CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL

CENTRO DE  DESARROLLO ESTRATÉGICO

E INVESTIGACIÓN EN SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

DIVISION DE EDUCACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD EDUCATIVA

IDENTIFICACIÓN

Unidad Ejecutora:  Educación en Servicio._____________________________________
Nombre del coordinador general: MSc. Ana Molina Madrigal_________________________
Nombre del Coordinador:  Lic.  Carmen Quesada Vargas . Céd. 1-449-111______________
Nombre de la Actividad: El Cuidado integral del Paciente adulto hospitalizado___________________________________________________________
Clase de Actividad: Pasantía___________________________________________________

Requisitos: Licenciatura_______________________________________________________
Perfil Laboral:  Que requiere laborar con todo grupo etareo. __________________________

Número de pasantes: hasta 3 simultáneos________________________________________

Sede: Hospital San Juan de Dios.________________________________________________
Meses en que se ofrecen: Junio 2007____________________________________________

Horario:  7:00 a.m. a  4:00 p.m. Total horas: 96 horas________________________________

Tipo de certificado: Aprovechamiento_________________________________________________
Información general para la actividad: (Indicar dirección y Teléfono):  Hospital San Juan de Dios. Con Lic. Carmen Quesada Vargas, Sub-Directora de Educación en Servicio. Teléfono 257-62-82.Ext.: 2415___________________________________
APROBADO POR REGULACION JUNIO 2007
2. JUSTIFICACIÓN

Que el pasante reciba los conocimientos teóricos – prácticos, sobre los procesos de atención al usuario externo, ambos sexos y de 12 años y más que se encuentra hospitalizado  en unidades  generales del Hospital San Juan de Dios. 

Esta pasantía está dirigida  a los profesionales en enfermería que no hayan desarrollado experiencia o requieren actualización en el cuidado integral del usuario externo adulto que cursa.

A su vez, se le dará un  enfoque integral de trabajo en equipo, en aras de la calidad de atención con el desempeño de alto rendimiento y mejorar la satisfacción del paciente y su familia.

Evaluación

Cumplimiento de Experiencias de Aprendizaje                 70%

Relato de progreso                                                             10%

          Caso Clínico                                                                       20%
Total  






      100%

3DESCRIPCIÓN CURRICULAR:  

	Objetivos
	Contenidos
	Metodología
	Tiempo
	Instructor

	1- Objetivo General:   Actualizar los conocimientos y destrezas del profesional de Enfermería en la atención integral del   usuario adulto hospitalizado.  



	1.1. Que el pasante reconozca la estructura  y el funcionamiento de las unidades de hospitalización.
	-Organización  Administrativa.

-Funcionamiento general y específico.

-Organización de Enfermería.

-Normas y protocolos para la atención del paciente ( PCIIH, estándares de Salud, normas propias del servicio, normas de coordinación, etc.)

- Manejo del expediente.

-Diagnóstico situacional.

-PAO – MCS.

-Proceso de Enfermería. 


	-Conversatorio.

-Recorrido.

-Lectura y análisis de documentos.

-Aplicar proceso de Enfermería.
	4 hrs.
	Lic. Carmen  Quesada V.

	1.2. El profesional identifica la importancia del trabajo en equipo en la atención  al usuario.
	-Trabajo en equipo: concepto, formación, roles.

-Ambiente familiar, intervención de la familia, educación a la familia.

- Atención de la conducta del paciente.

-Preparación paciente para egreso y reintegrarse a la comunidad. 


	-Conversatorio.

-Recorrido.

-Lectura y análisis de documentos.

-Aplicar proceso de Enfermería.
	4 hrs.
	Lic. Carmen  Quesada V.

	1.3. Que el profesional en Enfermería identifique la Fisiopatología del paciente.


	-Tipos paciente según morbilidad y condición.

-Sistemas comprometidos.


	-Conversatorio.

-Revisión casos.

-Plan de atención de Enfermería.


	20 hrs.
	5 horas por cada instructor (4)

Instructor a designar

- Pre y Post parto, Neonatos.

-Cirugía general.

-Medicina general.



	1.4. Que el profesional en Enfermería analice las complicaciones y los tratamientos en la atención del usuario.


	Complicaciones.

-Tratamientos.

-Intervención de Enfermería.
	-Conversatorio.

-Revisión casos.

-Plan de atención de Enfermería.


	20 hrs.
	5 hrs. Por cada instructor (4)

Instructor a designar

- Pre y Post parto, Neonatos.

-Cirugía general.

-Medicina general.


DESCRIPCIÓN CURRICULAR:  

	Objetivos


	Contenidos
	Metodología
	Tiempo
	Instructor

	1.5. Que el profesional en Enfermería  desarrolle las destrezas en la aplicación de la farmacología en la atención del usuario.


	-fármacos mas usados.

- Concepto, objetivo, materiales, procedimiento.

-Aplicación de medicamentos, formularios utilizados-Intervención de Enfermería 

-Intervención con la familia.


	-Conversatorio.

-Demostración de los procedimientos.

-Devolución de los procedimientos.

-Controles del paciente.

-Discusión de casos.

-Atender paciente asignado.


	16 hrs.
	4 hrs. Por instructor (4)

Instructor a designar

- Pre y Post parto.

-Cirugía general.

 -Medicina general.

	1.6.  Que el profesional en Enfermería analice la importancia del control  de líquidos y la nutrición en el usuario.
	-Hidratación en el paciente: Concepto, vías, manejo bomba infusión, plasma, control estricto de ingesta y excreta, el balance Hidroelectrolítico, valores de laboratorio, control de la diuresis.

-Dieta, alimentación y nutrición en el paciente.

-Intervención de la Familia.

-Registros.
	-Conversatorio.

-Demostración de los procedimientos.

-Devolución de los procedimientos.

-Controles del paciente.

-Discusión de casos.

-Atender paciente asignado.


	16 hrs.
	4 hrs por instructor (4)

Instructor a designar

- Pre y Post parto.

-Cirugía general.

 -Medicina general.

	1.7.  Que el profesional en Enfermería refuerce las destrezas en los tratamientos y procedimientos.
	- Concepto, objetivo, materiales, procedimiento.

-Aplicación de medicamentos-Intervención de Enfermería 

-Intervención con la familia.

-Hidratación en el paciente: Concepto, vías, manejo bomba infusión, plasma, control estricto de ingesta y excreta, el balance Hidroelectrolítico, valores de laboratorio, control de la diuresis.

-Dieta, alimentación y nutrición en el paciente.

-Intervención de la Familia.

-Registros.
	-Conversatorio.

-Demostración de los procedimientos.

-Devolución de los procedimientos.

-Controles del paciente.

-Discusión de casos.

-Atender paciente asignado.


	16 hrs.
	4 hrs por instructor (5)

Instructor a designar

- Pre y Post parto.

-Cirugía general.

 -Medicina general.


CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PASANTIA:  

	Día y Hora
	Sesión
	tema
	Actividades
	

	Día I
	Tiempo
	Fecha - Contenido
	Experiencia de Aprendizaje
	Persona

 Responsable

	7:00  a  9:00 am


	2 horas
	-Organización de la unidad.

-Organización Administrativa. Funcionamiento general y específico. Organización de Enfermería.

-Concepto, objetivos, elementos. Normas y protocolos para la atención del pte.. Proceso de -Enfermería. Plan de Atención.


	Explicar las lecturas asignadas.
	Lic. Carmen Elena Quesada Vargas

	9:00 a 9:15 am
	15’
	Receso
	
	

	9:15 a 12:15 md
	3 horas
	Continuar con temas anteriores.
	
	

	12:15 a 1:00 pm
	45’
	Receso
	
	

	1:00 a 4:00 pm
	3 horas
	Revisión de Diagnóstico Situacional, PAO y Matrices de Control y Seguimiento
	Explicar las lecturas asignadas.
	Lic. Carmen Elena Quesada Vargas



	Días II 
	Tiempo
	Fecha - Contenido
	Experiencia de Aprendizaje
	Persona 

Responsable

	7:00  a  9:00  am
	2 horas
	Normas y protocolos para la atención de la paciente pre parto, parto y neonatos. 

Diagnóstico situacional. PAO – MCS. 

Coordinaciones con servicios de apoyo
	Lectura de los protocolos y normas.

Diagnóstico situacional.

PAO – MCS de cada uno de los servicios


	Profesionales en Enfermería, coordinadoras de cada área.

	9:00 a 9:15 am
	15’
	Receso
	
	

	9:15 a 12:15 md
	3 horas
	Continuar con tema anterior.
	
	

	12:15 a 1:00 pm
	45’
	Receso
	
	

	1:00 a 4:00 pm
	3 horas
	Proceso de enfermería. Planes de atención.
	Aplicar el PAE correspondiente a las diferentes unidades.


	


CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PASANTIA:  “ACTUALIZACIÓN DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN EL CUIDADO INTEGRAL DEL PACIENTE ADULTO HOSPITALIZADO” - HSJD.

	Día y Hora
	Sesión
	tema
	Actividades
	

	Días III


	Tiempo
	Fecha - Contenido
	Experiencia de Aprendizaje
	Persona Responsable

	7:00   a  9:00 am


	2 horas


	Normas y protocolos para la atención de la paciente en posparto normal. Cuidados del Recién nacido

 Diagnóstico situacional. PAO – MCS. 
	Lectura de los protocolos y normas.

Diagnóstico situacional.

PAO – MCS de cada uno de los servicios


	 Instructor a designar

	9:00 a 9:15 am
	15 min.
	Receso
	
	

	9:15 a 12:15 md
	3 horas
	Intervención de Enfermería a madre y niño.

Cuidados posparto

Cuidados del recién nacido

Realizar coordinaciones con servicios de apoyo.


	Aplicar el PAE correspondiente a la madre, niño y familia.
	Instructor a designar

	12:15 a 1:00 pm
	45 min.
	Recesos.
	
	

	1:00 a 4:00 pm
	3 horas
	Continuación del tema anterior.
	
	

	Días  IV-V-VI-VII


	Tiempo
	Fecha - Contenido
	Experiencia de Aprendizaje
	Persona Responsable

	7:00   a  9:00 am
	2 hrs.


	Normas y protocolos para la atención de la paciente Quirúrgico Diagnóstico situacional. PAO – MCS.

Curación: Concepto, objetivo, materiales, procedimientos.

Curación técnica abierta y curación técnica cerrada.


	Atención de pacientes asignados.

Devolución de procedimientos.


	Instructor a designar



	9:00 a 9:15 am
	15 ‘
	Receso
	
	

	9:15 a 12:15 md
	3 hrs.
	Aplicación de medicamentos(líquidos, cremas, parches).

El dolor en el paciente quirúrgico. Concepto, complicaciones, manejo del dolor.

Intervención de Enfermería y sus registros.

Intervención de la familia.
	Cuidados a los pacientes quirúrgicos con diferentes patologías
	Instructor a designar

	12:15 a 1:00 pm
	45’
	Receso
	
	

	1: 00 a 4:00 pm
	3 hrs.
	Continuación  del tema.
	
	


CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  PASANTIA: “ACTUALIZACIÓN DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN EL CUIDADO INTEGRAL DEL PACIENTE ADULTO HOSPITALIZADO”-HSJD.

	Día y Hora
	Sesión
	tema
	Actividades
	

	Días  VIII-IX-X-XI-XII


	Tiempo
	Fecha - Contenido
	Experiencia de Aprendizaje
	Persona

Responsable

	7:00  a  9:00am 


	2 horas


	-Hidratación en el paciente de medicina: concepto, vías, maneja bomba infusión, plasma, control estricto de ingesta y excreta. El balance Hidroelectrolítico, valores de laboratorio, control de la diuresis,-dieta, alimentación, nutrición concepto, objetivo, tipos, frecuencia, control. Intervención de la familia.

-Intervención de Enfermería. Registros.

-Trabajo en equipo: concepto, formación, roles.

-Ambiente familiar, intervención de la familia, educación a la familia. , atención de la conducta del paciente y familia, manejo de secuelas, Preparación paciente para egreso y reintegrarse a la comunidad. 


	Explicar bibliografía estudiada.

Atención directa de casos.


	 Instructor a designar 

	9:00 a 9:15 am
	15 min.
	Receso


	
	

	9:15 a 12:15 md
	3 horas
	Continuar con temas anteriores


	
	

	12:15 a 1:00 pm
	45 min.
	Receso


	
	

	1:00 a 4:00 pm
	3 horas
	Atención de casos.


	
	


