Caja Costarricense de Seguro social

Centro de Desarrollo Estratégico

E investigación en salud y Seguridad Social

División de Educación
Descripción de Actividades Educativas

1. IDENTIFICACIÓN

1-1. Unidad Ejecutora:  Hospital San Juan de Dios_____________________________________

1-2. Nombre del Coordinador General:  MSc. Ana Molina Madrigal______________________

1-3. Nombre Coordinador Local: MSc. Shirley Ramírez Moya, Cédula: 6-233-118___________

1-4. Nombre de  actividad: ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO E  INTERVENCIÓN  DEL PROFESIONAL EN ENFERMERÍA EN EL PROGRAMA DE ASISTENCIA AL USUARIO PORTADOR DE OSTOMÍA_________________________________________ 

1-5. Clase de actividad: Pasantía___________________________________________________

1-6. Población Objetivo: Profesionales en Enfermería__________________________________

1-7. Matrícula esperada: Dos  Profesionales en Enfermería  por vez.______________________

1-8. Tipo de certificado: Aprovechamiento.___________________________________________

1-9. Requisitos: Ser funcionaria de la CCSS___________________________________________
1-10. Sede: Programa Atención al Usuario Ostomizado Hospital San Juan de Dios_____________ 

1-11. Fechas:  Segunda  y tercera semana  del mes Horario: 7: 00a.m. a  4: 00p.m.____________ 
 Total de horas  efectivas:  80_________________________________________________________
1-12. Información general para la actividad: (indicar dirección y teléfono): HSJD -Educación en Servicio, Teléfonos  257-62-82- Extensión 2415 con MSc. Shirley Ramírez Moya, Subdirectora de Educación ai.___________________________________________________ 

MSRM/Bjad*18-03-09

 JUSTIFICACIÓN 

La Dirección de Enfermería de este Centro de Salud, siempre se ha interesado en apoyar toda iniciativa que conduzca al bienestar del usuario externo, por lo que la atención del usuario ostomizado a nivel de la Consulta Externa, surge como respuesta a las tendencias de brindar la asistencia  según demanda del usuario reduciendo los períodos de hospitalización, y preparar cada día más y más al usuario y su familia para el auto cuidado en el hogar, apoyado el proceso en nuevas técnicas quirúrgicas que permiten el manejo ambulatorio, sobre todo de usuarios que por lo general corresponden a personas  de edad avanzada a quienes se les debe procurar mantener el su entorno familiar y comunal con lo que de reducen los factores de riesgo que el sistema de salud por su naturaleza conlleva.  

El programa comprende un conjunto de cuidados médicos y de enfermería de carácter hospitalario tanto de calidad como en cantidad que se le proporcionan a los usuarios portadores de una ostomía, pero que requieren control, orientación y educación para su salud,  en forma activa por parte del Equipo de Salud designado en el programa.

 El ofrecer esta pasantía, constituye para enfermería la oportunidad de compartir el accionar como  parte esencial de la extensión hacia la comunidad desde el tercer nivel, como lo es el Hospital San Juan de Dios, programa en el que se toma en cuenta tanto aspectos biologistas que aquejan al usuario, como atender en forma integral a la familia, su entorno y basado en el diagnóstico situacional y la aplicación del Proceso de Enfermería en cada caso consultado y  que probablemente incide en la estabilidad del usuario y de la familia  o cuidadores del usuario.

Todo ello justifica la pasantía que se propone.

Para optar por un certificado de aprovechamiento el participante deberá cumplir con el desarrollo de un programa educativo de las necesidades de la pasantía. Asistencia obligatoria. 0% de ausencias.

Material:

Material del Diseño curricular.

EVALUACIÓN

Para optar por un certificado de aprovechamiento la Asistencia es 100%, obligatoria. Solo se permite el 5% de ausentismo de las horas programadas para el curso, bajo justificación de la jefatura y por fuerza mayor.

La evaluación del pasante será de la siguiente manera:

Análisis del cumplimiento de las experiencias asignadas:
                                    

 20 %
 












Aplicación de los diversos procedimientos técnico-administrativos propios del programa
 60 %








Propuesta para la adecuación del programa en su sitio de trabajo


          

20%











Descripción Curricular: Pasantía: Intervención del Profesional en Enfermería en el Programa de Ostomizados
	Objetivo
	Contenidos
	Metodología
	Tiempo
	Instructor

	1. Conocer la organización  del Programa  de ostomizado.

1.1 Reconocer la génesis del programa.

1.2 Identificar la organización propia  del programa.

1.3 Reconocer el personal que conforma  el equipo de trabajo

1.4 Presentación del equipo de trabajo que conforma el programa.

1.5 Reconocer las normas que tiene el programa.

1.6  Reconocer las normas administrativas que tiene el programa.

1.7 Reconocer la membrecía en el comité Central a nivel de la CCSS.

1.8   Identificar los trámites de la proveeduría de insumos materiales y equipos.

1.9 Reconocer los criterios de ingreso y egreso del usuario al programa.

2- Conocer el funcionamiento del programa.

2.1 Identificar las funciones de cada miembro del equipo en el programa.

2.2 Reconocer los indicadores de producción de los sistemas de captación del usuario en el programa.

2.3 Reconocer los pasos para preparar la consulta de enfermería.

2.4 Desarrollar destreza en la preparación de la Consulta.

2.5 Realizar  la visita  acorde a los pasos de preparación.

2.6 Aplicación del plan de educación para el auto cuidado.

3. Conocer los pasos correctos  para realizar el Proceso de Enfermería.

3.1 Identificar los pasos para aplicar el proceso de enfermería.

3.2 Aplicación del diagnostico situacional de cada  proceso de enfermería 

4. Conocer los pasos para la confección de los planes de atención y seguimiento  de enfermería para el paciente ostomizado.
4.1 Reconocer los pasos para la confección de los planes de atención y seguimiento  de enfermería para el paciente ostomizado.

4.2 Aplicación de los planes de atención de enfermería y seguimiento al paciente ostomizado.

5  Conocer el funcionamiento de la  programación en relación a las normas y procedimientos

5.1 Reconocer el funcionamiento de la programación en relación a  las normas y procedimientos.

5.2 Aplicación de las normas y procedimientos en el funcionamiento de la programación.

5.3 Aplicación de los Procedimientos a realizar en el hogar como parte del autocuidado

6. Conocer el procedimiento para captar usuarios nuevos para el programa de ostomizados.

6.1 Identificación de la captación de usuario en el programa de visita domiciliar.

6.2 Realizar por el pasante la visita  a los usuarios de los servicios de hospitalización.

6.3 Realizar la valoración del usuario que es captado por el programa.

6.4 Aplicación en la práctica clínica en la intervención de Enfermería al Usuario del programa de ostomizados.

6.5 Realizar coordinaciones con los profesionales de los servicios de hospitalización.

7.  Conocer  los dispositivos y productos para el manejo de las ostomías.

7.1 Identificar los diferentes dispositivos y productos para el manejo de las ostomías.

7.2 Aplicación de los diferentes productos para el manejo de las ostomías y combatir complicaciones.

8. Desarrollar la destreza en el llenado de los instrumentos de informe de producción.

8.1 Reconocer los diferentes instrumentos que se utilizan y aplican en la visita de hospitalización y del programa.

8.2 Aplicación de los instrumentos del programa.


	1. Conocer la organización  del Programa de ostomizados.

1.1. Génesis del programa. 

1.2. Organización del Programa. 

1.1.2 1.3. Conformación  del equipo de trabajo.

1.4. Presentación del Equipo de Trabajo.

1.5 .Normas técnicas. 

1.6 .Normas  Administrativas del programa

1.7. Membrecía en el comité Central a nivel de la CCSS.

1.8. Trámite de la proveeduría de insumos materiales y equipos.

1.9. Criterios de ingreso y egreso del usuario al programa.

2. Funcionamiento del programa.

2.1 Funciones de cada miembro del equipo en el programa.

2.2 Indicadores de producción Sistema de captación del usuario en el programa.

2.3. Pasos para preparar la Consulta de Enfermería.

2.4 Preparar la Consulta de Enfermería. 

2.5 Asistir la Consulta.

2.6 Plan de educación para el auto cuidado.

3. Pasos para realizar el Proceso de Enfermería.

3.1 Proceso de Enfermería.

3.2 Diagnóstico Situacional de cada proceso.

4. Pasos para la confección de los planes de atención y seguimiento  de enfermería para el paciente ostomizado.

4.1 Planes de atención de enfermería y seguimiento.

4.2 Planes de atención de enfermería y seguimiento.

5. Funcionamiento de la  programación en relación a las normas y procedimientos.

5.1 Programación en relación a  las norma y procedimientos 

1. TAM y TAQ.

2. Normas institucionales para la prevención  y control de las infecciones. 

3. Procedimientos.

5.2 Normas y procedimientos en el funcionamiento de la programación 

5.3 Procedimientos a realizar en el hogar como parte del auto cuidado

6. Procedimiento para captar usuarios nuevos para el programa de ostomizados.
6.1 Captación del usuario en el Programa. 

6.2 Visita a los usuarios de los servicios de hospitalización. 

6.3 Valoración del usuario.

6.4 Registro de la nota de enfermería.

6.5 C coordinaciones con los profesionales de los servicios de hospitalización.

1. Ccoordinaciones con Médicos.

2.  Coordinaciones con las  Profesionales en Enfermería.

7. dispositivos y productos para el manejo de las ostomías.

7.1 diferentes dispositivos y productos para las ostomías .

7.2 Productos para combatir complicaciones.

8. destreza en el llenado de los instrumentos de informe de producción 

8.1 Reconocimiento de los diferentes Instrumentos. 

8.2  Realizar el llenado de los mismos.


	Conversatorio de la 

Visita

conversatorio

Análisis conjunta

Análisis conjunta

Conferencia Individual

Análisis conjunta

Conferencia Individual

Análisis conjunta

Análisis conjunta

Análisis conjunta

Análisis conjunta

Conferencia Individual

Practica supervisada

Practica supervisada

Análisis conjunta

Conferencia Individual

Aplicar el Proceso de enfermería  a 8 usuarios en la consulta  y  realizar los planes de seguimiento

Conferencia Individual

Demostración

Practica supervisada

Practica supervisada

Conferencia Individual

Demostración

Conferencia Individual

Demostración

Conferencia Individual

Demostración

Conferencia Individual

Demostración

Realizar visitas a los servicios

Practica supervisada

Practica supervisada

Confección de notas de enfermería

Realizar las coordinaciones para captar los casos

Demostración

Práctica supervisada

Demostración

Práctica supervisada

Llenar 6 instrumentos


	1 hrs. 

1 hras

1 hras

30 min

2  hras

2 hras

30min 

2 hras

1 hras

1 hras

2 hrs.

2 hrs.

3 hrs.

8  hrs.

3 hrs.

3  hras

4 hras

4 hras

2  hras

4 hras

3 hras

3  hras

3 hras

6 hras

4 hras

2 hras 

2 hrs.

4  hrs.

4 hr

1 hra

1 hra


	Lic. V. Peralta

Lic. Vi. Peralta

Lic. V. Peralta

Lic. V. Peralta

Lic. V. Peralta

Lic. V.Peralta

Lic. V.Peralta

Lic. V. Peralta

Lic. V. Peralta

Lic. V.Peralta

Lic. V.Peralta

Lic.V. Peralta

Lic. V.Peralta

Lic. V.Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana

Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana

Peralta

Lic. Viviana

Peralta

Lic. V.

Peralta

Lic. V.

Peralta

Lic. V.

Peralta

Lic. V.

Peralta

Lic. V.

Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta

Lic. Viviana Peralta


