Caja Costarricense de Seguro social

Centro de Desarrollo Estratégico

E investigación en salud y Seguridad Social

División de Educación
Descripción de Actividades Educativas
1.IDENTIFICACIÓN

1-1. Unidad Ejecutora:  Hospital San Juan de Dios.______________________________________

1-2. Nombre del Coordinador General:  M.Sc. Ana Molina Madrigal_______________________

1-3. Nombre del Coordinador Local:  Lic. Carmen Quesada Vargas Cédula: 1-0449-011_______

1-4. Nombre de  actividad: Organización y funcionamiento de la Central de Equipos y Esterilización_________________________________________________________________

1-5. Clase de actividad: Pasantía____________________________________________________

1-6. Población Objetivo: Profesionales en Enfermería___________________________________

1-7. Matrícula esperada:  Un   profesional de enfermería  por vez._________________________

1-8. Tipo de certificado: Aprovechamiento.________________________________________

1-9. Sede: Centro de Equipos del Hospital San Juan de Dios.______________________________

1-10. Fechas:  Segunda  o tercera semana   de cada  mes durante el año_______________________

1-11. Horario: 7:00 am  a  4:00 pm. Total de horas  efectivas 80.____________________________

1-12. Información general para la actividad: (indicar dirección y teléfono): HSJD -Educación en Servicio, Teléfonos  257-62-82- Extensión 2415 con Lic. Carmen Quesada Vargas ó bien al: Centro de Equipos HSJD, con Lic. Sonia Jiménez Víctory Jefe de Área. Al teléfono :257-6282. Ext.2517. ó a www.cendeisss.sa.cr.________________________________________________

Bjad*

JUSTIFICACIÓN

En atención a las diversas y frecuentes variaciones a los procesos de trabajo que con el pasar del tiempo, van sucediendo, sin que medie explicación válida y que de alguna forma pone en cuestionamiento la calidad del desempeño; lo que incluye el manejo de los materiales, así como de los procesos y procedimientos en materia de insumos y equipos en condición de limpieza y esterilidad que diariamente utiliza el personal para brindar la asistencia al usuario, se torna prioritario desarrollar actividades que conduzcan a la incorporación, reconocimiento y refrescamiento de aquellos aspectos que implica la aplicación correcta de las TAM y TAQ en la intervención de enfermería, segura para el usuario.

Todo ello justifica la Pasantía que se propone.
EVALUACIÓN

La evaluación del pasante será de la siguiente manera:

Análisis del cumplimiento de las experiencias asignadas:
                                   30 %
 












Aplicación de los diversos procedimientos técnico-administrativos aplicados
40 %








Propuesta para la adecuación del Centro de equipos del centro que proviene          30%











Descripción Curricular : Pasantía: Organización y funcionamiento del Centro de Equipos. MESM/Bjad*
	Objetivo
	Contenidos
	Metodología
	Tiempo
	Instructor

	1-Objetivo General

Que el pasante desarrolle la destreza para aplicar los diversos procesos que implica  la organización y funcionamiento de la  Central de Equipos y procesos de esterilización.

	1-1. Reconocer la organización y funcionamiento  de la Central de Equipos y Esterilización

.1-2. Reconocer los programas que se desarrollan en el servicio


	Recibimiento, Inscripción  y Motivación 

Historia del servicio. Presentación del personal.

Recorrido por toda la planta identificar las distintas áreas de trabajo. Organización del servicio. Normas técnicas y Administrativas.

Indicadores de producción Perfiles ocupacionales ( Jefe de Área, Asistente del Centro de Equipos I  y II, Secretaria)

Diagnóstico Situacional.  Plan Anual Operativo. Planes de Orientación al personal, Plan de educación en servicio.

TAM y TAQ. El uniforme del personal en el Centro de Equipos.

Normas institucionales para la prevención  y control de las infecciones intra hospitalarias.


	Conversatorio

Recorrido Conversatorio 

Lectura 

Revisión conjunta

Idem
	8 hrs. 

8 hrs.
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área

Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área



	1-3- identificar las características y requisitos  de la Central de Equipos y Esterilización

1-4- Aplicar  técnicas en el proceso de preparar el material
	 Centro de Equipos  y Esterilización: Conceptos. .Requisitos de las diferentes áreas físicas. Características de las diferentes áreas  físicas.

Disposición de las áreas de procesos, estanterías y circulación del material

Técnicas de:  lavado, lubricación, clasificación y empaque del material.

Técnicas de descontaminación, desinfección y esterilización. Uso de enzimáticos.


	Conferencia 

Trab. en áreas 

Conferencia Trab. mesas
	8 hrs.

8 hrs.
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área

	1-5.Reconocer  los instrumentos que conforman los diversos equipos para la atención del usuario
	Reconocimiento de los diferentes instrumentos. Reconocer los nombres y función de los equipos. Preparación de equipos diferentes: Cateterismo vesical, enemas, curaciones, equipos especiales, paquetes de ropa

Revisión y ejecución  del proceso de esterilización con: Vapor y con óxido de etileno.


	Trabajo en mesa

Esterilizar
	8 hrs.

8 hrs.
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área


Descripción Curricular : Pasantía: Organización y funcionamiento del Centro de Equipos. MESM/Bjad*

	Objetivo
	Contenidos
	Metodología
	Tiempo
	 Instructor

	1.6. Aplicar correctamente los procesos de esterilización del material e identificar oportunamente las fallas
	Tipos de pruebas  de control en esterilización: Bowie and Dick, pruebas químicas, físicas y biológicas

Manipulación, almacenamiento y transporte de material

Manejo y cuidado de las autoclaves

Mantenimiento preventivo  de los esterilizadores de:  vapor y óxido de  etileno.


	Revisión de pruebas

Aplicar pruebas

Almacenar material

Manipular la autoclave
	16 hrs.
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área

	1.7. Desarrollar la destreza para solicitar insumos y materiales, así como  registrar información que genera el servicio
	Registros que se realizan: Control de inventarios de insumos y activos. 

Elaborar pedidos a proveeduría. Manejo del presupuesto referente a la proveeduría y al almacén general. Elaboración de fichas técnicas para incorporar nuevos insumos 

Pruebas y evaluación de productos para recomendar técnicamente su uso.

Elaborar solicitudes por : Caja chica, Compra Directa, Licitación restringida.

Elaborar reclamos técnicos por falla del insumo

Elaborar actas de destrucción de materiales . Control Interno.


	Revisión de documentos

Elaborar borradores
	16 Hrs.
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área


Cronograma : Pasantía: Organización y funcionamiento del Centro de Equipos. MESM/Bjad*
	Día y Hora
	Tiempo
	contenidos
	Exp. de Aprendizaje
	Instructor.

	I - II Día

7:00 a 4:00pm

8:30 a 8:45

12:00 a 12:45


	16: hrs

30’

1: 30’
	Recibimiento, Inscripción  y Motivación 

Historia del servicio. Presentación del personal.

Recorrido por toda la planta identificar las distintas áreas de trabajo. Organización del servicio. Normas técnicas y Administrativas

Indicadores de producción Perfiles ocupacionales ( Jefe de Área, Asistente del Centro de Equipos I  y II, Secretaria)

Receso

Receso
Diagnóstico Situacional.  Plan Anual Operativo. Planes de Orientación al personal, Plan de educación en servicio.

TAM y TAQ. El uniforme del personal en el Centro de Equipos.

Normas institucionales para la prevención  y control de las infecciones intra hospitalarias.


	Conversatorio

Recorrido Conversatorio 

Lectura 

Revisión conjunta

Ídem. 
	Lic. Sonia Jiménez V. 

Jefe de Área

Lic. Sonia Jiménez V. 

Jefe de Área



	III - IV Día

7:00 a 4:00pm

8:30 a 8:45

12:00 a 12:45
	16:00 h.

30’

1: 30’


	Centro de Equipos  y Esterilización: Conceptos. Requisitos de las diferentes áreas físicas. Características de las diferentes áreas  físicas.

Disposición de las áreas de procesos, estanterías y circulación del material

Técnicas de: lavado, lubricación, clasificación y empaque del material.

Técnicas de descontaminación , desinfección y esterilización. Uso de enzimáticos.

Receso

Receso
	Conferencia 

Trab. en áreas Conferencia Trab. mesas
	Lic. Sonia Jiménez V. 

Jefe de Área


Cronograma: Pasantía: Organización y funcionamiento del Centro de Equipos. MESM/Bjad*

	Día y Hora
	Tiempo
	Contenidos
	Metodología
	Instructor

	V - VI Día

7:00 a 4:00pm

8:30 a 8:45

12:00 a 12:45
	16 hrs.

30’

1:30’.
	Reconocimiento de los diferentes instrumentos. Reconocer los nombres y función de los equipos. Preparación de equipos diferentes: Cateterismo vesical, enemas, curaciones, equipos especiales, paquetes de ropa

Revisión y ejecución  del proceso de esterilización con: Vapor y con óxido de etileno. Tipos de pruebas  de control en esterilización: Bowie and Dick, pruebas químicas, físicas y biológicas

Manipulación, almacenamiento y transporte de material

Manejo y cuidado de las autoclaves

Mantenimiento preventivo de esterilizadores de vapor y óxido de etileno.

Receso

Receso
	Trabajo en mesa

Esterilizar 

Revisión de pruebas

Aplicar pruebas

Almacenar material

Manipular la autoclave
	Lic. Sonia Jiménez  

Jefe de Área

	VII -VIII Día

7:00 a 4:00pm

8:30 a 8:45

12:00 a 12:45
	16 hrs.

30’

 1:30’
	Tipos de pruebas  de control en esterilización: Bowie and Dick, pruebas químicas, físicas y biológicas

Manipulación, almacenamiento y transporte de material

Manejo y cuidado de las autoclaves

Mantenimiento preventivo  de los esterilizadores de:  vapor y óxido de  etileno

Receso

Receso
	Revisión de pruebas

Aplicar pruebas

Almacenar material

Manipular la autoclave
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área

	IX - X Día

7:00 a 4:00pm

8:30 a 8:45

12:00 a 12:45
	16 hrs.

30’

1:30’


	Registros que se realizan: Control de inventarios de insumos y activos. 

Elaborar pedidos a proveeduría. Manejo del presupuesto referente a la proveeduría y al almacén general. Elaboración de fichas técnicas para incorporar nuevos insumos 

Pruebas y evaluación de productos para recomendar técnicamente su uso.

Elaborar solicitudes por : Caja chica, Compra Directa, Licitación restringida.

Elaborar reclamos técnicos por falla del insumo

Elaborar actas de destrucción de materiales . Control Interno.

Evaluación del pasante

Receso

Receso
	Revisión de documentos

Elaborar borradores
	Lic. Sonia Jiménez V. Jefe de Área


