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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA

I IDENTIFICACION

Unidad Ejecutora

Hospital México
Unidad Programatica 2104

Nombre de la Pasantia

Obstetricia

Coordinadora del programa de
Pasantias

MSc. Ana Molina, Jefe Sub Area de Desarrollo Profesional

Perfil laboral que debe tener el
solicitante

Médico Asistente General que labore para la CCSS. en centros de
atencion de primer y segundo nivel o en hospitales regionales adscritos al
Servicio de Ginecologia o Urgencias. Médicos Especialistas en
Ginecologia y Obstetricia que laboren en hospitales de segundo nivel u
hospitales regionales

Requisitos académicos que debe
cumplir el solicitante

Médico Asistente General debidamente incorporado al Colegio de Médicos
y Cirujanos

NUmero de pasantes por pasantia

1 medico por Pasantia

Tipo de Certificado

Aprovechamiento

Meses en que se ofrece la
pasantia

2 veces al afo: primera quincena de marzo y segunda quincena de
octubre.

Tiempo de duracion de la
actividad

70 horas durante 2 semanas consecutivas.

Horario

lunes a viernes 7:00 AM a 3:00 PM

Informante o especialista en
contenido

Dra. Lucia Sandoval Chaves. Jefe Servicio Obstetricia.

Direccion para correspondencia

Jefatura Servicio Obstetricia Hospital México. Teléfono /fax: 22426728.
Correo:

OBSERVACIONES NINGUNA
Asesora Educativa Master Patricia Arias Montero
Fecha de revision del disefio 29 mayo 2012

curricular:




11 JUSTIFICACION

La educacion médica continua es, en la actualidad indispensable, ya que la actualizacion
de conocimientos que el profesional en medicina pueda obtener, redundaré en beneficio
directo de la poblacién gineco obstétrica y peri-neonatal que sea sujeta de atencion.

Hoy en dia se considera que la actualizaciéon de conocimientos debe ser al menos cada
cinco afios, ya que los datos obtenidos previos a este lapso de tiempo se consideran
obsoletos.

Por lo anterior esta pasantia pretende revisar y actualizar conocimientos con el pasante,
referidos al diagndstico y manejo de las condiciones obstétricas de alto riesgo para ser
aplicado en la valoracion del riesgo integral en los diferentes centros de trabajo.

Ademés tiene como fin el reconocer los signos y sintomas de alarma para la
referencia oportuna de las usuarias con patologia a los centros de atencion
especializados.



111 DISENO CURRICULAR

Objetivos Contenidos Metodologia Tiempo Instructor
1- Conocer los aspectos | 1 Aspectos  teodricos  del
teodricos del embarazo de | embarazo de alto riesgo
alto riesgo
1.1 Identificar  las | 1.1 Identificacion de las | Clases magistrales | 6 horas Médicos
patologias médicas Yy | patologias médicas y residentes
quirdrgicas mas | quirargicas mas frecuentes del | Sesiones  Clinicas
frecuentes del embarazo. | embarazo: de Departamento 1 hora Jefatura
1.1.1 Trastornos hipertensivos. Departamento
1.1.2 Diabetes Mellitus. Visitas  Generales
1.1.3 Amenaza de parto | Salones de Alto Médico Asistente
pretérmino Riesgo 5 horas
1.1.4 Otras complicaciones
médicas del embarazo.
Jefatura Servicio
1.2 Procedimientos adecuados | Analisis de caso y/o Clinica
1.2 Aplicar los | en patologia médicas Yy | clinico 4 horas
procedimientos quirdrgicas
adecuados en patologia
médicas y quirdrgicas
1.3 Métodos de diagndstico y Jefatura
tratamiento de las | Sesiones  Clinicas Departamento
1.3 Reconocer los | complicaciones obstétricas: de Departamento 1 hora
métodos de diagnostico | 1.3.1 Ultrasonido obstétrico Médico Asistente
y tratamiento de las | 1.3.2 Amniocen-tesis Visitas  Generales
complicaciones 1.3.3 Doppler fetal Salones Alto | 5 horas Médico Asistente
obstétricas 1.4  Seguimiento de las | Riesgo




complicaciones en el post | Revision Jefatura Servicio
1.4 Describir el | parto. bibliografica 2 horas y /o Clinica
seguimiento  de las
complicaciones en el Visitas  Generales
post parto. Salones Alto | 5 horas
Riesgo
2- Analizar los factores | 2 Factores de  riesgo
de riesgo biopsicosocial | biopsicosocial de la
de la embarazada. embarazada.
2.1 Describir  la | 2.1. Categorizacion de los | Rotacion por
categorizacion de los | factores de riesgo prenatal. Consulta  Externa | 5 horas Médico Asistente
factores de  riesgo Prenatales
prenatal. Médico Asistente
Rotacion por
2.2 Identificar los | 2.2 Estudios de laboratorio y | Consulta  Externa | 5 horas Médico Asistente
estudios de laboratorio y | gabinete necesarios para la | Prenatales
gabinete necesarios para | clasificacion del riesgo. Visita Salones | 5 horas
la clasificacion  del Generales
riesgo. Médico Asistente
2.3 Abordaje de la paciente
2.3 Describir el | embarazada de alto riesgo Rotacion por
abordaje de la paciente | 2.3.1. Referencia a centro de | Consulta  Externa
embarazada de alto | atencidn de tercer nivel. Prenatales 5 horas

riesgo y su referencia
oportuna a un centro de
atencion terciaria.




3. Conocer el
procedimiento de
valoracion de pacientes
en el Servicio de

Emergencias

3.1.  ldentificar los
signos y sintomas de
alarma de la paciente en
consulta de choque
mediante historia clinica
y examen fisico.

3.2 Identificar los
estudios de laboratorio y
gabinete pertinentes en
el Servicio de
Emergencias.

3.3. Reconocer los
criterios de
hospitalizacion de las
usuarias de

Emergencias.

3. Valoracion integral de la
usuaria del  Servicio de
Urgencias

3.1 Signos y sintomas de
alarma en la paciente en
Emergencias

3.2 Estudios de laboratorio y
gabinete en el Servicio de
Emergencias.

3.3 Criterios de hospitalizacion
segun patologia.

Rotacion
Emergencias

Rotacion
Emergencias

Rotacion
Emergencias

por

por

por

7 horas

7 horas

7 horas

Médico Residente
y/oAsistente

Médico Residente
y/oAsistente

Médico Residente
y/oAsistente

IV Criterios de evaluacion:

Préactica
Andlisis de caso clinico
Revision bibliografica

30%
40%
30%
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