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PODER EJECUTIVO

DECRETOS

DECRETO EJECUTIVO No. 44025 -S

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO a.i. DE SALUD

En uso de las facultades que confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la
Constitucion Politica; 25, 27 inciso 1), 28 inciso 2.b) y 103 inciso 1) de la Ley No. 6227 del
02 de mayo de 1978 “Ley General de la Administracion Ptblica”; y la Ley No. 7559 del 09
de noviembre de 1995 “Servicio Social Obligatorio para los Profesionales en las Ciencias de
la Salud”.

CONSIDERANDO

1°- Que la Ley No. 7559 del 9 de noviembre de 1995, “Servicio Social Obligatorio
para los Profesionales en las Ciencias de la Salud”, publicada en La Gaceta No. 228 del 30
de noviembre de 1995, en su articulo 2 estipula que, para los efectos del Servicio Social
Obligatorio, se consideran profesiones en ciencias de la salud las siguientes: Medicina,
Odontologia, Microbiologia, Farmacia, Enfermeria, Nutricion y Psicologia Clinica.

2°- Que la prestacion del Servicio Social Obligatorio es un requisito indispensable para
ejercer las profesiones enumeradas en el considerando anterior, salvo las excepciones que la
misma Ley establece.

3°- Que mediante Decreto Ejecutivo No. 25068-8 del 21 de marzo de 1996 publicado
en el Diario Oficial La Gaceta No. 78 del 24 de abril de 1996 se promulgé el “Reglamento
del Servicio Social Obligatorio Profesionales en Ciencias de la Salud.”

4°- Que la Comisién de Servicio Social, ha presentado la solicitud de una reforma
integral al citado reglamento, con el objetivo de que se ajuste la normativa a las nuevas
exigencias de los profesionales en salud, razén por la que el Poder Ejecutivo ha estimado
procedente acoger la solicitud y dictar en su caso una nueva normativa.

5°- Que en acatamiento a la resolucién de la Sala Constitucional, expediente No. 19-
003776-0007-CO, Resoluciéon N° 2019018947, del 4 de octubre del 2019, dirigida a la Caja
Costarricense de Seguro Social, CCSS y al Ministerio de Salud, en la que se “ordena...que
se tomen todas las actuaciones necesarias que estén dentro del ambito de su competencia,
para que en un plazo no mayor a CUATRO MESES, contados a partir de la notificacion de
esta sentencia, se emita un procedimiento para el nombramiento de médicos indigenas que
cumplan con los requisitos técnicos de la Caja Costarricense de Seguro Social y los
requerimientos del Convenio No. 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo, de
manera que se garantice la idoneidad del funcionario, responsable de brindar el servicio
de salud al pueblo indigena”, se favorecerd la ocupacion de plazas de Servicio Social
en territorios indigenas a aquellas personas que se identifiquen como indigenas,
estableciéndose en el presente reglamento la forma de participacion en el sorteo.



6°- Que mediante Ley No. 9272 del 07 de octubre de 2014, “Reforma Servicio Social
Obligatorio para Profesionales en Ciencias de la Salud”, publicada en La Gaceta No. 228
del 26 de noviembre de 2014, se reforma el articulo 2 de la Ley No. 7559, del 09 de
noviembre de 1995, creandose el servicio social para profesionales en Ciencias de la
Salud, como requisito previo para inscribir aquellas especialidades o subespecialidades
médicas, y la especialidad en psicologia clinica, en las que segun determinacion anual,
haya necesidad de cobertura especializada, a solicitud de las instituciones publicas
prestatarias de servicios asistenciales a la poblacion.

7°- Que con la presente propuesta se eliminan requisitos del Decreto Ejecutivo No.
25068-S “Reglamento Servicio Social Obligatorio Profesionales Ciencias Salud”, indicados
en el articulo 9, incisos d y g, los cuales ya no tendran que ser presentados, de igual forma se
elimina aportar la copia de la cédula de identidad o Dimex en caso de extranjeros, ya que
so6lo serd necesario su presentacion, beneficiandose al administrado con la reforma propuesta.

8°- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 bis del Decreto Ejecutivo
No. 37045 del 22 de febrero de 2012 y su reforma “Reglamento a la Ley de Proteccion al
Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos”, esta regulacion cumple
con los principios de mejora regulatoria, de igual forma se procedio a realizar el proceso de
consulta publica, siendo que se emitid respuesta a los administrados que realizaron
observaciones, por lo anterior se cuenta con el informe No. DMR- DAR-INF-156-2021 de
fecha 26 de noviembre del 2021, emitido por el Departamento de Anélisis Regulatorio de la
Direccion de Mejora Regulatoria y Reglamentacion Técnica del Ministerio de Economia,
Industria y Comercio.

POR TANTO,

DECRETAN
“REGLAMENTO DE SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO PARA LOS
PROFESIONALES EN CIENCIAS DE LA SALUD”

CAPITULO |
OBJETIVO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Objeto. El objeto del presente Reglamento es regular el procedimiento
para la prestacion del Servicio Social Obligatorio para los profesionales en ciencias de la
salud y profesionales en medicina que ejerceran una especialidad o subespecialidad en esta
disciplina, asi como el sorteo para la distribucion de las plazas de servicio social de las
instituciones publicas prestadoras de servicios de salud.

Articulo 2.-Definiciones. Para los efectos de aplicar el presente reglamento se
establecen las siguientes definiciones:



a) Autorizacion para realizar Servicio Social Obligatorio: Es el proceso
administrativo realizado por el Colegio Profesional respectivo mediante el cual un
profesional egresado de las carreras de Ciencias de la Salud, Especialidad o Subespecialidad
Médica, y la especialidad en Psicologia Clinica obtiene la autorizacion para realizar el
Servicio Social Obligatorio.

b) Especialidad: Préctica académica supervisada en un centro especializado o
un hospital calificado y que al finalizar obtiene el diploma con grado de especialista,
existente en Ciencias de la Salud, tanto para profesionales en medicina como psicologia.

c) Especialidad Médica: Es el ciclo especifico en el cual un Médico y Cirujano
incorporado como tal al Colegio, realiza un estudio de posgrado que es una practica médica
académica supervisada en un centro especializado o un hospital calificado y que al finalizar
obtiene el diploma con grado de especialista. Los conocimientos son médico-practicos, de
un area especifica del cuerpo humano, asi como técnicas quirdrgicas, procedimentales o
métodos diagndsticos determinados.

d) Plazas de Servicio Social Obligatorio: Son los puestos asignados por las
instituciones publicas, que brindan servicios asistenciales en salud a la poblacién, para la
realizacion del Servicio Social Obligatorio, los codigos de las plazas pertenecen a la
institucion puablica que los oferto.

e) Servicio Social Obligatorio: Actividad obligatoria para incorporarse en el
colegio profesional respectivo y de caracter temporal, que todo profesional de Ciencias de la
Salud debe realizar dentro del marco de su perfil profesional al concluir su programa de
estudios, con el cual podra adquirir una experiencia préctica que enriquece el aprendizaje en
todas las areas del curriculum universitario.

f) Sorteo: Procedimiento mediante el cual, al azar, se asigna el orden de
escogencia de las plazas del Sorteo de Servicio Social Obligatorio para los profesionales en
ciencias de la salud y profesionales en medicina que ejercerdn una especialidad o
subespecialidad o especialidad en Psicologia Clinica.

) Subespecialidad: Es una modalidad académica de estudios de posgrado
existente en la medicina, denominada a nivel internacional de varias maneras entre ellas
subespecialidad médica, alta especializaciébn médica, superespecialidad o simplemente
especialidad médica. En la cual un Médico Especialista en un area de la Medicina, profundiza
conocimientos en una subarea, eje tematico o unidad académica especifica de su
especialidad.

CAPITULO Il
DE LA CREACION DE LA COMISION DE
SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

Articulo 3.- Creacion de la Comision de Servicio Social Obligatorio. Créase la
Comision del Servicio Social Obligatorio, denominada en adelante "La Comision"”, para
asesorar y asistir al Ministro de Salud, en todo lo relacionado con el cumplimiento del
Servicio Social Obligatorio para los Profesionales en Ciencias de la Salud, conforme a la Ley

No. 7559 del 9 de noviembre de 1995, “Servicio Social Obligatorio para los Profesionales
en las Ciencias de la Salud” y a las presentes disposiciones reglamentarias.



Tendré las facultades establecidas en este reglamento y estara integrada por:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
)
K)
1)

m)

n)

El Director General de Salud o su representante, quien presidira.

El Presidente Ejecutivo de la Caja Costarricense de Seguro Social, 0 su
representante.

El Presidente Ejecutivo del Instituto Nacional de Seguros, o su representante.
Un representante del Consejo Nacional de Rectores.

Un representante del Consejo Nacional de Educacion Superior.

Un representante del Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica.

Un representante del Colegio de Cirujanos Dentistas de Costa Rica.

Un representante del Colegio de Microbidlogos y Quimicos Clinicos de Costa
Rica.

Un representante del Colegio de Farmacéuticos de Costa Rica.

Un representante del Colegio de Enfermeras de Costa Rica.

Un representante del Colegio de Profesionales en Nutricion.

Un representante del Colegio de Psicologos de Costa Rica.

El Presidente Ejecutivo del Instituto Costarricense de Acueductos y
Alcantarillados o su representante.

El director de la Direccion de Asuntos Juridicos del Ministerio de Salud, o
quien designe, asistira y participard con voz, pero sin voto, en calidad de
Asesor Legal de la Comision.

Los representantes supracitados, seran designados por sus Juntas Directivas o de
Gobierno, y duraran en sus cargos dos afios, pudiendo ser nombrados por periodos sucesivos.
Debera nombrarse un representante titular, asi como un suplente, quien sustituira al
propietario en ausencia de éste.

Articulo 4.- Subcomisiones. Para efectos de la organizacion de los sorteos, la
Comisiédn de Servicio Social estara dividida en las siguientes Subcomisiones:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Subcomision de Medicina, integrada por los representantes a que se refieren
los incisos a), b), c), d), e) y f) del articulo anterior.

Subcomision de Odontologia, integrada por los representantes a que se
refieren los incisos a), b), ), d), e) y g) del articulo anterior.

Subcomision de Microbiologia, integrada por los representantes a que se
refieren los incisos a), b), ), d), e) y h) del articulo anterior.

Subcomision de Farmacia, integrada por los representantes a que se refieren
los incisos a), b), ¢), d), e) e i), del articulo anterior.

Subcomision de Enfermeria, integrada por los representantes a que se refieren
los incisos a), b), ¢), d), e) y j), del articulo anterior.

Subcomision de Nutricion, integrada por los representantes a que se refieren
los incisos a), b), ¢), d), e) y k), del articulo anterior.

Subcomision de Psicologia Clinica, integrada por los representantes a que se
refieren los incisos a), b), ¢), d), e) y I), del articulo anterior.



Avrticulo 5.- Funciones de la Comision. La Comision tendrd las siguientes funciones:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Coordinar el proceso de asignacion de las plazas de servicio social obligatorio,
segun las necesidades institucionales y sociales del Sistema Nacional de
Salud.

Organizar y participar activamente en la realizacion del sorteo para la
asignacion de las plazas.

Proponer, revisar y aprobar junto con las instituciones involucradas, los
programas de investigacion, capacitacion y accién comunitaria que se asignen
a los profesionales de servicio social obligatorio y verificar que estos se
desarrollen. La realizacion de estos programas quedara a criterio de la unidad
en la cual el profesional realiza el servicio social, pero no se constituye en un
requisito de aprobacion del servicio social.

Recomendar al Ministro de Salud o a quien este delegue la aprobacion o
improbacién del cumplimiento del Servicio Social Obligatorio por parte de
los profesionales que lo estan realizando, de acuerdo con el procedimiento
establecido en este reglamento.

Recomendar los traslados del personal nombrado en plazas de servicio social
o de la ubicacion de las plazas, en coordinacion con las instituciones en las
que estén realizando servicio social.

Advertir a la institucién empleadora que debera cumplir con lo estipulado en
la Ley No. 7600 del 2 de mayo de 1996 “Ley de Igualdad de Oportunidades
para Personas con Discapacidad”, publicada en el Diario Oficial La Gaceta
No. 102 del 29 de mayo de 1996 y su reglamentacion, para aquellos casos de
personas con discapacidad que sean profesionales en ciencias de la salud y
obtengan una de las plazas de servicio social a fin de que pueda ejercer sus
funciones en igualdad de condiciones.

Rendir al Ministro de Salud, un informe semestral sobre el control del proceso
de sorteo, seleccion, distribucion geografica e institucional de los
profesionales que se encuentren prestando el Servicio Social Obligatorio.
Verificar que las plazas presentadas por las instituciones para el Servicio
Social cumplan con lo establecido en el presente reglamento y la Ley. 7559.

Articulo 6.- Sesiones. La Comision se reunird ordinariamente una vez al mes y
extraordinariamente cuando sea convocada por su Presidente o a solicitud escrita de al menos
cuatro de sus miembros. EI quérum para sesionar validamente sera de una tercera parte de
sus miembros. Las subcomisiones se reunirdn cuando sean convocadas por su presidente y
el quérum para sesionar validamente lo conformaran la mitad de sus miembros.

Articulo 7.- Resoluciones. Las resoluciones de la Comisidn se tomaran por mayoria
simple de votos de los miembros presentes, en caso de empate la Presidencia tendra doble
voto. Las resoluciones de la Comision seran apelables ante el Ministro de Salud, dentro de
los cinco dias habiles posteriores a su notificacion.

Articulo 8.- Unidad de Apoyo. Los miembros de la Comision contaran con una
unidad administrativa de apoyo, designada por el Jerarca del Ministerio de Salud.



) CAPITULO Il
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

Articulo 9.- Prestacion del Servicio Social. El Servicio Social Obligatorio, se
llevara a cabo como una forma de retribucién del profesional a la sociedad en &reas
geograficas y programas donde por la naturaleza de su actividad, ubicacién, grado de
desarrollo, bajos indices socioecondmicos, de salud y condiciones generales, la prestacion
del servicio sea dificil de proporcionar a la poblacién mediante los procedimientos normales
de contratacion, y donde exista una brecha demostrada por saturacion de demanda de
servicios de salud en las instituciones del sistema nacional de salud.

El Servicio Social Obligatorio de médicos especialistas o subespecialistas, se llevara a
cabo en plazas distribuidas con base en estudios técnicos realizados por las instituciones
publicas que prestan servicios asistenciales a la poblacion en los que se demuestre (segun
poblacién adscrita, listas de espera, equipamiento e infraestructura, complejidad de
procedimientos, entre otros) que los servicios especializados son necesarios e indispensables
de manera continua.

Las plazas que no rednan las condiciones anteriormente citadas seran excluidas a
criterio de la Comision.

Articulo 10.- Fechas de Sorteos. Las plazas de Servicio Social Obligatorio para cada
clase profesional se adjudicaran por sorteo, que sera convocado por el Ministerio de Salud.
Para estos efectos se realizaran dos sorteos ordinarios al afio. Las fechas de dichos sorteos
seran acordadas por la Comision y publicadas en la pagina web del Ministerio de Salud con
un mes de anticipacion. En caso necesario, el Ministerio de Salud convocard a sorteos
extraordinarios, previa recomendacion de la Comision de Servicio Social Obligatorio.

Articulo 11.- Profesiones de ciencias de la salud que requieren cobertura.
A solicitud de las instituciones publicas que brindan servicios asistenciales en salud a
la poblacion, el Ministerio de Salud, con base en los requerimientos contemplados en el
presente Reglamento, determinard anualmente en cudles profesiones de ciencias de la
salud de las sefialadas en el articulo 2 de la Ley No. 7559 y su reforma Ley No. 9272 del
7 de octubre del 2014, especialidades o subespecialidades médicas, y especialidad en
Psicologia Clinica, se requiere dar cobertura local o regional con base a los diagnosticos de
necesidades a nivel nacional que se determinen ante dicho ente y asi lo comunicard a los
colegios profesionales respectivos para lo de su competencia.

CAPITULO IV
DE LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS PREVIOS
AL SORTEO DE PLAZAS

Articulo 12.- Solicitud de Plazas. ElI Ministerio de Salud, por medio de la
Direccion General de Salud, solicitara la lista de plazas de Servicio Social a las instituciones
publicas que brindan servicios asistenciales en salud a la poblacion, con cuarenta y cinco



dias naturales de anticipacién a los sorteos ordinarios. Dichas instituciones tendran diez
dias hébiles para enviar el listado de plazas para el sorteo indicando por escrito el
namero de cddigo, el nombre de la sede, su ubicacion y jornada.

La Comisiéon verificara que las plazas de Servicio Social Obligatorio correspondan
con lo establecido en este reglamento, caso contrario solicitara una justificacion detallada
a la institucion respectiva.

En el caso de que existan plazas disponibles para el sorteo, el Ministerio de Salud
publicara un aviso, en la pagina web del Ministerio de Salud, con un minimo de treinta dias
naturales de antelacion al sorteo correspondiente. El aviso contendra el anuncio del
préximo sorteo, fecha, hora, lugar en que se efectuara, modalidad (presencial o virtual) y la
fecha en que vence el plazo para que los aspirantes a la realizacion del Servicio Social
Obligatorio, soliciten su inclusién en el sorteo.

Articulo 13.- Dispensa. En el caso de no haber plazas disponibles para el Servicio
Social Obligatorio para cualquiera de las profesiones de Ciencias de la Salud, el Ministerio
de Salud no convocara a sorteo; por medio de la Comision aplicard lo dispuesto en el
articulo 9 de la Ley No. 7559, e informara al Colegio respectivo para lo que corresponda de
acuerdo con la normativa de éste. De igual forma se procedera, cuando dentro del plazo
sefialado en el articulo anterior, las instituciones prestatarias de servicios de salud no
hayan hecho requerimiento en una o varias especialidades o subespecialidades médicas o
especialidad en psicologia clinica.

Articulo 14.- Comunicacion de Sorteo. En los casos en que la Comision determine
la realizacion del sorteo para las distintas profesiones de ciencias de la salud, especialidades

0 subespecialidades, asi lo comunicara a los colegios profesionales correspondientes, los
cuales enviaran al Ministerio de Salud el listado de los participantes que han cumplido los
requisitos establecidos por dichos colegios, como maximo cinco dias habiles previos al
sorteo.

Articulo 15.- Inscripcion. La inscripcion al sorteo se realizara de manera virtual, por
medio del llenado de un formulario, el cual estara disponible en la pagina del Ministerio de
Salud, www.ministeriodesalud.go.cr, mismo que se ejemplifica en el anexo 2 del presente
reglamento. Para las profesiones que dispongan de plazas a sortear, la plataforma de manera
automatica generara un numero de consecutivo para cada participante que procedié a llenar
el formulario. Una vez lleno el formulario tendra que ser descargado y firmado ya sea
digitalmente o manual (en caso de que la firma sea fisica el mismo debe ser escaneado), y
enviado junto con los demas requisitos en forma digital a la direccion de correo electrénico
disponible para el recibimiento de las solicitudes de inscripcion al sorteo, dicha direccién
sera indicada en el formulario, adjuntando los siguientes requisitos:

a) Formulario de solicitud de inclusion debidamente completo y firmado.


http://www.ministeriodesalud.go.cr/

b) Presentacion de cédula de identidad, o documento de identidad migratoria
para extranjeros (DIMEX), vigente y en buen estado.

C) Constancia del colegio profesional respectivo, mediante la cual autoriza al
profesional para participar en el sorteo de servicio social obligatorio.
d) Presentar constancia emitida por la Asociacion de Desarrollo Integral del

territorio al que pertenece en caso de ser indigena.

Articulo 16.- Lista de Participantes. Solamente los profesionales interesados, que
presenten su solicitud con los requisitos completos dentro del plazo estipulado que se indica
en este reglamento y que hayan cumplido con los requisitos del Colegio Profesional
respectivo, podrén ser incluidos en la lista de participantes al sorteo.

CAPITULO V
DE LA REALIZACION DEL SORTEO

Articulo 17.-Sorteo. El sorteo se realizaré en el lugar, dia y hora indicados, con la
presencia de los miembros de la subcomision respectiva, establecido en este Reglamento y
los representantes de las Instituciones Publicas que aportan las respectivas plazas v,
excepcionalmente, otras personas autorizadas de previo por la Comisién en calidad de
observadores (sin voz ni voto). El sorteo deberéa ser fiscalizado por el director de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Salud, o por quien este delegue, en calidad de Asesor Legal de la
Comision, quien levantara acta del resultado.

Articulo 18.- Participantes en el sorteo. La actividad serd exclusiva para la
realizacion del sorteo y solo participaran e ingresaran al recinto, los profesionales que
habiendo completado satisfactoriamente la inscripcion, se hagan presentes con su respectivo
documento de identificacion vigente. Los participantes que no puedan asistir al sorteo y que
hayan completado la inscripcién, podran hacerse representar por medio de un tercero con un
poder especial, cuyas firmas se encuentren debidamente autenticadas por un notario publico.

Articulo 19.- Prioridad de los costarricenses. Cuando no existan suficientes plazas
para todos los aspirantes, los participantes costarricenses tendran prioridad de sortear con
respecto a los participantes extranjeros, aunque estos sean graduados o egresados de las
facultades o escuelas de las universidades del pais.

Sin embargo, cuando se trate del sorteo de Servicio Social Obligatorio para médicos
especialistas y subespecialistas, las plazas se distribuiran entre todos los aspirantes sin que
exista prioridad entre nacionales y extranjeros.

Articulo 20.- Prioridad de plazas. Si el nUmero de participantes fuere menor al
numero de plazas disponibles, la Comisién dara prioridad a las plazas de mayor necesidad,
previa justificacion de la institucion oferente, siendo que el mismo nimero de plazas debe
ser igual al nimero de participantes.



CAPITULO VI
PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE PLAZAS

Articulo 21.- Procedimiento de asignacion de plazas. El procedimiento para la
asignacion de plazas en el sorteo presencial seré el siguiente:

a) El dia del sorteo, la subcomision respectiva, tendra en el recinto exclusivo
para los participantes y en exhibicion, el listado de las plazas disponibles para sortear, asi
como informacion dada por las instituciones involucradas sobre cada una de las plazas, las
cuales se pondran a disposicion en el sitio web del Ministerio de Salud.

b) Se procederd a comprobar la asistencia de los participantes al sorteo, mediante
la lista oficial. Posterior a este acto, no se permitira el ingreso al recinto de mas participantes.
Aquellas personas que no se haya comprobado su asistencia se tendran por ausentes y no
participaran del sorteo.

C) Si el nimero de plazas ofrecidas para el sorteo es mayor que el nimero de
participantes nacionales se procedera a incluir a todos los aspirantes tanto nacionales como
extranjeros a participar en el sorteo.

d) Si el numero de plazas ofrecidas para el sorteo es menor que el nimero de
aspirantes, tendran prioridad los aspirantes nacionales a escoger libremente si participan o
no en el sorteo. Dicha escogencia sera respetada siempre y cuando el nimero de participantes
que no desee escoger plaza sea igual o superior al nimero de plazas ofrecidas. En caso
contrario todos los aspirantes participaran del sorteo.

e) El sorteo se realizara por medio de un recipiente, en la cual se introduciran
fichas numeradas. A cada aspirante se le asignara un nimero consecutivo de acuerdo con la
lista alfabética de participantes.

f) La cantidad de fichas incorporadas al sorteo serd igual al nimero de
participantes de dicho sorteo, para lo cual se solicitard a dos participantes que lo verifiquen,
y acto seguido se depositara la totalidad de las fichas en el recipiente vacio, lo cual sera
también verificado por estos dos participantes y el asesor legal de la comisién.

9) En el momento del sorteo, para la asignacion de plazas, se procedera a extraer
fichas del recipiente, el nimero de ficha extraida corresponderéa al participante de acuerdo
con el nimero asignado, la cantidad de fichas extraidas sera igual al nimero de plazas
disponibles; siendo que la persona que gane con la ficha extraida de primero sera la que
escoja primero, y asi sucesivamente.

h) Aquellos participantes que no sean favorecidos firmaran el listado respectivo
y abandonaran el recinto en el acto.
i) Los participantes que obtengan las plazas disponibles permaneceran en el

recinto para escoger la plaza correspondiente. La escogencia de la plaza se realizara iniciando
por el participante que gané su plaza de primer lugar, continuando con el que gané de
segundo y asi sucesivamente. Una vez escogida la plaza cada participante debera firmar la
asignacién de la plaza. Deberan permanecer en el recinto para recibir las instrucciones y
recomendaciones respectivas.

) En caso de que solo haya un participante y una plaza disponible, la misma le
sera asignada de oficio, sin necesidad de sorteo.



Articulo 22. Sorteo virtual. En caso de que no sea posible la realizacién de un sorteo
de forma presencial el mismo se podré realizar de forma virtual siendo el procedimiento el

siguiente:

a.

El listado de plazas disponibles para sortear se pondra a disposicién de los
participantes por medio de la pagina web del Ministerio de Salud.

El sorteo se trasmitird por medio de una plataforma virtual con acceso libre para
todos los participantes, la visualizacion de la trasmision no es obligatoria para los
participantes; sin embargo, si la persona gana una plaza debe participar de la
reunion de escogencia de plazas, de acuerdo con el inciso k de este articulo.

Si el nimero de plazas ofrecidas para el sorteo es mayor que el nimero de
participantes nacionales se procederd a incluir a todos los aspirantes tanto
nacionales como extranjeros a participar en el sorteo.

Si el nimero de plazas ofrecidas para el sorteo es menor que el nimero de
aspirantes, tendran prioridad los aspirantes nacionales a escoger libremente si
participan o no en el sorteo. Por medio del formulario oficial los participantes
podran indicar su voluntad de participar o no del sorteo.

Dicha escogencia sera aceptada siempre y cuando el nimero de participantes que
desee escoger plaza sea igual o superior al numero de plazas ofrecidas. En caso
contrario, la renuncia no serd aceptada y todos los aspirantes participaran del
sorteo.

En caso de que solo haya un participante y una plaza disponible, la misma le sera
asignada de oficio, sin necesidad de sorteo.

Cada aspirante participard por medio del niumero asignado en el formulario de
inscripcion, dicho nimero correspondera a una ficha, las cuales se introduciran un
recipiente con el fin de realizar el sorteo.

La cantidad de fichas incorporadas al sorteo correspondera al numero de
participantes inscritos en el mismo, acto seguido se depositara la totalidad de las
fichas en el recipiente, todo lo anterior sera verificado por un abogado de la
Direccion Juridica del Ministerio de Salud.

En el momento del sorteo, para la asignacion de plazas, un miembro de la comision
procederd a extraer las fichas del recipiente, el niumero de la ficha extraida
correspondera al numero asignado al formulario del participante, siendo ganador

de una plaza; la cantidad de fichas extraidas sera igual al numero de plazas
disponibles; siendo que la persona que gane con la ficha extraida de primero sera

la que escoja plaza primero, y asi sucesivamente.



J. Para aquellos participantes que no sean favorecidos, el Ministerio de Salud
procederd a certificar su participacion en el sorteo para que continde con el tramite
de incorporacion en el colegio respectivo

k. Para la escogencia de plazas se convocara a una reunion virtual con los ganadores
posterior al sorteo, la participacion en esta reunion es obligatoria; la escogencia se
realizara iniciando por el participante que gand el primer lugar de escogencia en el
sorteo, continuando con el que gano de segundo y asi sucesivamente. Si la persona
no se presenta en esta sesion, 15 minutos después de iniciada la misma, perdera su
lugar de escogencia, debiendo obtener la plaza sobrante, la cual le sera notificada
a su correo electrénico, registrado en el formulario.

Articulo 23.- Asignacion de plazas en territorios indigenas. Para ello, se habilitara
un espacio en el formulario de inscripcion para la participacion en el sorteo, con una casilla
donde la persona se anotara como “indigena” y otra para anotar el territorio indigena de
procedencia. Debe aportar una constancia emitida por la Asociacion de Desarrollo Integral
del territorio al cual pertenece. Si no desea trabajar en territorio indigena no debera anotarse
como persona indigena y participara en el sorteo general.

Cuando una 0 méas personas se hayan inscrito como indigenas, se convocaran a un sorteo
especifico para indigenas, con anterioridad al sorteo general, siempre y cuando existan plazas
ubicadas en territorios indigenas, de lo contrario tendran que participar en el sorteo general.

Pueden darse condiciones particulares que se resolverian de la siguiente manera:

a) Cuando haya una sola plaza ubicada en un territorio indigena, para dos 0 méas
indigenas procedentes de dicho territorio, ésta se rifara entre los participantes
indigenas. Quienes no obtengan plaza, podran optar en este mismo sorteo por
las restantes plazas de otros territorios indigenas que se estén sorteando.

b) Si las plazas a ser sorteadas se encuentran en territorios diferentes a los de
procedencia de los participantes, se rifaran entre estos siempre y cuando hayan
marcado antes, estar de acuerdo con trabajar en cualquier otro territorio
indigena.

Articulo 24.- Certificacion de Participacion en sorteo. Dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la culminacion del sorteo, el Ministerio de Salud enviara a los colegios
profesionales respectivos una certificacion haciendo constar los profesionales que
participaron y no obtuvieron plaza, para su respectiva incorporacion. Asi mismo, se enviara
en el mismo plazo la certificacion de los participantes que obtuvieron plaza, con el detalle
respectivo.



Articulo 25.- Ausencia al sorteo presencial. El profesional que habiendo solicitado
la inscripcion al sorteo presencial y no se presenta al mismo, sea personalmente o por medio
de una tercera persona debidamente autorizada para tal acto, podra participar hasta el
siguiente sorteo ordinario. Se exceptla de lo anterior los casos debidamente justificados y
presentados ante la Comision dentro del dia habil siguiente al sorteo, quedando la validez de
la justificacion a juicio de la Comision, la que en un plazo de quince dias naturales
comunicard su resolucion.

Articulo 26.- Renuncia al Servicio Social. El profesional que, habiendo obtenido
plaza, manifieste su voluntad de no hacerlo, de no ocuparla, la abandone o deba suspender
su contrato laboral, tendra que solicitar nuevamente su participacion en el préximo sorteo
ordinario, cumplir con los requisitos establecidos en este reglamento y realizar todo el
periodo del Servicio Social Obligatorio si ganara plaza en ese segundo sorteo.

Las instituciones interesadas podran realizar un nombramiento interino en esa plaza,
de un profesional debidamente incorporado al Colegio Profesional respectivo, hasta su
adjudicacidn en el sorteo siguiente.

CAPITULO VII
DE LA PRESTACION EFECTIVA DEL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO

Articulo 27.- Contratos laborales. Las instituciones deberan establecer contratos
de trabajo con el profesional para las plazas de Servicio Social por el lapso de un afio y la
jornada laboral ordinaria no podra ser menor de 8 horas diarias. El contrato de trabajo estara
amparado a toda la normativa laboral de la institucion que contrate al profesional en ciencias
de la salud que realiza el servicio social obligatorio. Al finalizar el plazo del contrato, la
relacion laboral se tendra por concluida, y se procedera a cancelar los extremos que en
derecho correspondan.

Articulo 28.- Remuneracion. Los profesionales que efectien su Servicio Social
Obligatorio recibiran una remuneracién en concordancia con el salario del profesional que
inicia sus labores, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente en la materia. En el
caso de los médicos especialistas 0 subespecialistas y psicdlogos clinicos, recibiran una
remuneracion en concordancia con el salario profesional definido para su categoria,
manteniendo sus derechos ya adquiridos segun corresponda.

Articulo 29.- Permisos para educacion. Los permisos para la educacion continua u
otras actividades de capacitacion o formacidn estaran sujetos a la normativa vigente de cada
institucion.

Articulo 30.- Suspension por fuerza mayor. Aquellos casos de profesionales que
obtuvieron plaza y se encuentran realizando el Servicio Social Obligatorio con su respectivo
contrato laboral y deban suspenderlo por razones de fuerza mayor, entendida esta como un
acontecimiento que no puede preverse 0 que previsto no puede evitarse, deberan presentar la



debida justificacion dentro del plazo de 5 dias habiles posterior al evento causal, en primera
instancia a la institucion publica con quien se suscribio el contrato laboral, una vez aprobada
por esta, se debe informar a la Comision de Servicio Social Obligatorio la que debe emitir
una resolucion en un plazo de quince dias naturales. La Comision podra autorizar la
suspension temporal del Servicio Social, hasta tanto se le resuelve al profesional el evento
causal. Lo anterior sin perjuicio de cumplir con la respectiva normativa laboral de la
institucion con la que suscribio su contrato.

Articulo 31.- Conclusion anticipada. En casos en que un profesional que se
encuentren realizando el servicio social, sea admitido a una especialidad o subespecialidad,
cuyo ingreso sea previo a concluir su afio de servicio social, la Comision podra autorizar una
conclusion anticipada, siempre y cuando esta no sea mayor a dos meses previo a la
conclusién y que se demuestre que sus servicios pueden ser suplidos por la institucion para
la cual labora. Ademas, debe contar con la anuencia de la institucién en la cual realiza su
servicio social.

Articulo 32.- Conflictos laborales. En caso de conflictos, en la parte laboral, durante
la realizacion del Servicio Social Obligatorio, el profesional debera acudir a la Direccion del
Centro donde labora y con quien suscribié el contrato laboral, respetando los plazos
establecidos por ley, para la resolucién de este.

CAPITULO VIII
PROCEDIMIENTO DE APROBACION DEL SERVICIO SOCIAL

OBLIGATORIO

Articulo 33.- Evaluacién. Al finalizar el servicio social, la institucion para la cual
laboré el funcionario debe realizar la evaluacion de acuerdo con la normativa propia de la
institucion.

Articulo 34.- No aprobacién. En caso de que la entidad empleadora no apruebe el
servicio social, debe enviar el caso a la comisién junto con toda la documentacion que
respalda su decisién. La comision analizara la documentacion junto con la prueba que pueda
aportar la parte afectada y tomara la decision de aprobar o improbar el cumplimiento de
servicio social.

Articulo 35.- Constancia de conclusion. El director del establecimiento donde se
ubica la plaza debe confeccionar de manera individual la constancia de conclusién del afio
de Servicio Social Obligatorio; segiin formulario “Constancia y Cumplimiento de Requisitos
de Conclusion Servicio Social Obligatorio”, contenido en el Anexo 1 de este reglamento.

Articulo 36.- Certificacion de conclusién. EIl Ministerio de Salud, para cada caso,
emitird la certificacion de conclusion del Servicio Social Obligatorio, la cual debe ser enviada
al respectivo Colegio Profesional.



Articulo 37.- Derogatoria. Derdguese el Decreto Ejecutivo No. 25068-8 del 21 de
marzo de 1996, publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 78 del 24 de abril de 1996 y
sus reformas “Reglamento del Servicio Social Obligatorio para los Profesionales en Ciencias
de la Salud”.

Transitorio I. — Los profesionales en ciencias de la salud que hayan iniciado su
Servicio Social con anterioridad a la publicacion del presente reglamento, se regiran hasta su
conclusion por el Decreto Ejecutivo No. 25068-8 del 21 de marzo de 1996 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta No. 78 del 24 de abril de 1996 y sus reformas “Reglamento del
Servicio Social Obligatorio para los Profesionales en Ciencias de la Salud”.

Transitorio 11.- Los miembros de la Comisién de Servicio Social Obligatorio, que
estén fungiendo como tales con anterioridad a la publicacion del presente reglamento,
continuaran en sus cargos hasta por tres meses mas contados a partir de la entrada en vigencia
del presente reglamento, mientras se tramitan las nuevas designaciones.

Articulo 38.- Rige. A partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Republica.- San Jose, el dia nueve del mes de febrero del
dos mil veintitreés.

PUBLIQUESE:

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro a.i. de Salud, Dr. Alexei Carrillo Villegas.—
1 vez—O. C. N° 100008-00.—Solicitud N° 222114.—( D44025 - IN2023782658 ).



ANEXO |
CONSTANCIAY CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
DE CONCLUSION SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

Fecha: 1)
Realiz6 Servicio Social de a (2)
PROFESION: 3)
Direccién Regional:
Area de Salud: Hospital:
Nombre Cédula NuUmero de la plaza Nombre del EBAIS o del Servicio

Observaciones:

Anotar:

1. Fecha de confeccion de constancia al finalizar el afio de Servicio Social Obligatorio.

2. Fechade inicio y conclusion segln plaza obtenida en el Sorteo correspondiente que debe
coincidir con el contrato laboral.

3. Indicar la profesion a la que pertenece (por ejemplo: odontologia, medicina u otra).

Nombre y Firma del Director




ANEXO 2

(Ejemplo de formulario contenido en la pagina web del Ministerio de Salud)

e Inclusi6én al Sorteo de Plazas para el Servicio Social (PRUEBA) borrar la encuesta

Solicitud de Inclusion al Sorteo de Plazas para el Servicio Social
(PRUEBA)

Requisitos
Los siguientes requisitos son obligatorios y deben ser enviados junto con este Farmulario, al correo electrénico servicic.social@misalud.go.cr para completar la inscripcién al sorteo.

a. Este formulario debe imprimirlo, firmarlo, escanearlo y adjuntarlo al correo indicado, igual puede firmarlo digitalmente.
b. Copia de la identificacién, (cédula de identidad, en caso de extranjeros copia del DIMEX (Documento de Identidad Migratoria para Extranjeros)
€. Autorizacion del colegio profesional respectivo.

Debido a que las instituciones que prestan servicios de salud no presentaron plazas para este sorteo en su profesion o espedialidad, el Ministerio de Salud dispensa |3 realizacién del

sorteo. De igual Forma debe adjuntar la documentacién solicitada. El Ministerio de Salud realizard una certificacién que enviara a su colegio profesional para que continte con el tra-
mite de incorporacién profesional.

MS-AC-550-F-01

P

Ministerio
«Salud

Costa Rica

% Nombre completo del solicitante:

*

Numero de cédula o Dimex:

(]
Formato:

Cédula: 000000000 (9 digitos, sin guiones)
Dimex: 00000000000 & 000000000000 (11 o 12 digitos, sin cero al inicio ni guiones)

*

Direccion exacta:

Provincia

Por favor escoja... v

% Anote el distrito:



% Otras sefias especificas:

Se prohibe la toma de capturas

* Teléfono:

© Formato: 0000-0000

% Correo electrénico:

% ;Es usted persona indigena?

© Seleccione una de las siguientes opciones

No

(7]

Si es usted una persona indigena y no desea trabajar en territorio indigena, deberd seleccionar Ne para participar en el sorteo general

%* Anote el nombre del territorio indigena de su procedencia:

% Anote el nombre del territorio indigena de su procedencia:

Firma:

(7}

Este espacio es el destinado para su firma, una vez finalizado el Formulario.

Para terminar el formulario, haga clic en el botén "Enviar”




DECRETO EJECUTIVO No. 44033-S

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO a.i. DE SALUD

En uso de las facultades que les confieren los articulos 140 incisos 3) y 18) y 146 de la
Constitucion Politica; 25, 27 inciso 1), 28 inciso 2) acapite b) de la Ley No. 6227 del 2 de
mayo de 1978, "Ley General de la Administracion Pablica"; 1, 2, 4y 7 de la Ley No. 5395
del 30 de octubre de 1973 "Ley General de Salud"; 1° 2°y 6° de la Ley No. 5412 del 8 de
noviembre de 1973 "Ley Orgéanica del Ministerio de Salud" y la Ley No. 9234 del 22 de abril
del 2014 "Ley Reguladora de Investigacion Biomedica™.

Considerando:

1.-Que la salud de la poblacion es un derecho fundamental y un bien de interés publico
tutelado por el Estado.

2.-Que es competencia del Ministerio de Salud definir la politica, la regulacién, la
planificacion y la coordinacion de todas las actividades publicas y privadas relacionadas con
la salud, entre ellas la investigacion biomédica.

3.-Que el 25 de abril del 2014, fue publicada en el Diario Oficial La Gaceta, la Ley N°
9234 del 22 de abril del 2014 "Ley Reguladora de Investigacion Biomédica", la cual regula
la investigacion biomédica con seres humanos en materia de salud, en los sectores publico y
privado.

4.-Que la Ley establece la obligacion del Estado de crear estrictos mecanismos de
regulacion, control y seguimiento de la investigacion biomédica que aseguren la proteccion
de las personas participantes y la correcta ejecucion de las investigaciones.

5.-Que resulta de fundamental importancia el garantizar los derechos y la seguridad de
todos los seres humanos involucrados en la actividad investigadora, asi como velar por el
estricto acatamiento de las normas éticas que deben orientar esta actividad.

6.-Que la investigacion biomédica ha sido y serd muy valiosa para conocer, entre otros,
los procesos bioldgicos, psicolégicos, las causas de las enfermedades, métodos para
prevenirlas, diagnosticarlas monitorearlas y/o curarlas, ademas de la produccion de insumos
para la salud.



7.-Que las consecuencias éticas y sociales de las investigaciones en el ser humano
imponen responsabilidades especiales de rigor, prudencia, capacidad intelectual e integridad,
en la realizacion de dichas investigaciones.

8.-Que es necesario dotar a la Ley de las herramientas adecuadas para su aplicacion, de
modo tal que se garantice el respeto a la vida, la salud, la libertad y la dignidad de las personas
que participan en investigaciones biomédicas.

9.-Que la vida, la salud, la libertad, el bienestar y la dignidad de los participantes en
una investigacion biomédica prevaleceran sobre el interés cientifico, la produccién de nuevos
conocimientos o de los intereses econdmicos y comerciales.

10.-Que toda investigacion biomédica en la que participen seres humanos debe regirse
por los principios de respeto a la dignidad de las personas, beneficencia, no maleficencia,
autonomia y justicia distributiva.

11.-Que la investigacion biomédica resulta de fundamental importancia para el
desarrollo de nuevos conocimientos en materia de salud y como parte de ello, en el desarrollo
de mejores y mas avanzados metodos tendentes a la promocion de la salud, deteccién
monitoreo y/o tratamiento oportuno y efectivo de las enfermedades que afectan a los seres
humanos y especialmente a la poblacion costarricense.

12.-Que, para cumplir con la responsabilidad de incentivar, normar, regular y
supervisar adecuadamente los procesos de investigacion que se realizan en nuestro pais, se
hace necesario y oportuno reformar el Decreto Ejecutivo No. 39061-S “Reglamento a la Ley
Reguladora de Investigacion Biomédica” con el fin de garantizar tanto los derechos
fundamentales de los participantes como el interés publico.

13.-Que mediante Decreto Ejecutivo N° 42334-S-COMEX-MCSP del 08 de mayo de
2020, se realiz6 la declaratoria de Interés Publico y Nacional a la Industria Médica y de
Bienestar y a Costa Rica como Centro de Bienestar, Innovacién y Ciencias de la Vida, siendo
que en el articulo 2° se le asigna al Ministerio de Salud y al Ministerio de Comercio Exterior
en coordinacién con el Sector Privado, a través de sus respectivo jerarcas, elaborar una
estrategia conjunta para fomentar la atraccion y ampliacion de inversiones en el campo de
las ciencias de la salud y el bienestar. Por lo anterior, se hace necesario un proceso de mejora
regulatoria, el cual contempla la modificacion al Reglamento de la Ley N° 9234, Ley
Reguladora de Investigacion Biomédica, para la realizacion de estudios clinicos con equipo
y material biomédico (EMB), dado que se desarrolla en forma muy lacénica en el reglamento
actual. Dicha modificacién al reglamento define con claridad no solo las condiciones para
ejecutar una investigacion biomédica, sino también los requerimientos que se deben cumplir
para proteger los derechos de los pacientes y las obligaciones de los diferentes actores del
proceso sean investigadores, patrocinadores, Comités Etico Cientificos y Consejo Nacional
de Investigacién en Salud.

14.-Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 bis del Decreto Ejecutivo
No. 37045 del 22 de febrero de 2012 y su reforma “Reglamento a la Ley de Proteccion al
Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites Administrativos”, esta regulacion cumple



con los principios de mejora regulatoria, de acuerdo con el informe No. DMR-DAR-INF-
006-2023 emitido por la Direccion de Mejora Regulatoria del Ministerio de Economia,
Industria y Comercio.
Por tanto,
DECRETAN:
MODIFICACION AL DECRETO EJECUTIVO NO. 39061-S
DEL 08 DE MAYO DEL 2015

“REGLAMENTO A LA LEY REGULADORA DE
INVESTIGACION BIOMEDICA”

Articulo 1.- Modifiquense los articulos 3; 6; 7 inciso a), 8 incisos a), f), g), h) e i); 17 inciso
a); 19; 26 punto 1. inciso g), m) y en el punto 2 inciso b); 27; 28; 30; 42; 43; 44; 45; 46; 47,
48 inciso a), b) y e); 49; 55; 58; 61 inciso e); 62 inciso c¢); 66; 68 inciso d); 69; y 70 del
Decreto Ejecutivo No. 39061-S del 08 de mayo del 2015 “Reglamento a la Ley Reguladora
de Investigacion Biomédica”, para que en adelante se lea de la siguiente forma:

“Articulo 3°- Abreviaturas y definiciones. Para los efectos del presente reglamento y su
aplicacion se entiende por:

A) Abreviaturas:

a) BPM: Buenas préacticas de manufactura para la industria farmacéutica.
b) CAA: Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica.

c) CEC: Comité Etico Cientifico.

d) CONARE: Consejo Nacional de Rectores.

e) CONIS: Consejo Nacional de Investigacion en Salud.

f) CRF: Formulario de reporte de casos (Case report Form, por sus siglas en inglés).
g) EAS: Evento Adverso Serio.

h) EMA: Agencia Europea de Medicamentos (European Medicines Agency, por sus
siglas en inglés).

i) EMB: Equipo y material biomédico



J) IATA: Asociacion Internacional de Transporte Aéreo (por sus siglas en inglés:
International Air Transport Association).

K) IDE: Exencion de Dispositivo de investigacion (por sus siglas en inglés:
Investigational Device Exemption).

I) IND: Nuevo Farmaco de Investigacion (por sus siglas en inglés: Investigational New
Drug Application.

m) ITA: Aprobacion para Pruebas en Investigacion (por sus siglas en inglés:
Investigational Testing Approval).

n) MICITT: Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones.

0) OAC: Organizacion de Administracion por Contrato (por sus siglas en inglés Site
Management Organization): persona u organizacion que suscribe un contrato privado
con el patrocinador, la organizacion de investigacion por contrato (OIC) y/o el
investigador, para realizar una o méas de las labores y funciones del investigador en la
ejecucion del estudio. Debe estar acreditado por el Conis.

p) OIC: Organizacion de Investigacion por Contrato (por sus siglas en inglés: Contract
Research Organization): persona u organizacion que suscribe un contrato privado con
el patrocinador, para realizar una o mas de las labores y funciones del patrocinador
relacionadas con el estudio. Debe estar acreditado por el Conis.

g) PANI: Patronato Nacional de la Infancia.

r RIS/CIOMS: Reportes internacionales de seguridad segun el Consejo Internacional
de Organizaciones en Ciencias Médicas.”

B) Definiciones:

1. Acceso extendido o compasivo: El acceso expandido, también conocido como "uso
compasivo", es el uso de farmacos o equipo y material biomédico en fase de investigacion
fuera de los ensayos clinicos. El acceso extendido permite a aquellos pacientes graves o
con enfermedades que amenazan su vida acceder a farmacos o equipo y material
biomédico experimentales o en investigacion cuando no tienen otras opciones médicas.

2. Acceso post-estudio: acceso al medicamento o producto en investigacion al concluir la
investigacion de acuerdo con lo establecido en la Ley 9234.

3. Anonimizar: Proceso por el cual deja de ser posible establecer el nexo entre un dato o una
muestra y el duefio de esta.



4.

5.

6.

9.

10

11.

Asentimiento informado: Proceso mediante el cual se informa a una persona menor de
edad, pero mayor de 12 afios, sobre su participacién en una investigacion biomédica. El
asentimiento debe redactarse en el lenguaje apropiado y comprensible para el individuo y
debe ir acompafnado del consentimiento informado legal del padre, madre, tutor o la
persona que esté ejerciendo la custodia legal del menor. En caso de conflicto, imperaré el
criterio del menor.

Auditoria: Examen independiente y sistematico, de las actividades y documentos
relacionados con la investigacion, para determinar si las actividades evaluadas
relacionadas con la investigacion fueron realizadas y si los datos fueron registrados,
analizados y correctamente comunicados, de acuerdo con el protocolo, los procedimientos
estdndar de operacion y la regulacion nacional e internacional aplicable, asi como
cualquier otra actividad, documento o informacion que la instancia auditora considere
pertinente.

Autonomia: capacidad de las personas para tomar decisiones sin influencia de otras
personas o de presiones externas.

Biodisponibilidad: Medida de la cantidad de un producto farmacéutico contenido en una
forma farmacéutica que llega a la circulacién sistémica o tejido diana, y de la velocidad
a la cual ocurre este proceso segun la via de administracion utilizada.

Bioequivalencia: Relacion entre dos productos farmacéuticos que son equivalentes
farmacéuticos y cuya biodisponibilidad en términos de tasa y grado, después de ser
administrados a la misma dosis molar, bajo las mismas condiciones, son similares a tal
grado, que sus efectos serian esencialmente los mismos.

Buenas Practicas Clinicas: Un estandar para el disefio, conduccion, realizacion,
monitoreo, auditoria, registro, analisis y reporte de estudios clinicos que proporciona una
garantia de que los datos y los resultados reportados son creibles, precisos y robustos,
ademas que estan protegidos los derechos, integridad y confidencialidad de los sujetos de
estudio.

. Buenas Précticas en Investigacion Biomédica (BPIB): Conjunto de consideraciones

éticas y cientificas dirigidas a asegurar la proteccion de la integridad, la confidencialidad
y los derechos de los sujetos participantes de las investigaciones; ademas, de velar por la
validez, la credibilidad y la precisién de los procedimientos y los resultados de los
estudios.

Buenas Practicas de Manufactura (BPM): Conjunto de procedimientos y normas
destinados a garantizar la produccion uniforme de los lotes de productos farmacéuticos,
equipo y material biomédico, asi como su Seguridad y eficacia, segin estandares
nacionales e internacionales de calidad.
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Cegamiento/Enmascaramiento: Procedimiento mediante el cual una o varias partes del
equipo de investigacion y de los participantes desconocen el grupo de tratamiento
asignado.

Cegamiento/ Enmascaramiento Unico: Se refiere a aquellos casos en que el participante
desconoce la asignacion del tratamiento.

Cegamiento/Enmascaramiento Doble: Se refiere a aquellos casos en el que una o0 mas de
las partes que participan en la investigacion, segun se identifican en la definicion de
cegamiento desconocen la asignacion del tratamiento.

Cegamiento/Enmascaramiento Triple: Se refiere a aquellos casos en que una 0 mas de las
partes que participan en la investigacion, segun se identifican en la definicion de
cegamiento desconocen la asignaciéon del tratamiento y ademas también el analisis y
evaluacion de los datos se hace sin conocer la identidad de los grupos

Consentimiento informado: El consentimiento informado es el proceso de informacion y
comprension mediante el cual una persona manifiesta voluntariamente, su deseo de
participar en una investigacion biomédica.

Dafio: Lesion fisica o psicolégica o emocional de una persona o personas o el dafio
también a la propiedad o al ambiente.

Datos sensibles: informacion relativa al fuero intimo de la persona, como son los que
revelen origen racial, opiniones politicas, convicciones religiosas o espirituales,
condicion socioecondmica, informacion biomédica o genética, vida y orientacion sexual.

Droga potencial o nuevo farmaco en investigacion: Farmaco o principio activo contenido
en una forma farmacéutica de dosificacion, que ha pasado las pruebas o estudios
preclinicos y va a ser utilizado en las investigaciones o pruebas clinicas.

Enmienda: Una descripcion escrita de cambios o aclaraciones formales de la informacion
registrada en un protocolo de investigacion, el consentimiento informado, el asentimiento
informado y los documentos relacionados, que genera una nueva version de este.

Equipo de Investigacién: Grupo de personas que lleva a cabo una investigacion
biomédica, liderado por un investigador principal.

Equipo médico activo: Cualquier EMB cuyo funcionamiento depende de fuente de
energia eléctrica o bateria o cualquier otra fuente de potencia distinta de la generada por
el cuerpo humano o la gravedad, y que funciona por la conversién de esta energia. No se
consideraran equipos médicos activos, los equipos medicos destinados a transmitir
energia, sustancias u otros elementos de un equipo médico activo al paciente, sin provocar
ninguna alteracion significativa.

Equipo médico activo para el diagnéstico: Cualquier EMB activo, utilizado aisladamente
0 en combinacidn con otros equipos médicos, destinados a proporcionar informaciones
para la deteccion, diagndstico, monitoreo o tratamiento de las condiciones fisioldgicas o
de salud, enfermedades o deformidades congénitas.
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Equipo Médico Implantable: Cualquier EMB disefiado para ser implantado total o
parcialmente en el cuerpo humano o para sustituir una superficie epitelial o la superficie
ocular mediante la intervencion quirdrgica.

Equipo médico invasivo: Equipo médico que se encuentra en contacto con la superficie
del ojo o que penetra total o parcialmente dentro del cuerpo humano, sea a traves de un
orificio del cuerpo o a través de una superficie corporal.

Equipo para diagnostico "in vitro™: Cualquier EMB y sus reactivos, calibradores,
controles y consumibles que es destinado para examinar o diagnosticar a partir de
muestras o fluidos obtenidos del cuerpo humano.

Equipo médico quirdrgicamente invasivo: Equipo médico invasivo que penetra en el
interior del cuerpo humano a través de una abertura creada artificialmente que permite el
acceso a los fluidos y estructuras corporales, la abertura creada artificialmente puede ser
grande como la hecha por una incision quirtrgica o tan pequefia como la hecha por una
aguja.

Equipo y material biomédico (EMB): Es cualquier instrumento, dispositivo, equipo,
material u otro articulo, utilizado solo o en combinacion, incluidos los programas
informaticos que intervengan en su buen funcionamiento, destinado por el fabricante a
ser utilizado en seres humanos con alguno de los siguientes fines: diagnostico,
prevencion, control, tratamiento o alivio de una enfermedad; diagndstico, control,
tratamiento, alivio 0 compensacion de una lesion o de una deficiencia; investigacion,
sustitucion o modificacién de la anatomia o de un proceso fisioldgico; o regulacion de la
concepcion. Siempre que el producto no ejerza su accion principal por medios
farmacoldgicos, inmunoldgicos ni metabdlicos, aun cuando puedan contribuir a estos
medios.

Especialista en bioética: Persona que tenga un grado académico o profesional en bioética,
o0 bien que cuente con formacion especializada y experiencia directa en bioética de tres
afnos.

Especialista en derechos humanos: Persona que tenga un grado académico o profesional
en derechos humanos, o bien que cuente con formacion especializada y experiencia
directa en derechos humanos de tres afos.

Estudios de Bioequivalencia: Son estudios con voluntarios sanos a los que se les
administra un producto farmacéutico, con el fin de medir sus niveles en liquidos o tejidos
corporales y evaluar asi su equivalencia terapéutica con el producto de referencia. Tales
estudios se encuentran disefiados para medir la calidad y biodisponibilidad de los
productos. Usualmente no tienen beneficio terapéutico para los participantes. Por carecer
de beneficio terapéutico, realizarse en voluntarios sanos y tener remuneracion, se
clasifican como estudios Fase I, segun lo definido en el articulo 2° de la Ley N° 9234
"Ley Reguladora de Investigacién Biomédica".
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Estudios farmacocinéticos: Son los estudios en seres humanos en los que se cuantifica en
funcién del tiempo, la concentracion del principio activo, y si aplica, de su(s)
metabolito(s) en sangre, plasma, suero, u otros fluidos y tejidos biolégicos. Se utilizan
para formas farmacéuticas con principios activos administrados para ejercer un efecto
sistémico.

Estudios farmacodinamicos: Son estudios que se realizan en seres humanos para medir
la evolucion temporal de un efecto farmacologico especifico (sea 0 no una actividad
terapéutica del producto) de un determinado principio activo y, si aplica, de sus
metabolitos activos que tiene estrecha relacion con la dosis administrada.

Estudio Multicéntrico: Estudio clinico conducido de acuerdo con un unico protocolo en
mas de un lugar y, por lo tanto, realizado por més de un investigador.

Estudios de Fase Preclinica: Investigaciones que se realizan ya sea in vitro o en animales
antes de ser evaluados en seres humanos.

Equivalente terapéutico: Equivalente farmacéutico que debe producir los mismos efectos
clinicos y poseer el mismo perfil de seguridad que el producto al que es equivalente,
cuando se administra segun las condiciones especificadas en su rotulacion.

Etiquetado: La etiqueta, instrucciones para uso y cualquier otra informacion que esté
relacionada con la identificacion, descripcidn técnica, uso propuesto, y uso adecuado del
equipo y material biomédico, excluyendo los documentos de embarque.

Evento adverso: Suceso 0 acontecimiento no deseado que ocurre durante o después de la
participacion en una investigacion biomédica por el uso de un medicamento, equipo y
material biomédico, procedimiento u otra intervencion. Se debe caracterizar de la
siguiente manera: intensidad (leve, moderado o severo), relacion con el medicamento o
la intervencion (no relacionado, probablemente relacionado o relacionado) y severidad
(serio 0 no serio).

Evento o reaccion adversa que seria atribuible a la experimentacion: Ocurrencia
desfavorable que:

1) resulta en fallecimiento,
i) amenaza la vida,

iii) requiere hospitalizacion del participante o prolongacién de la hospitalizacién
existente,

Iv) produce incapacidad o invalidez persistente o significativa, o produce una anomalia
congénita o defecto de nacimiento.



40. Fases de desarrollo de medicamentos:

Fase I: Consiste en la introduccion de un medicamento en seres humanos por primera vez.
Participan sujetos voluntarios sanos para evaluar en qué niveles de uso del farmaco se
observa toxicidad. Se prosigue con los estudios de dosis-respuesta en los pacientes para
determinar la seguridad del medicamento y, en algunos casos, indicios iniciales de su
efectividad.

Estos estudios se proponen establecer una evaluacion preliminar de la seguridad y del perfil
farmacocinético y, cuando sea posible, un perfil farmacodinamico. Salvo excepciones
debidamente fundamentadas, se llevan a cabo en pequefios grupos de individuos voluntarios
sanos. A esta fase pertenecen, ademas, los estudios de bioequivalencia, dado que estos se
efectian también en voluntarios sanos.

Fase I1: Consiste en ensayos clinicos controlados, disefiados para demostrar la efectividad y
la seguridad relativa. Generalmente se efectia en un numero limitado de pacientes
estrechamente supervisados.

Fase Ill: Se realiza después de establecer una probabilidad razonable de la efectividad del
medicamento y tiene como objetivo obtener informacion adicional de su efectividad para
indicaciones especificas y una definicion mas precisa de los efectos adversos asociados al
medicamento. Esta fase incluye estudios controlados y no controlados.

Fase IV: Los ensayos se realizan después de que el organismo nacional de registro de
farmacos ha aprobado un medicamento para su distribucion o comercializacion. Estos
ensayos pueden incluir investigacion destinada a explorar un efecto farmacoldgico
especifico, establecer la frecuencia de las reacciones adversas o determinar los efectos de la
administracion a largo plazo de un medicamento.

41. Fases de desarrollo de vacunas:

Fase I: Se refiere a la primera introduccidn de una vacuna en ensayo en una poblacién humana
para determinar inicialmente su seguridad y sus efectos biol6gicos, incluida su
inmunogenicidad. Esta fase puede incluir estudios de dosis y vias de administracion.

Fase II: Se refiere a los ensayos iniciales para determinar la efectividad de la vacuna en un
namero limitado de voluntarios; esta fase se centra en la inmunogenicidad.

Fase I1I: Tiene como objetivo evaluar de forma mas completa la seguridad y la efectividad
en la prevencion de enfermedades, involucrando un nimero mayor de voluntarios en un
estudio generalmente multicéntrico adecuadamente controlado.

42. Grupos vulnerables: Son aquellos cuya disposicion para participar como voluntarios en
una investigacion biomédica pueda estar influenciada indebidamente por la expectativa
no justificada de beneficios relacionados con la participacion, de una respuesta en
represalia por parte de personas de jerarquia superior en caso de negarse a participar, falta
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de capacidad para dar consentimiento informado, falta de medios alternativos para
conseguir atencion meédica u otras necesidades de alto costo. Entre los ejemplos se
encuentran, los miembros de grupos con estructuras jerarquicas, como los estudiantes de
medicina, farmacia, odontologia y enfermeria, el personal subordinado de hospitales y
laboratorios, los empleados de la industria farmacéutica, los miembros de la policia y
cuerpos de seguridad, y las personas detenidas o privadas de libertad. Asimismo, se
consideraran dentro de la categoria los participantes con enfermedades terminales,
adultos mayores, las personas desempleadas o en la pobreza, quienes estan en situaciones
de emergencia, los grupos de minorias étnicas, las personas sin hogar, los némadas, los
menores de edad, mujeres embarazadas o en periodo de lactancia, personas con trastornos
mentales, conductuales o cognitivos, comunidades autoctonas, migrantes, migrantes
indocumentados, refugiados, asilados y quienes no tienen la capacidad de otorgar el
consentimiento informado por si mismos.

Instrucciones de uso: Informacion facilitada por el fabricante para informar al usuario
sobre la finalidad prevista de un producto, su uso correcto y las precauciones que deban
tomarse.

Intervencion: Todas las acciones de cualquier orden, relacionadas con la investigacion
con seres humanos, que puedan afectar en todo o en parte, individual o colectivamente,
de un modo u otro, la dignidad y la identidad, la integridad y el bienestar de las personas
0 cualquiera de sus derechos humanos y libertades fundamentales. Este tipo de
investigacion se diferencia de los estudios observacionales en los cuales no existe
intervencion.

Investigacion Biomédica: Un tipo de actividad disefiada para desarrollar o contribuir al
conocimiento generalizable en materia de salud en seres humanos. Puede ser
observacional, epidemiologica, o no intervencional o experimental, clinica o
intervencional. Para los efectos de este reglamento, toda referencia a investigacion se
entendera como investigacion biomédica con seres humanos en materia de salud.

Investigacion biomédica experimental, clinica o intervencional: Cualquier investigacion
cientifica en el area de la salud en la que se aplique una intervencion preventiva,
diagnostica o terapéutica a seres humanos, con el fin de descubrir o verificar los efectos
clinicos, farmacoldgicos o farmacodindmicos de un producto experimental, un
dispositivo médico o de un procedimiento clinico o quirdrgico; o que intente identificar
cualquier reaccion adversa de un producto, dispositivo o procedimiento experimental; o
estudiar la absorcién, distribucion, metabolismo y excrecion de un producto
experimental, con el objeto de valorar su seguridad y eficacia o valorar el desenlace ante
una intervencién psicolégica no probada. Para los efectos de este reglamento, toda
referencia a investigacion clinica se entenderd como investigacion biomédica
experimental, clinica o intervencional en seres humanos en materia de salud.

Investigacion biomédica observacional, epidemiolégica o no intervencional:
Investigacion en la cual no se realiza intervencién diagnostica o terapéutica alguna con
fines experimentales, ni se somete a los individuos participantes a condiciones

controladas por el investigador. Para los efectos de este reglamento, toda referencia a
investigacion observacional se entendera como investigacion biomédica observacional,

epidemioldgica o no intervencional en seres humanos en materia de salud.
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Investigador: Persona que ejerce una profesion reconocida en el Estado costarricense,
acreditado por el Conis para realizar investigacion biomeédica, dada su formacion
cientifica. El investigador es responsable de la realizacion de la investigacion. Si es un
equipo el que realiza el estudio en un centro, al investigador responsable del equipo se
le denominara investigador principal.

Ley: Ley N° 9234 "Ley Reguladora de Investigacion Biomédica".

Medicamento: Toda sustancia o productos naturales, sintéticos o semi-sintéticos y toda
mezcla de esas sustancias o productos que se utilicen para el diagndstico, prevencion o
tratamiento y alivio de las enfermedades o estados fisicos anormales, o de los sintomas
de estos y para el establecimiento o modificacidn de funciones organicas en las personas.

Paquete de Sometimiento Inicial: Serie de documentos requeridos por parte del Comité
Etico Cientifico, segun lo establecido en la legislacion nacional e internacional, para una
adecuada valoracion, aprobacion y seguimiento de un proyecto de investigacion.

Participante: Individuo que participa en un proyecto de investigacion biomédica, ya sea
como receptor directo de una intervencion, como control, o como elemento de la
observacion. El individuo puede ser una persona sana que voluntariamente participa en
la investigacion, o una persona con una condicion no relacionada con la investigacion en
proceso que participa voluntariamente, 0 una persona, generalmente un paciente, cuya
condicidn es relevante para el uso del producto estudiado o para respuesta a las preguntas
que estan siendo investigadas.

Patrocinador: Individuo, compafiia, entidad u organizacion publica o privada, nacional o
extranjera, que toma la responsabilidad del inicio, la administracion, el financiamiento y
la publicacion de los resultados de una investigacion, y que ademas asume la cobertura
de costos e indemnizaciones.

Placebo: Sustancia que carece por si misma de accion terapéutica.

Producto en investigacion: Producto de interés sanitario registrado o no registrado que se
estd probando o bien usando como referencia o comparador en una investigacion
biomédica. Se incluyen en esta definicion productos farmacéuticos, equipo y material
biomédico, alimentos y suplementos dietéticos o nutricionales, productos naturales,
cosméticos y productos para la higiene.

Protocolo: Documento que describe la hipdtesis, el objetivo o los objetivos, el disefio, la
metodologia, las consideraciones estadisticas y la organizacion de un estudio. También,
proporciona los antecedentes, los fundamentos y la justificacion del estudio.



57. Riesgo: La posibilidad de dafio que ocurre como resultado de la participacion en una
investigacion biomédica. Ese dafio puede ser fisico, psicoldgico, social, econémico,
incapacitacional, juridico, deferencial, situacional, médico, alocacional

58. Sitio de investigacion: Lugar donde se llevan a cabo las actividades propias de la
investigacion o donde se almacene, custodie o dispense muestras de material bioldgico o
productos de investigacion, los cuales deben contar con la habilitacion sanitaria por
actividad que les corresponda segun la categoria de establecimiento.

59. Testigo imparcial: Persona independiente de la investigacion biomédica que no puede ser
influenciada por personal involucrado en la investigacion biomédica (entiéndase por tal
el patrocinador, la organizacion de administracion por contrato, la organizacion de
investigacion por contrato, el investigador o los funcionarios, empleados o representantes
de ambos), o algin familiar del participante, quien esta presente en el proceso de firma
del consentimiento informado.

60. Tipos de Investigacion con equipo y material biomédico: Las investigaciones clinicas con
equipo y material biomédico se clasifican de acuerdo con el objetivo y poblacion meta a
estudiar, en los siguientes tipos de investigacion:

i. Estudios piloto: Estudios iniciales, posteriores a los estudios preclinicos, que se realizan en
poblaciones pequefias que presenten la condicion o patologia a estudiar (alrededor de 10 a
40 participantes) y que su objetivo sea el de determinar informacién preliminar de seguridad
y adecuado funcionamiento.

ii. Estudios pivote: Estudios que se realizan con posterioridad a los estudios piloto, en
poblaciones mas grandes que presentan la condicion o patologia a estudiar
(aproximadamente de 150-300 participantes, la cantidad puede variar) y que su objetivo sea
el determinar seguridad y desempefio.

iii. Estudios de post comercializacion: estudios que se realizan una vez que el equipo y
material biomédico se encuentre disponible en el mercado, con el objetivo de recolectar
informacion a largo plazo de desempefio y seguridad.

61. Trazabilidad o rastreabilidad: Capacidad para reproducir el historial de movimientos y
localizaciones de un lote de un producto en investigacion mediante un sistema
documental de seguimiento.

62. Uso propuesto /Proposito: El propésito previsto por el Fabricante con respecto al uso de
un producto, proceso o servicio de acuerdo con las especificaciones, instrucciones e
informacion provista por el Fabricante.

63. Vulnerabilidad: Incapacidad sustancial para proteger intereses y derechos propios, asi
como una mayor sensibilidad al engafio o la violacion de la confidencialidad, debido a
impedimentos como falta de capacidad para dar consentimiento informado y participar
en forma continua en estudios de investigacion, falta de medios alternativos para
conseguir atencion médica u otras necesidades de alto costo, o ser un miembro
subordinado de un grupo jerarquico.”



“Articulo 6-° De las obligaciones del Estado y las instituciones o entes publicos o
privados.

1.

a)

b)

d)

f)

Del Ministerio de Salud:

Establecer la politica, prioridades y planes de investigacion biomédica considerando
el perfil epidemiologico y el andlisis de situacion de salud. La Direccion de
Investigacion y Tecnologias en Salud revisara las prioridades, con la participacion de
los sectores involucrados y debe socializarse a toda la poblacion e incorporarse en el
ambito de investigacion del Plan Nacional en Salud.

Coordinar la conformacion del Conis y promover la creacion de CEC en las
instituciones que realizan investigaciones biomédicas, segun lo establecido en el
articulo 34 y siguientes de la Ley N° 9234.

Crear el Sistema Nacional de Informacion en Ciencia y Tecnologia en Salud, el cual
serd establecido en estrecha coordinacion entre el Conis y la Direccion de
Investigacion y Tecnologias en Salud. Tendra informacion relativa al registro de
investigaciones biomédicas que se realizan en el pais, instituciones que realizan
investigaciones en salud, recurso humano para investigar, presupuesto y fuentes de
financiamiento de la investigacion biomédica, infraestructura para investigar,
produccién y difusién del conocimiento. Esta informacién debe actualizarse
continuamente y ser de acceso publico.

Promover y fortalecer la capacitacion del recurso humano del Sistema Nacional de
Salud en aspectos éticos y cientificos de la investigacion biomédica, para lo que debe
elaborar programas de capacitacion anuales.

Promover en las instituciones académicas publicas o privadas que realicen
investigaciones biomédicas, la incorporacion de contenidos sobre investigacion
cientifica y bioética en el curriculo de las carreras que ofertan.

Conformar el CEC del Ministerio de Salud.

De las Instituciones o entidades publicas, privadas, nacionales o extranjeras que
realizan investigaciones biomédicas:

a) Toda institucion o entidad publica o privada que realice investigaciones biomédicas
debe establecer una normativa institucional que rija su investigacion biomédica, en
concordancia con lo establecido en la Ley N° 9234 y este Reglamento.



b) Toda institucion o entidad publica o privada que realice investigaciones biomédicas
destinara un presupuesto que garantice dar total cumplimiento a su programacién anual
de investigacion.

c¢) Sin menoscabo de lo establecido en el punto b, toda institucion o entidad publica o
privada que realice investigaciones biomédicas podra gestionar la consecucion de fondos
externos para el desarrollo de nuevas investigaciones.

d) La institucion o entidad publica o privada que realice investigaciones biomédicas
podran conformar CEC, de acuerdo con lo establecido en la Ley N° 9234 y este
reglamento.

e) Toda institucion o entidad publica o privada que realice investigaciones biomédicas
podra definir un programa de incentivos para los investigadores que favorezcan la
realizacion de investigaciones biomédicas.

Articulo 7°-De la investigacion en salud publica de tipo observacional.

Las investigaciones en salud publica de tipo observacional se regiran segan lo estipulado en
el articulo 7° de la Ley N° 9234. Los investigadores que realicen investigaciones que no
requieran aprobacion por un CEC, deben registrar sus estudios en el Conis, deben cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Enviar al Conis un perfil de la investigacion que contenga como minimo informacion de

(..

tipo administrativo, institucién responsable e instituciones participantes, patrocinadores,
nombre de los investigadores, direccidn e informacion de contacto de los investigadores,
institucion a la que pertenecen los investigadores, calificaciones y experiencia del
investigador principal en investigacion, fecha de inicio y finalizacion de la investigacion,
costo y origen de los fondos. Ademas, deben presentar al Conis la siguiente informacion
técnica: titulo de la investigacion, justificacion, datos demograficos y epidemioldgicos
relevantes del lugar de estudio, objetivos, lugar donde se realizara la investigacion y
metodologia. EI Conis contara con 10 dias naturales para el registro de la investigacion
una vez presentado este perfil con la informacién requerida.

Y

Articulo 8°- Sobre el consentimiento informado.

a) En toda investigacion biomédica en la que participan seres humanos, excepto la indicada
en los articulos 7 y 12 de la Ley N° 9234, el investigador debe obtener el consentimiento



informado, individual, voluntario, expreso, especifico, escrito y firmado o con la huella
digital del participante o de su representante legal, en todas las hojas, y de un testigo imparcial
en la hoja final. En el caso del representante legal; se debe incluir copia de documentacion
en donde se registre su nombramiento o capacidad de representacion legal.

(..)

f) El proceso de firma del consentimiento informado debe realizarse en presencia de un
testigo mayor de edad, imparcial, quien podria ser un familiar, seleccionado por el
participante, o su representante legal o garante para la igualdad juridica de las personas con
discapacidad, segun corresponda, sin nexo con el equipo de investigacion, los investigadores,
los patrocinadores, las OAC ni OIC. El testigo debe ser una persona con capacidad suficiente
para entender los alcances de su actuacion, éste no tendra acceso a la informacion
confidencial del participante, ni estara presente cuando esta se analice.

g) En todas las hojas del documento de consentimiento informado, el participante o su
representante legal o garante para la igualdad juridica de las personas con discapacidad,
segun corresponda, debe utilizar la firma registrada en el documento de identificacion, lo
cual debe ser verificado por el investigador. Se adjuntara una copia de este documento de
identificacion a la copia del consentimiento informado que queda en el expediente del
participante.

h) En el caso de los menores de edad, el representante legal participard del proceso de
informacion, asegurdndose de la comprension de esta, asi como de la voluntad libremente
expresada de la participacion o no del menor. Debe garantizarse el interés superior del menor
y sus derechos a la confidencialidad y a la intimidad.

i) Cuando la investigacion se realice en grupos culturales especiales como etnias o religiones,
el investigador debe respetar las normas establecidas por estos grupos. La informacion del
consentimiento informado debe ser suministrada en la lengua propia de su cultura, en caso
de que no comprenda el espafiol.

.

“Articulo 17.- De las obligaciones de las personas participantes en una investigacion
biomédica. Ademas de lo establecido en el articulo 33 de la Ley N° 9234, es obligacion de
los participantes en investigaciones biomédicas las siguientes:



a)

(..

Si el participante requiere de atencion médica independiente del estudio, debe informar
al medico tratante de su participacion en una investigacion clinica a fin de no poner en
riesgo su salud. En los casos de nifios o personas con discapacidad sera responsabilidad
de sus padres o representantes legales o garantes para la igualdad juridica de las personas
con discapacidad, segun corresponda, brindar esta informacion.

D7

“Articulo 19.- De la conformacion del Consejo Nacional de Investigacion en Salud. El
Consejo estara integrado por:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

El Ministro de Salud o su representante, quien lo presidira.

El Ministro de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones 0 su
representante.

Un Abogado especialista en derechos humanos, el cual serda nombrado por la Junta
Directiva del Colegio de Abogados de Costa Rica.

Un representante de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), el cual serd
nombrado por la Junta Directiva, preferiblemente perteneciente al Centro de Desarrollo
Estratégico e Informacion en Salud y Seguridad Social del Seguro Social (CENDEISSS).

Un representante en propiedad y agremiado del Colegio de Médicos y Cirujanos;
Farmacéuticos; Cirujanos Dentistas y Microbiologos y Quimicos Clinicos designados por
las juntas directivas de los respectivos colegios. ElI orden de la alternancia en el
nombramiento de los representantes de los colegios profesionales sera el siguiente:
Primer afio: Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica; segundo afio Colegio de
Farmacéuticos de Costa Rica; tercer afio Colegio de Cirujanos Dentistas de Costa Rica 'y
cuarto afio Colegio de Microbidlogos y Quimicos Clinicos de Costa Rica.

Un representante del Consejo Nacional de Rectores, éste debe ser especialista en bioética.

Un representante de la comunidad, el cual ser& nombrado por la Defensoria de los
Habitantes. Este representante serd nombrado por un plazo de tres afios y no podra ser
reelegido.

Todos los miembros deberan contar con capacitacion documentada en Buenas Practicas en
Investigacion Biomédica, renovada cada tres afios con un programa avalado por el Conis.
Para cumplir con lo anterior tienen un plazo maximo de tres meses una vez oficializado el
nombramiento.”

“Articulo 26.- De la autorizacién a los investigadores. Los investigadores seran
autorizados para realizar investigacion biomédica por el Conis, de acuerdo con lo
establecido en el inciso ¢) del articulo 43 de la Ley N° 9234, para lo cual deben presentar
los siguientes requisitos:



1. Investigadores principales:

(..)

g) Lo establecido en los incisos d), e), y f) no aplica para los estudiantes universitarios que
tengan como requisito de graduacion un estudio biomédico o para proyectos de
investigacion realizados por estudiantes. Ademas, los estudiantes deben contar con un tutor
que cumpla con el requisito para estudios intervencionales, observacionales o
epidemioldgicos, segin corresponda.

(..)

m) Reportar todos los eventos adversos serios al CEC en un periodo no mayor a 24 horas
posterior a su conocimiento, asi como los eventos adversos no serios relacionados de forma
mensual y los eventos adversos no serios no relacionados en el informe trimestral.”

(..)

2. Investigadores secundarios o subinvestigadores:

(..)

b) Incorporacion al colegio profesional respectivo y carné de agremiado vigente si aplica.
Este requisito no aplica para proyectos de graduacién universitaria o proyectos de
investigacion realizados por estudiantes como parte de su carrera universitaria, para estudios
epidemiolégicos o de tipo observacional.

(..)

Articulo 27.- De la acreditacion de las OAC. Las OAC seran acreditadas por el Conis,
para lo cual tendran que presentar una solicitud de la acreditacion de la OAC firmada por el
representante legal de la misma. En caso de que no sea presentada personalmente debera
estar autenticada por un abogado o notario publico. Debera adjuntar los siguientes
requisitos:

a) Contar con el Permiso Sanitario de Funcionamiento vigente.

b) Ndmero de cedula juridica.

c) Reglamento interno.

d) Manual de procedimientos internos de trabajo.

e) Estructura administrativa.



f) Descripcion de infraestructura fisica, de recursos humanos y recursos informéticos.

g) Capacitacion documentada del personal del OAC en Buenas Practicas Clinicas, renovada
al menos cada tres afios con un programa avalado por el Conis segun aplique.

h) Compromiso firmado de cumplir con lo establecido en la Ley N° 9234, el reglamento y
las Buenas Practicas Clinicas.

i) Compromiso firmado del personal de declarar cualquier conflicto de interés.
j) Compromiso firmado del personal de guardar la confidencialidad.

El Conis tendra un plazo de treinta dias naturales contado a partir de la presentacion de la
solicitud de acreditacion en forma completa para su resolucion. EI Conis emitira un
certificado de acreditacion con una vigencia de tres afios. Las OAC tendran la obligacion de
tramitar la renovacién de su acreditacion, antes de su vencimiento, pudiendo presentar su
solicitud de renovacion al Conis, un mes antes del vencimiento.

En el caso de la solicitud de renovacién, de no haber cambios en algunos de los requisitos
solicitados, unicamente se debe presentar una declaracion jurada. El Conis tendréd un plazo
de treinta dias naturales contado a partir de la presentacion de la solicitud de renovacion en
forma completa para su resolucion.

Articulo 28.- De la acreditacion de las OIC. Las OIC seran acreditadas por el Conis, para
lo cual tendran que presentar una solicitud de la acreditacion de la OIC firmada por el
representante legal de la misma. En caso de que no sea presentada personalmente debera estar
autenticada por un abogado o notario publico. Debera adjuntar los siguientes requisitos:

a) Contar con el Permiso Sanitario de Funcionamiento vigente.

b) Personeria Juridica registral o notarial, con no méas de un mes de emitida o documento
que compruebe la existencia de la compafiia en su pais de origen, debidamente
apostillado o legalizado y en caso de venir en idioma distinto al espafiol debera
presentarse con traduccion oficial.

c) Reglamento interno.

d) Manual de procedimientos internos de trabajo.

e) Estructura administrativa.

f) Descripcion de infraestructura fisica, de recurso humano y recursos informaticos.

g) Capacitacion documentada del personal del OIC en Buenas Préacticas Clinicas, renovada
al menos cada tres afios con un programa avalado por el Conis.



h) Compromiso firmado de cumplir con lo establecido en la Ley N° 9234, el reglamento y
las Buenas Practicas Clinicas.

i) Compromiso firmado del personal de declarar cualquier conflicto de interés.

j) Compromiso firmado del personal de guardar la confidencialidad de la informacion a la
que tengan acceso.

Los puntos g), h), i) y j) mencionados seran exigibles para aquel personal de la OIC que se
encuentren en el territorio nacional o que tenga acceso a la informacion que se genera.

Debe cumplirse con la Ley 8968, Ley de Proteccion de la Persona frente al Tratamiento de
sus Datos Personales (Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes).

El Conis tendra un plazo de treinta dias naturales contado a partir de la presentacion de la
solicitud de acreditacion en forma completa para su resolucion. EI Conis emitira un
certificado de acreditacion con una vigencia de tres afios. Las OIC tendran la obligacion de
tramitar la renovacion de su acreditacion, antes de su vencimiento, pudiendo presentar su
solicitud de renovacion al Conis, un mes antes del vencimiento.

En el caso de la solicitud de renovacion, de no haber cambios en algunos de los requisitos
solicitados, unicamente se debe presentar una declaracion jurada. EI Conis tendra un plazo
de treinta dias naturales contado a partir de la presentacién de la solicitud de renovacion en
forma completa para su resolucién.”

“Articulo 30.- De la Integracion de los Comités Etico Cientificos. Los Comités Etico
Cientificos estaran integrados por un minimo de cinco miembros con una composicién
multidisciplinaria.

Dicha integracion quedara de la siguiente manera:

a) Un experto cientifico con experiencia en investigacion.

b) Una persona profesional con conocimiento en Bioética.

c) Un profesional en ciencias de la salud con conocimientos en investigacién en salud.
d) Un profesional en ciencias sociales con conocimientos en investigacion en salud.

e) Una persona representante de la comunidad.

Cada miembro del CEC podréa contar con su propio suplente.

Para el caso de investigaciones sobre Equipo y material biomédico, los Comités Etico
Cientificos pueden incorporar un profesional en ingenieria o profesional con experiencia en
EMB. Para el caso de Comités Eticos Cientificos que brinden acompafiamiento a
investigaciones con biobancos humanos o bases de datos de investigacion genética estos
deberan contar con al menos un profesional con formacidn o capacitacion en estas materias.



En el caso especifico de los representantes de la comunidad serdn elegidos de la
siguiente manera:

i.) Cada CEC publico o privado mediante un oficio notificado de forma personal o al correo
electrénico, invitara a las organizaciones que desarrollen actividades vinculadas con
temas de investigacion biomédica y afines a cada CEC, a que propongan un candidato
miembro de la organizacion, estas organizaciones contaran con un plazo de diez dias
habiles a partir de recibida la invitacion para que presenten sus candidatos. Asimismo,
cada CEC publico o privado o de la institucion responsable, colocaran el aviso en la
portada principal de su respectiva pagina WEB.

i) A partir del recibo de los nombres de las personas candidatas enviadas por las
organizaciones, los CEC procederan a escoger el representante de la comunidad y su
respectivo suplente, cumpliendo con el procedimiento establecido en el reglamento interno
de cada CEC, para lo cual tendrén el plazo de diez dias habiles a partir del recibo de los
nombres, para la escogencia del representante propietario y suplente de la comunidad.

iii) EI nombramiento del representante de la comunidad se debe de documentar en un
expediente administrativo del proceso de nombramiento y cada CEC dentro del plazo de diez
dias habiles, lo comunicara al Conis.”

“Articulo 42.- Sobre la aprobacién de proyectos. Los Comités deberan dictar el
pronunciamiento sobre la aprobacion, rechazo o renovacion de los proyectos de investigacion
biomédica que se le presenten dentro del plazo de un mes calendario, contado a partir del dia
habil siguiente de la presentacion de la solicitud. Como parte del proceso de analisis y
aprobacién de las investigaciones, los Comités Etico Cientificos, los investigadores y/o
patrocinadores deberan realizar una evaluacion y categorizacion del riesgo que incorpora
cada investigacion, deben utilizar para realizar tal analisis los parametros que se definan en
la Guia para la evaluacion de riesgo de las investigaciones biomédicas emitida por el Consejo
Nacional de Investigacion en Salud (Conis) y publicada en la pagina web de este Consejo.

Articulo 43.- Sobre los recursos. Contra las resoluciones que emitan los Comités, procedera
recurso de apelacién ante el Conis, en los términos que sefiala el articulo 75 de la Ley
Reguladora de Investigacion Biomedica.

Articulo 44.- Del sometimiento, aprobaciones y autorizaciones de la investigacion
biomédica experimental, clinica o intervencional. Previo al inicio de toda investigacion
experimental, clinica o intervencional, la institucion o investigador debe someter ante el CEC
de su eleccidn un paguete de sometimiento que consistira en la siguiente documentacion:



f)

9)
h)

)

K)

Carta de solicitud por escrito del investigador para la revision del estudio para su posible
aprobacion.

Protocolo del estudio en su idioma original y su traduccidn oficial al espafiol con fecha 'y
version.

Monografia 0 manual del investigador en su idioma original y su traduccién oficial en
espanol, con fecha y version.

Consentimiento informado, en espafiol, en lenguaje sencillo y comprensible, con fecha 'y
version.

Asentimiento informado, en espafiol, en lenguaje sencillo y comprensible, con fecha y
version, si aplica.

Formulario para el reporte de casos en inglés o espafiol (CRF).

Diarios, cuestionarios u otros materiales para el participante en espafiol.

IND para vacunas y medicamentos o IDE para equipo y material biomédico o sus
equivalentes (salvo en situaciones de excepcion calificada a criterio del Conis 0 en casos
de investigaciones de autoria costarricense o excepciones de acuerdo con la regulacion
del pais de origen del equipo y material biomédico), segun proceda, o copia de carta de
aprobacion de la FDA, EMA u otra agencia reconocida nacional o internacional.

Para equipo y material biomédico incluir la Clasificacién del dispositivo segln lo
dispuesto en el Reglamento para Registro, Clasificacion, Importacion y Control de
Equipo y Material Biomédico y sus reformas o la normativa que lo sustituya.

Certificados de registro del medicamento o equipo y material biomédico, si ya se
encuentran registrados ante el Ministerio de Salud.

Lista de paises y centros en donde se realiza el estudio (en caso de estudios
multicéntricos) y el nimero de participantes esperados por centro.

Copia del contrato entre el investigador y el patrocinador o en su defecto el representante
del patrocinador.

m) Presupuesto del estudio.

n)

Certificacion de aprobacion del protocolo por un CEC acreditado en el pais de origen del
patrocinador si existen centros participantes en dicho pais (s6lo para estudios
multicéntricos).



p)

e))

t)

2)

Cantidad total de participantes esperados en Costa Rica y en cada sitio de estudio en
Costa Rica (en caso de estudios multicéntricos).

Descripcion del sitio, instalaciones y detalles para este estudio, incluidos los laboratorios
donde se realizarén los analisis.

Historial de sometimiento del estudio a otro u otros CEC en Costa Rica; resultado de la
revision (aprobacién, no aprobacion).

Para estudios con vacunas y medicamentos 0 equipo y material biomédico, constancia
que se fabricé cumpliendo con las buenas précticas de manufactura. Los estudios con
equipo y material biomédico estériles ademas deben incluir certificacion de esterilidad.
Lo anterior no aplica en caso de que exista un Certificado de BPM vigente presentado
previamente, ni para productos en investigacion que se utilizan como comparadores.

Para estudios con vacunas y medicamentos debe incluir una copia de la etiqueta en
espafiol segun lo siguiente: indicar que son productos de investigacién, codigo de
referencia del estudio, via de administracion, nimero de lote, nimero de unidades, fecha
de vencimiento, dosificacién si aplica, condiciones de conservacion, identificacion del
participante y cualquier otra informacidn necesaria para el participante. En el caso de
vacunas y medicamentos adicionalmente indicar la forma farmaceutica. Para estudios con
equipo y material biomédico debe incluir las instrucciones para su uso. Los estudios con
equipo y material biomédico estériles ademas deben incluir certificacion de esterilidad.

La justificaciéon de incluir como participantes a personas pertenecientes a poblaciones
vulnerables (si aplica) y una descripciéon de las medidas especiales para minimizar el
riesgo y las incomodidades para estos participantes.

Las normas o criterios de acuerdo con los cuales los participantes pueden ser retirados
del estudio.

Los métodos de registro y reporte de eventos o reacciones adversas y las medidas para
afrontar y mitigar las complicaciones de los eventos adversos.

Para investigaciones en mujeres embarazadas si corresponde, los procedimientos para
supervisar el resultado del embarazo, con especial atencion a la salud de la mujer y el
nifo.

Los procedimientos y personas responsables propuestos para obtener el consentimiento
informado.

Los medios para informar a los participantes sobre los resultados del estudio.

Curriculum vitae de todos los miembros del equipo de investigacion, con fotocopia de
documento de identidad, carné profesional vigente o certificado de colegiatura vigente
del colegio profesional, constancia de curso de Buenas Précticas Clinicas con menos de
tres afos de antigliedad avalado por el Conis.



aa) Copia de la acreditacion de investigadores y subinvestigadores.

bb)Compromiso de todos los miembros del equipo de investigacion de cumplir con la Ley
N° 9234, las Normas de las Buenas Préacticas Clinicas y todo el ordenamiento juridico
relacionado con la investigacion biomédica.

cc) Declaracion de conflictos de interés de todos los miembros del equipo de investigacion.

dd) Certificado de habilitacion y acreditacion, si aplica, vigente de laboratorios y demas
instalaciones de la investigacion.

ee) Planes para tratamiento por lesiones y procedimiento de indemnizacion por discapacidad
0 muerte.

ff) Compromiso del investigador principal de reportar los eventos adversos serios (EAS), los
inesperados o clinicamente significativos al CEC correspondiente, en un plazo de 24
horas después de conocerlos y el seguimiento oportuno de los eventos. Asimismo, de
reportar al CEC mensualmente los eventos adversos no serios relacionados y en el
informe trimestral, los eventos adversos no serios no relacionados.

gg) Compromiso del investigador principal de presentar los informes periédicos y finales
segun se establece en el articulo 51 inciso p) de la Ley N° 9234.

hh)Compromiso del investigador principal de enviar al CEC un resumen mensual de los
Reportes Internacionales de Seguridad (RIS/CIOMS).

i) Compromiso del patrocinador de cubrir los costos del tratamiento por lesiones
relacionadas con el estudio.

jJ) Compromiso del patrocinador de proveer un seguro para cobertura legal y financiera al
investigador y su equipo de trabajo por reclamos originados en el estudio y que no se
refieran a negligencia o mala praxis. Incluir copia de la péliza.

kk)Compromiso del patrocinador de compensar/indemnizar a los participantes por lesiones
relacionadas con el estudio investigacion, con copia de la poliza vigente por al menos dos
afios después de finalizado el estudio.

[I) Compromiso del patrocinador de proveer el tratamiento gratuito con el medicamento o
Equipo y Material Biomédico del estudio, si se ha demostrado ha sido beneficioso para
su salud, segun lo establecido en los articulos 28 y 53 de la Ley N° 9234,

mm) Compromiso del patrocinador de reportar los resultados finales al CEC, sean estos
favorables o desfavorables.



nn)Compromiso del patrocinador de participar al investigador en la publicacion de los
resultados y explicar qué papel jugaré el investigador en la publicacién.

00) Explicacion de como va a reclutar a los participantes, incluyendo cualquier material
que se pretenda usar.

pp)Explicacion de como manejara las emergencias medicas y eventos adversos serios, a
cuales centros debe acudir el participante y procedimiento a seguir.

qq)Registro de firmas autorizadas en la documentacion del estudio de investigacion y
descripcion de funciones del equipo de investigacion.

rr) Explicacion en la que se describen los procedimientos para que los participantes
ejerzan los derechos detallados en el articulo 27 de la Ley N° 9234.

ss) Declaracion jurada no notarial en la que se indique si en el curso de la investigacion
participard alguna OIC u OAC, con sus respectivas acreditaciones por parte del Conis.

tt) Presentacion de especificaciones técnicas y medicas del producto que incluyan
insertos (documento que incluye las caracteristicas principales del producto) y
manuales de uso.

uu) Carta de compromiso de que todos los costos asociados a la implantacion, reemplazo
o cualquier otra modificacion requerida en cuanto al equipo y material biomédico
propio de la investigacion, deben ser responsabilidad del Patrocinador de la
Investigacion.

vv) En caso de equipo y material biomedico implantables y/o materiales de curacion o
restauracion se deben establecer cuales seran los cuidados y el monitoreo periddico a

realizarse, asi como el entrenamiento que se le hara al participante y a su cuidador,
para su adecuado funcionamiento.

Articulo 45.- Del contenido del protocolo de investigacién biomédica experimental,
clinica o intervencional. El protocolo del estudio debe contener los siguientes aspectos:

a) Titulo del estudio.
b) Nombre y direccion del patrocinador.
c) Resumen del estudio.

d) Fase del estudio para medicamentos, vacunas y Clase y Tipo para equipo y material
biomedico.

e) Justificacion del estudio.



f)
9)

h)

)
K)

1)

Obijetivos, hipotesis y preguntas que deben responderse.

Resumen de los resultados de todos los estudios anteriores sobre el tema, publicados
0 no, preclinicos y clinicos.

Descripcion detallada del disefio del estudio.

Cantidad de participantes necesaria para lograr los objetivos y determinacion
estadistica.

Criterios de inclusion y exclusion.
Descripcion de todas las intervenciones y procedimientos.

Otras terapias permitidas o prohibidas.

m) Analisis de laboratorio, imagenes.

n)

0)

p)

a)

y)

Planes para el anélisis estadistico de los datos.

Planes para el monitoreo de Seguridad y si hay una Junta de Revision de Datos de
Seguridad.

Riesgos y efectos adversos esperados.

Para equipo y material biomédico se debe incluir los posibles riesgos del mal uso o
usos alternos del mismo, si aplica.

Plan para el reporte y manejo de los eventos adversos.

Beneficios para el participante individual.

Beneficios para la poblacion.

Tiempo necesario para desarrollar el estudio (total y por participante).

Previsiones para resguardar la privacidad y confidencialidad de los datos, plan para
uso de codigos y apertura del ciego, si aplica.

Determinar el uso futuro de las muestras bioldgicas y los datos del participante.

Derechos de publicacion de los resultados.

Lista de referencias bibliogréaficas.

Adicionalmente, se debe explicar como se hara lo siguiente (qué, quién, como, cuando se
hard):



i.  Reclutamiento de los participantes.
ii.  Obtencion del consentimiento informado.
iii.  Obtencion del asentimiento informado (si procede).
iv.  Manejo de eventos adversos, casos inesperados y emergencias.
v. Administracion de terapia alterna, si hubiera falla terapéutica y si aplica.
vi.  Continuacion de la terapia al finalizar el estudio.
vii.  Manejo del embarazo y su producto en caso de embarazo durante el estudio.

viii. ~ Comunicacién de informacion nueva a los participantes si esta pudiera afectar su
decision de permanecer en el estudio.

ix.  Comunicacion a los participantes de informacion de interés sobre los resultados
del estudio.

La importacion de vacunas, medicamentos, equipo y material biomédico y suministros
de interés sanitario relacionados con las investigaciones requiere la aprobacion previa de
la investigacion por el CEC y la aprobacién de la importacion por parte del Conis.

Articulo 46.- Del sometimiento, aprobaciones y autorizaciones de la investigacion
biomédica observacional o epidemiolédgica. Previo al inicio de toda investigacion
observacional o epidemioldgica, la institucion o investigador debe someter ante el CEC de
su eleccion un paquete de sometimiento que consistira en la siguiente documentacion:

a) Carta de solicitud por escrito del investigador para la revision del estudio para su posible
aprobacion.

b) Protocolo del estudio en espafiol con fecha y version.
c) Consentimiento informado, en espafiol, en lenguaje sencillo y comprensible, con fechay
version, si aplica. En los casos donde no se utilizara consentimiento informado se sometera

una carta que justifica su no utilizacion.

d) Asentimiento informado, en espafiol, en lenguaje sencillo y comprensible, con fecha 'y
version, si aplica.

e) Diarios, cuestionarios u otros materiales para el participante en espafiol.



f) Presentar lista de paises y centros en donde se realiza el estudio y nimero de
participantes, esto cuando sean estudios multicéntricos.

g) Copia del contrato entre el patrocinador, el investigador, si aplica, OAC y OIC.
h) Presupuesto del estudio.

i) Certificacion de aprobacion del protocolo por un CEC acreditado en el pais de origen
del patrocinador, si aplica.

J) Cantidad total de participantes, total en Costa Rica y en cada sitio de estudio (en caso de
estudios multicéntricos).

k) Descripcion del sitio, instalaciones y detalles para este estudio.

I) Sometimiento del estudio a otro u otros CEC en Costa Rica; resultado de la revisién
(aprobacion, no aprobacion, detalles).

m) Presentar la justificacion de incluir como participantes a personas pertenecientes a
poblaciones vulnerables (si aplica) y una descripcion de las medidas especiales para
minimizar el riesgo y las incomodidades para estos participantes.

n) Presentar las normas o criterios de acuerdo con los cuales los participantes pueden ser
retirados del estudio.

0) Presentar los métodos de registro y reporte de eventos o reacciones adversas y las
medidas para afrontar esas complicaciones.

p) Para investigaciones en mujeres embarazadas, si corresponde, presentar los
procedimientos para supervisar el producto del embarazo, con especial atencion a la salud
de la mujer y del nifio.

q) Presentar los procedimientos y personas responsables propuestos para obtener el
consentimiento informado.

r) Presentar el procedimiento para informar a los participantes sobre los resultados del
estudio.

s) Presentar el protocolo para asegurar la confidencialidad de la toma de datos y los
registros, incluyendo sistemas de almacenamiento.

t) Presentar Curriculum vitae de todos los miembros del equipo de investigacion,
acompariado de fotocopia de documento de identidad, la licencia profesional vigente o
gjercicio profesional temporal vigente en caso de personas extranjeras, del colegio
profesional respectivo, constancia de curso de Buenas Practicas Clinicas con menos de tres
anos de antiguedad y avalado por el Conis.



u) Copia de la acreditacion de investigadores y subinvestigadores.

v) Compromiso de todos los miembros del equipo de investigacion de cumplir con la Ley
N° 9234, el presente reglamento, las Normas de las Buenas Practicas Clinicas, y con el
ordenamiento juridico relacionado con la investigacion biomédica.

w) Declaracion de conflictos de interés de todos los miembros del equipo de investigacion.

x) Certificado de habilitacion vigente del sitio de la investigacion, laboratorios, regencias, y
demés instalaciones de la investigacion.

y) Compromiso del investigador principal de presentar los informes periddicos y finales
segun se establezca.

z) Compromiso del patrocinador de reportar los resultados finales al CEC, sean estos
positivos o negativos.

aa) Compromiso del patrocinador de participar al investigador en la publicacién de los
resultados y explicar qué papel jugara el investigador en la publicacion.

bb) Explicacién de como va a reclutar a los participantes, incluyendo cualquier material
que se pretenda usar.

cc) Carta de firmas autorizadas en la documentacion del estudio y funciones del equipo de
investigacion.

El CEC podra de manera justificada eximir de uno o mas de los requisitos sefialados en este
articulo a las investigaciones observacionales realizadas por estudiantes o investigaciones
que sélo comprendan la revision de expedientes de los participantes siempre y cuando no se
vean afectados, en ningln caso, los derechos o la seguridad de los participantes.

Articulo 47.- Del contenido del protocolo de investigacion biomédica observacional o
epidemioldgica. El protocolo del estudio debe contener los siguientes puntos:

a) Titulo del estudio.

b) Nombre y direccion del patrocinador.
c) Resumen del estudio.

d) Justificacion del estudio.

e) Objetivos, hipotesis y preguntas que deben responderse.



f) Resumen de los resultados de todos los estudios anteriores sobre el tema, publicados o
no.

g) Descripcion detallada del disefio del estudio.

h) Cantidad de participantes necesaria para lograr los objetivos y determinacion estadistica.
i) Criterios de inclusion y exclusion.

j) Analisis de laboratorio, imagenes, pruebas psicologicas.

k) Planes para el analisis estadistico de los datos.

I) Beneficios para el participante individual.

m) Beneficios para la poblacion.

n) Tiempo necesario para desarrollar el estudio total y por participante.

0) Previsiones para resguardar la privacidad, confidencialidad y almacenamiento de los
datos, detalle de la anonimizacion de los datos de los participantes.

p) Determinar el uso futuro de las muestras biologicas y los datos del participante.
q) Derechos de publicacion de los resultados.
r) Lista de referencias bibliogréaficas.

Adicionalmente, se debe explicar como se hara lo siguiente (qué, quién, cémo, cuando se
hard):

i. Reclutamiento de los participantes.
ii. Obtencidn del consentimiento informado, si aplica.
iii. Asentimiento, si aplica.

iv.Comunicacion a los participantes de informacion de interés sobre los resultados del
estudio.

El CEC podré de manera justificada eximir de uno o mas de los requisitos sefialados en este
articulo a las investigaciones observacionales realizadas por estudiantes o investigaciones
que sélo comprendan la revision de expedientes de los participantes siempre y cuando no se
vean afectados, en ningun caso, los derechos o la seguridad de los participantes.



Articulo 48.- Del reclutamiento de participantes. El procedimiento de reclutamiento sera
sometido al CEC como parte del sometimiento inicial y contendr los siguientes requisitos:

a) Indicacion de los medios que se utilizaran para el reclutamiento de participantes. Los
CEC podran autorizar el uso de espacios y medios informativos para el reclutamiento de
participantes, sea medios de prensa televisiva, escrita, redes sociales o cualquier otro que el
investigador, o el CEC considere pertinente, de acuerdo con el disefio del plan de
reclutamiento propuesto en el paquete de sometimiento.

b) Indicar si el procedimiento de reclutamiento de participantes incluye la solicitud a
instituciones publicas o privadas, médicos tratantes, cualquier otro profesional de la salud,
para la referencia o inclusion de pacientes, en cuyo caso, el CEC debe aprobar previamente
la propuesta de reclutamiento especifica para estos casos. Para aquellos casos en que los
médicos tratantes sean parte del equipo investigador de algun estudio, se permitird la
referencia del médico tratante al estudio siempre y cuando sea un tercero quien aplique el
proceso de consentimiento informado.

(...)

e)  Quien transfiera informacion personal o bases de datos de posibles participantes, no
podré recibir remuneracion de ninguln tipo, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo
Xl de la Ley No. 9234 y lo dispuesto en la Ley No. 8968, de Proteccién de la Persona
Frente al Tratamiento de sus Datos Personales.

(..)

Articulo 49.- Del Canon. Es responsabilidad del Conis verificar que se cumpla lo establecido
en el articulo 60 de la Ley N° 9234,

El canon debera ser depositado en la cuenta de recaudacion que al efecto se abra a nombre
del Conis.

Para los efectos del articulo 61 de la Ley N° 9234 se entendera que son investigaciones
independientes sin patrocinio carentes de fines comerciales, aquellas que no son patrocinadas
por transnacionales farmacéuticas, fabricantes, importadores, distribuidores de Equipo y
Material Biomédico, ni por organizaciones con fines de lucro.”



“Articulo 55.- De las condiciones y requisitos para la importacion.

a)

b)

d)

La importacion del producto en investigacion, incluyendo medicamentos, equipo y
material biomédico, insumos de laboratorio, accesorios y otros suministros que se
cataloguen como productos de interés sanitario y otros equipos relacionados con la
investigacion biomédica, sélo se podré realizar una vez que la investigacion se encuentre
debidamente aprobada por el CEC y registrada ante el Conis. En el caso de que el
producto en investigacion se catalogue como sustancias 0 medicamento psicotrépico o
estupefaciente, que se encuentran en las Listas de estupefacientes y sustancias
psicotropicas sometidas a fiscalizacion nacional, publicadas en la pagina Web oficial del
Ministerio de Salud, se regira segun lo establecido por la Direccion de Drogas y
Estupefacientes del Ministerio de Salud creada por la Ley N° 10113 del 02 de marzo del
2022 “Ley del Cannabis para uso medicinal y terapéutico y del cafiamo para uso
alimentario e industrial”, publicada en el Alcance 50 a La Gaceta N° 46 del 09 de marzo
del 2022. Esta disposicion aplica a todos los tramites de autorizacion para la importacién
de productos que contengan cualquier sustancia 0 medicamento estupefaciente o
psicotropico.

El investigador o el importador responsable, antes de realizar la primera importacion,
debe presentar al Conis, en el formato que éste defina, la solicitud para obtener la
autorizacion para el desalmacenaje de productos de interés sanitario para investigacion
clinica, que incluya el listado y cantidades de unidades del producto en investigacion, asi
como, los otros suministros de interés sanitario que se estima necesario importar para
completar la investigacion. Esta solicitud debe ser presentada previamente al CEC
correspondiente para su aprobacion; el Conis no tramitard ninguna solicitud que no venga
avalada por dicho CEC. La informacion recolectada en la solicitud antes indicada sera
utilizada por el Conis como referencia para dar tramite a la autorizacion sanitaria que
deba brindar como parte de trdmite aduanal de cada importacién que se realice durante el
estudio. Cualquier incremento en las cantidades originalmente proyectadas requiere la
aprobacién de una nueva solicitud.

En el caso de que el producto en investigacién sea un producto farmacéutico, la
importacion solo podra ser realizada por droguerias registradas. La drogueria responsable
de tramitar el permiso para la liberacion del producto debe garantizar que todas las
operaciones de importacion, almacenamiento, distribucion y disposicién final de dicho
producto a su cargo se lleve a cabo de conformidad con lo establecido en el Decreto
Ejecutivo N° 37700-S del 29 de enero del 2013 "Reglamento de Buenas Practicas de
Almacenamiento y Distribucion de Medicamentos en Droguerias”, publicado en el
Alcance N° 96 a La Gaceta N° 100 del 27 de mayo del 2013, asi como con las Buenas
Préacticas Clinicas y el protocolo de la investigacion.

En el caso de productos en investigacion que sean derivados sanguineos de origen
humano o de productos farmacéuticos que los contengan, la drogueria importadora debe
solicitar y custodiar para cada lote de producto, el certificado firmado por el responsable
del laboratorio fabricante que indique que obtuvieron resultados negativos en las
pruebas de deteccion del virus del VIH, hepatitis B y C, citomegalovirus y parvovirus
B19.



e) En el caso de la importacion de materia prima para la fabricacion de productos en
investigacion, el importador, el laboratorio fabricante o la drogueria, debe contar con
el Permiso Sanitario de Funcionamiento vigente o el Permiso de Habilitacion segun
corresponda.

f)

9)

Para fines exclusivos de investigacion clinica, el Conis podrd emitir la autorizacion
sanitaria para el desalmacenaje de medicamentos no registrados.

Requisitos para el desalmacenaje. Para tramitar la autorizacion sanitaria para el
desalmacenaje de productos de interés sanitario y materias primas para fines de
investigacion clinica, se debera presentar ante el Conis los siguientes requisitos:

Vi.

Formulario de solicitud de autorizacion sanitaria para el desalmacenaje de
productos de interés sanitario con fines exclusivos de investigacion clinica. En
caso de medicamentos este formulario debera presentarse lleno y firmado por el
regente de la drogueria designada.

Carta de aprobacion del Protocolo de Investigacion por parte del CEC respectivo.

Copia de la factura comercial del producto o en su defecto, copia del documento
de adquisicion por parte del patrocinador del estudio.

Copia del Documento de transporte o una Declaracion Jurada emitida por el
importador que describa la imposibilidad material de presentar este requisito.

En caso de que dentro de su formulacion el producto a importar contenga algun
hemoderivado de origen humano, se debe adjuntar ademas un certificado otorgado
por el fabricante de los lotes que se van a entregar, que indique que obtuvieron
resultados negativos en las pruebas de deteccion de Citomegalovirus, Parvovirus
B19, VIH y los virus de Hepatitis B y Hepatitis C.

Certificado de Buenas Practicas de Manufactura de cada uno de los
establecimientos que intervienen en la fabricacion del producto en investigacion,
para la forma farmacéutica (cuando aplique) y tipo de producto especifico a
importar, extendido por la Autoridad Reguladora del pais o paises en donde se
lleva a cabo el proceso de fabricacién, original legalizado o fotocopia autenticada
del mismo, éste debe indicar que cumple con la normativa de buenas practicas de
manufactura. Lo anterior no aplica en caso de que exista un certificado de Buenas
Practicas de Manufactura vigente presentado previamente, ni para productos en
investigacion que se utilizan como comparadores.

h) Autorizacion para el desalmacenaje: ElI Conis procedera a revisar la documentacion
presentada dentro del plazo de cinco dias naturales y, en caso de que no cumpla,
prevendra por Unica vez otorgando un plazo de diez dias habiles para subsanar. En caso
de no presentar lo prevenido en el plazo, se archivara la gestion sin mayor tramite.



)

Una vez que se verifique que la informacion consignada en los documentos presentados
corresponde entre si, el Conis procederd a emitir la autorizacion sanitaria en el
mecanismo electronico de Ventanilla Unica de Comercio Exterior.

Sin perjuicio de las demaés facultades con que cuenta el Ministerio de Salud establecidas
en la Ley General de Salud, éste podrad rechazar cualquier tramite de autorizacion
presentado o dejar sin efecto una autorizacion emitida, en caso de que haya evidencia
de que los productos autorizados no hayan sido o no estén siendo empleados para los
fines solicitados, o bien a peticion de la entidad solicitante. EI Ministerio no podra
autorizar la importacion de productos en investigacion cuando éstos hayan sido
previamente evaluados por este Ministerio en tramites de registro sanitario y como
resultado hayan sido rechazados o cancelada su comercializacion por motivos de
calidad, seguridad y/o eficacia.

Los solicitantes de los tramites de los productos aqui regulados tendran que realizarlos
empleando los instrumentos publicados para tal efecto por el Conisy en la pagina Web
del Ministerio de Salud.”

“Articulo 58.- De la custodia y almacenamiento.

a)

b)

d)

En el sitio de investigacion el producto en investigacion debe mantenerse bajo las
condiciones ambientales especificadas por el fabricante o patrocinador, en un lugar
limpio, seguro y con restriccion de acceso a personas no autorizadas.

Las farmacias registradas podran almacenar y custodiar productos farmacéuticos en
investigacion para su suministro al investigador, personal del estudio o directamente al
participante del estudio. En el caso de no mediar una farmacia para el suministro del
producto en investigacion, la drogueria importadora debe contar con un procedimiento
documentado para el almacenamiento, custodia y suministro controlado de dichos
productos al investigador o su personal designado y es responsable de supervisar que
las condiciones de almacenamiento del producto en el sitio de investigacion sean
adecuadas.

En el caso de que el producto en investigacion se catalogue como medicamento
psicotrdpico, estupefaciente o precursor, éstos sélo se podran almacenar en droguerias
registradas y una vez distribuidos s6lo se podran custodiar y dispensar en farmacias
registradas en cumplimiento con los requisitos reglamentarios establecidos por la Junta
de Vigilancia de Drogas.

El regente responsable de la farmacia o drogueria o el encargado del establecimiento que
almacene custodie y suministre producto en investigacion, debe contar con capacitacion
documentada en Buenas Practicas Clinicas, procedimientos para la contabilidad del
producto en investigacion, asi como para el manejo especifico de los productos en
investigacion, para cada investigacion en la que participe su establecimiento.



e) En caso de que el producto en investigacion sufra cambios en las condiciones de
almacenamiento establecidas por el Fabricante y especificadas en el protocolo de
investigacion, se debe comunicar al CEC en un tiempo no mayor a 15 dias habiles.”

“Articulo 61.- De la disposicion final.

(...

e) El patrocinador, el investigador, la OAC o la OIC deben informar tanto al CEC como al
Conis sobre el tramite realizado para la disposicion final del producto en investigacion
sobrante, no utilizado, devuelto, deteriorado o vencido, asi como otros residuos
relacionados al producto, indicando nombre, cantidad y lote.

Articulo 62.- Del acceso extendido o compasivo para continuidad de tratamiento.

(..)

c) En el caso de programas de acceso extendido o compasivo que involucran productos
farmacéuticos o equipo y material biomédico en investigacion, la importacién s6lo podra ser
realizada por droguerias registradas o establecimientos autorizados. La dispensacion del
producto al paciente podra ser realizada en el sitio de investigacién por el investigador o su
personal designado o bien a través de farmacias registradas o establecimientos autorizados.

(...)"

“Articulo 66.- Investigacion clinica o intervencional en personas con trastornos
mentales conductuales o cognoscitivos moderados. Se permitird la participacion de
personas con trastornos mentales conductuales o cognoscitivos moderados en los siguientes
casos:

a) Cuando tengan el propoésito de obtener conocimientos pertinentes o relevantes a las
necesidades particulares de la salud del participante.

b) Cuando se anticipa que sus resultados puedan producir beneficios reales o directos para
su salud.

c) En los casos que se sefialan en el articulo 64 de la Ley N° 9234,

Para que estas personas puedan participar, se debe obtener el consentimiento o asentimiento
informado en la medida de su capacidad, contando con los servicios de apoyo requeridos para
tomar la decision y se debe respetar la negativa del participante para formar parte de la
investigacion, siempre y cuando su vida o su salud no dependan de su participacién en la
investigacion.



Estas investigaciones deben cumplir con las siguientes condiciones:

1. No podran ser contrarias a los mejores intereses del paciente.

2. Se anticipa beneficio terapéutico con una posibilidad razonable de superioridad
sobre el tratamiento estandar.

3. No podran tener mayor riesgo que el propio de las condiciones del paciente y de
los métodos alternativos de tratamiento.

4. La persona con discapacidad brindara su consentimiento o asentimiento de manera
libre e informada.”

“Articulo 68.- Condiciones especiales que deben verificarse para la aprobacion de
investigaciones en el caso de pacientes con trastornos mentales conductuales o
cognoscitivos moderados o severos. Las investigaciones con pacientes con trastornos
mentales conductuales o cognoscitivos moderados o severos, asi como aquellas
investigaciones que se realicen en los casos establecidos en el articulo 65 de la Ley N° 9234
deben cumplir, ademas de lo establecido en las demas disposiciones del presente reglamento,
con los siguientes requerimientos:

(..)

d) Durante el proceso de consentimiento o asentimiento informado se respetara la
autonomia del participante y el garante de igualdad juridica no podra permitir que la
persona con discapacidad sea sometida a experimentos médicos o cientificos, sin que la
persona con discapacidad haya brindado su consentimiento libre e informado.

(..)

Articulo 69.- Medidas adicionales para la ejecucion de investigaciones en el caso de
pacientes con trastornos mentales conductuales o cognoscitivos moderados o severos.

Con la finalidad de dar cumplimiento al articulo anterior, el CEC debe corroborar que el
protocolo de la investigacion que se solicita aprobar contiene medidas adicionales de
proteccion de los derechos de los participantes que garanticen:

a) Que existe un analisis adecuado de la relacion riesgo-beneficio.

b) Que el investigador o la persona autorizada de acuerdo con este reglamento explicara
a los participantes el consentimiento o asentimiento brindando los servicios de apoyo
correspondientes, obtendra su consentimiento o asentimiento de manera libre e informada en
cumplimiento de la Ley N°9379 y su Reglamento.



c) Que la negativa de la persona a participar debe ser causa suficiente para no permitir
su participacion sin necesidad de justificacion adicional.

d) Que en el procedimiento de toma del consentimiento o asentimiento informado se
investigara y se considerara, para efectos de aprobar la incorporacion de un participante,
cudles son sus preferencias e intereses o cuales fueron éstas de previo a su declaratoria de
incapacidad. Para estos efectos se considerara la informacion que puedan aportar los
familiares o personas a cargo del cuidado del participante.

e) Que la eventual participacion de una persona que se encuentre en las condiciones
mencionadas en este articulo, no se permitird en aquellos casos que no se anticipa un
beneficio directo para el paciente a menos que exista evidencia de que el paciente hubiera
manifestado en algin momento o manifestare, al momento de serle explicado el
consentimiento informado, su interés en participar.

f) Que los participantes deben ser representados por una persona que haga valer sus
intereses, preferiblemente un amigo cercano o un miembro de su familia y que dichas
personas deben tomar la decision basadas en lo que la persona hubiera decidido de estar en
capacidad de hacerlo y tomando en cuenta sus mejores intereses.

) En aquellos casos en que el CEC lo considere pertinente, nombrara un profesional
independiente calificado para supervisar el proceso del consentimiento informado.

h) Que el CEC podréa determinar, en aquellos casos en que los participantes no estan en
capacidad de dar su consentimiento o asentimiento o disentimiento, qué medidas adicionales
de proteccién seran necesarias con la finalidad de garantizar los derechos de estos
participantes.

Articulo 70.- Investigaciones clinicas con personas privadas de libertad. A las personas
privadas de libertad no se les debe negar injustificadamente la posibilidad de participar en
investigaciones clinicas o de tener acceso a medicamentos, equipo y material biomédico,
vacunas y otros elementos de investigacion que puedan representar beneficio terapéutico o
preventivo para ellos. No obstante, lo anterior, estas investigaciones solo podran realizarse
en los casos que se sefialan en este reglamento. En estos casos el CEC debe contar con una
persona que represente los intereses del privado de libertad.

Para efectos de la aprobacion o rechazo de tales investigaciones el CEC debe prestar una
atencion especial para garantizar la voluntariedad y autonomia tanto al momento de otorgar
el consentimiento informado como a lo largo de todo el proceso de la investigacion.
Asimismo, el CEC debe verificar que la persona privada de libertad que opta por participar
en una investigacion, no se encuentre nunca en condiciones que puedan afectar directa o
indirectamente la autonomia y la libertad de participacion en una investigacion.”



Articulo 2.- Se adicionan los articulos 72 y 73 al del Decreto Ejecutivo No. 39061-S del 08
de mayo del 2015 “Reglamento a la Ley Reguladora de Investigaciéon Biomédica” y cOrrase
la numeracion pasando el actual articulo 72 a ser el articulo 74 y asi sucesivamente, para que
en adelante se lea de la siguiente manera:

Articulo 72.- Otros requerimientos aplicables a las Investigaciones con equipo y
material biomédico. Ademas de cumplir con los requerimientos generales aplicables al resto
de las investigaciones de acuerdo con la Ley y el Reglamento, las investigaciones clinicas
realizadas con equipo y material biomédico deben cumplir con lo siguiente:

a) Utilizar el equipo y material biomédico en investigacion de acuerdo con el Manual de
Uso.

b) Realizarse en circunstancias similares a las condiciones de uso previstas.

c) Realizarse bajo la responsabilidad de un profesional acorde al producto a investigar;
como investigador principal.

d) Presentar ante el CEC un informe final escrito, firmado por el o los investigadores
responsables, que debe contener una evaluacion critica de todos los datos recogidos
durante la investigacion clinica, con las conclusiones apropiadas.

Articulo 73.- Disposiciones adicionales aplicables al contenido del protocolo de las
investigaciones con equipo y material biomédico. En adicion a lo dispuesto en el articulo
45 de este Reglamento, el contenido del protocolo para investigacion biomédica
experimental, clinica o intervencional con equipo y material biomédico, debe contener:

a) Eltipo de equipo y material biomédico y la clasificacion regulatoria

b) Lanovedad de la tecnologia

c) La naturaleza de la exposicion al producto: contacto con la superficie, implantacion,
ingestion

d) Los riesgos inherentes al uso del producto, como son los riesgos asociados con el
procedimiento

e) Los reclamos de rendimiento que consten en el etiquetado (incluyendo instrucciones
para uso o material promocional).

f) Los materiales que lo componen

g) Laenfermedad (incluyendo severidad) y la clase de poblacion que seré tratada

h) El potencial impacto de la falla del equipo y material biomédico

i) El periodo de exposicion al equipo y material biomédico

J) Lavida util prevista del equipo y material biomédico

k) La disponibilidad de métodos o tratamientos alternativos.

En el disefio del estudio, las consideraciones estadisticas deben ser especificadas
prospectivamente y estar basadas en principios cientificos solidos y metodologia.



Articulo 3.- Rige. El presente Decreto Ejecutivo empieza a regir seis meses a partir de su
publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica-San José, a los trece dias del mes de abril del dos mil
veintitrés.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro a. i. de Salud, Dr. Alexei Carrillo
Villegas.—1 vez.—O. C. N° 100008-00.—( D44033 - IN2023782637 ),



DECRETO EJECUTIVO No. 44041-S-MINAE

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
EL MINISTRO a.i. DE SALUD Y EL MINISTRO DE AMBIENTE Y ENERGIA

En uso de las facultades y atribuciones que les confieren los articulos 11, 140 incisos 3) y 18) y
146 de la Constitucion Politica; 11, 25, 27 inciso 1) y 28 inciso 2) acapite b) de la Ley No. 6227 del 02 de
mayo de 1978 "Ley General de la Administracion Publica”; 1, 2, 291, 292, 298 y 304 de la Ley No. 5395
del 30 de octubre de 1973 "Ley General de Salud"; 1, 2y 6 de la Ley No. 5412 del 8 de noviembre de
1973 "Ley Orgéanica del Ministerio de Salud"; 69 y 128 de la Ley No. 7317 del 30 de octubre de 1992
"Ley de Conservacion de la Vida Silvestre™.

CONSIDERANDO:

I. Que la salud de la poblacion es un bien de interés publico tutelado por el Estado, por lo que es potestad
del Ministerio de Salud velar por la salud de la poblacién y de las condiciones sanitarias ambientales.

I1.- Que todas las personas tienen derecho a un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado y es deber del
Estado garantizar este derecho.

I11.- Que el Poder Ejecutivo promulgé el Decreto Ejecutivo No. 42075-S-MINAE del 12 de noviembre del
2019 “Reglamento para la disposicion al subsuelo de aguas residuales ordinarias tratadas”, cuyo objeto es
regular la disposicion final de aguas residuales ordinarias tratadas al subsuelo, mediante un sistema de
drenajes. Especificamente establece las regulaciones para la infiltracion en el subsuelo de los efluentes
provenientes de sistemas individuales de tratamiento, asi como de plantas de tratamiento de aguas
residuales ordinarias y establecer lineamientos para el disefio y construccién de los tanques sépticos.

IV. Que una vez publicado el Decreto Ejecutivo No. 42075-S-MINAE del 12 de noviembre del 2019
“Reglamento para la disposicion al subsuelo de aguas residuales ordinarias tratadas”, se han recibido varias
observaciones por parte del administrado, por lo que se hace necesario y oportuno realizar algunas
modificaciones a dicho Decreto Ejecutivo, con el fin de facilitar su interpretacion y aplicacién por parte
de los funcionarios del Ministerio de Salud y de la poblacion en general. De esta forma se ajustaran los
lineamientos y requerimientos de los tanques sépticos contenidos en su Anexo 1, tomando en cuenta otras
alternativas de materiales y el disefio geométrico.



V.- Que mediante el transitorio | del Decreto Ejecutivo N° 42075-S-MINAE del 12 de noviembre del 2019
de reiterada cita se dispuso que “toda persona fisica y juridica que actualmente cuenten con alguna forma
de disposicion de aguas residuales especiales al subsuelo contara con un plazo de dos afios a partir de la
publicacién de este reglamento, para disponer estas aguas segun las opciones establecidas en el articulo 6°
del Decreto Ejecutivo No. 39887-S-MINAE del 18 de abril del 2016 “Reglamento de aprobacion de
sistemas de tratamiento de aguas residuales”, publicado en el Alcance No. 186 a La Gaceta No. 179 del 19
de setiembre del 2016”; no obstante se ha demostrado que una vez vencido dicho transitorio, las personas
fisicas o juridicas se han visto imposibilitadas para optar por alguna de las alternativas de disposicion de aguas
residuales establecidas en el articulo 6 de cita, por lo que desde el punto de vista técnico se ha considerado
viable y necesario, modificar el articulo 35 del presente Reglamento, para que la prohibicion establecida
no le alcance a las personas fisicas o juridicas, cuyos sistemas de tratamiento de aguas residuales les fueron
autorizados por el Ministerio de Salud antes de la promulgacién del Decreto Ejecutivo 39887-S-MINAE
aqui indicado.

VI.- Que también se hace necesario y oportuno adicionar un procedimiento en el citado Decreto Ejecutivo
No. 42075-S-MINAE, para la caracterizacién de aguas residuales de tipo ordinario, para un mejor
entendimiento y proceder por parte de los funcionarios del Ministerio de Salud y de la poblacion en
general.

VII.- Que Costa Rica actualmente cuenta con una cobertura poblacional de agua potable del 95.7%, con
un incremento en la dotacion intradomiciliaria en zonas rurales. Ademas, ejecuta el Programa de
Saneamiento Béasico Rural (SANEBAR) mediante el cual se instalan un promedio anual de 150 (altimos
4 afos) tanques septicos con su respectivo drenaje, sustituyendo las letrinas y pozos sépticos 0 negros,
asimismo se cuenta con informacién y legislacion para la implementacion de sistemas sanitarios secos-
composteros; por lo que no es preciso o0 necesario emitir la reglamentacién sobre la construccion y uso de
letrinas y pozos sépticos o negros en el pais.

VII1.- Que de conformidad con el articulo 12 bis del Decreto Ejecutivo No. 37045 del 22 de febrero de
2012 y su reforma “Reglamento a la Ley de Proteccion al Ciudadano del Exceso de Requisitos y Tramites
Administrativos”, la persona encargada de la Oficialia de Simplificacion de Tramites del Ministerio de
Salud ha completado como primer paso la Seccion | denominada Control Previo de Mejora Regulatoria,
que conforma el formulario de Evaluacién Costo Beneficio. Las respuestas brindadas en esa Seccion han
sido todas negativas, toda vez que la propuesta no contiene tramites ni requisitos.

IX.- Que en atencion al articulo 361 de la Ley No. 6227 del 2 de mayo de 1978 "Ley General de la
Administracion Publica", el presente Decreto Ejecutivo fue sometido a consulta publica mediante la pagina
web del Ministerio de Salud del 7 al 20 de febrero del 2023.

Por tanto,



DECRETAN:

REFORMA A LOS ARTI'C’ULOS 2,3,6,7,8,9, 10, 12, 35, 40, AL ANEXO 1, AL ANEXO 2,
ADICION DE UN ARTICULO 13 BIS Y DE UN ANEXO 6 Y DEROGATORIA DEL

ARTICULO 43 DEL REGLAMENTO PARA LA DISPOSICION AL SUBSUELO DE AGUAS
RESIDUALES ORDINARIAS TRATADAS, DECRETO EJECUTIVO No. 42075-S-MINAE DEL

12 DE NOVIEMBRE DEL 2019

Articulo 1. Reférmense los articulos 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 35, 40, el Anexo 1y el Anexo 2 del
Decreto Ejecutivo No. 42075-S-MINAE del 12 de noviembre del 2019 “Reglamento para la disposicion
al subsuelo de aguas residuales ordinarias tratadas”, publicado en el Alcance No. 87 a La Gaceta No. 80

del 14 de abril del 2020, para que en lo sucesivo se lean como sigue:

“Articulo 2.- Ambito de aplicacion. Quedan sujetos a las regulaciones del presente
Reglamento, las viviendas y aquellas actividades que generan aguas residuales ordinarias y que
tratadas las disponen por infiltracion al subsuelo. Este reglamento sera aplicable en todo el
territorio nacional. Los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y 6 forman parte integral y vinculante del presente
reglamento.

Articulo 3.- Definiciones. Se establecen las siguientes definiciones para la mejor interpretacion
del presente Reglamento:

1.

2.

Acuifero: Formacion o formaciones geoldgicas que son capaces de almacenar y transmitir
agua en cantidades aprovechables bajo la accion de gradienteshidraulicos.

Agua Residual: Agua que ha recibido un uso y cuya calidad ha sido modificada por la
incorporacion de agentes contaminantes. Para los efectos de este Reglamento, se reconocen
dos tipos: ordinaria y especial.

Agua Residual Tratada: Es aquella agua residual que ha recibido tratamiento a través de
un conjunto de procesos fisicos, quimicos o bioldgicos cuya finalidad es mejorar su calidad.
Agua residual ordinaria o de tipo ordinario: Es el agua residual generada por las
actividades basicas del ser humano, tales como el uso de inodoros, duchas, lavatorios,
fregaderos, lavado de ropa, y aquellas que cumplan con los limites establecidos para los
parametros especificados en las Tablas 2 y 3 de los articulos 18 y 19 del Decreto Ejecutivo
No. 33601-MINAE-S del 9 de agosto de 2006 "Reglamento de Vertido y Reuso de Aguas
Residuales", publicado en el Alcance N° 8 a La Gaceta No. 55 del 19 de marzo del 2007 y
sus reformas.

Agua residual especial o de tipo especial: Agua residual generada por cualquier actividad
que no cumpla con la definicion de agua residual ordinaria o de tipo ordinario.
Alcantarillado Sanitario: Sistema formado por colectores, subcolectores, obras accesorias,
tuberias o conductos generalmente cerrados y que conducen aguas ordinarias, especiales o
ambas, para ser tratadas y dispuestas cumpliendo las normas de calidad de vertidos que
establece el Reglamento de Vertido y Reuso de Aguas Residuales.

Area de infiltracion: Area de fondo y paredes de las zanjas de infiltracion, bajo el nivel de
tuberias perforadas, por donde se realiza la infiltracion del agua residual tratada al subsuelo.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.

24,
25.

26.

27.

28.

Caudal: Volumen de un liquido que pasa por un punto en un tiempo determinado.

Corona del talud: Seccion superior del talud.

Efluente: Caudal de aguas residuales tratadas que sale de la Gltima unidad del sistema de
tratamiento.

Ente Generador: Persona fisica o juridica, publica o privada, que a través de la actividad que
desarrolla es responsable de la disposicion sanitaria de aguas residuales mediante su drenaje
al subsuelo.

Factor de retorno: Relacion entre el volumen de agua residual que se descarga y el
volumen de agua abastecida.

Infiltracion: Es el flujo descendente del agua viajando por la zona no saturada o por zonas
preferenciales hasta llegar a la zonasaturada.

Letrina y pozo séptico o negro: La letrina es la caseta destinada a defecar utilizando un
pozo septico 0 negro, y este es una excavacion en el terreno en forma de pozo para la
disposicién de excretas humanas sin el uso del agua.

Memoria de célculo: Relato escrito complementario de los planos del proyecto y
explicativo de los determinantes de su funcionamiento.

Nivel de terreno terminado: Nivel del suelo donde se asentara una obra civil luego de
efectuadas las obras de remocion de suelo vegetal y escombros.

Prueba de infiltracion: Ensayo para determinar la capacidad de absorcion del subsuelo en
donde se planea construir el sistema de drenaje.

Retiro: Distancia entre el lindero de la propiedad, edificaciones, cuerpos de agua u otros
elementos claramente identificados, y el borde mas cercano del sistema de drenaje y del
sistema de tratamiento, en caso de que sea aplicable.

Sistema de Tratamiento: Conjunto de procesos fisicos, quimicos y bioldgicos cuya
finalidad es mejorar la calidad del agua que incluye cdmo minimo tratamiento a nivel
secundario. Para efectos de este Reglamento incluye el sistema de drenaje.

Sistema de drenajes: Conjunto de obras civiles e hidraulicas que permiten la disposicion
final de las aguas residuales tratadas al subsuelo. Sus componentes minimos son: cajas de
distribucion, tuberias de drenaje, medio filtrante y cajas de muestreo.

Subsuelo: Estrato debajo del suelo constituido principalmente por rocas y minerales.

Suelo remoldeado: Suelo cuya estructura natural ha sido modificada por manipulacion.
Sanitarios secos y composteros: Sanitarios que no requieren de agua para desalojar ni la
orina ni las heces, usando Unicamente la gravedad para cumplir su funcién, con una
separacion entre orina y heces para su posterior composteo y utilizacién como fertilizante.
Suelo: Constituido por la superficie del suelo mas el subsuelo.

Tanque Séptico: Unidad de tratamiento que combina sedimentacion y biodigestion de las
aguas residuales ordinarias como solucidn para viviendas unifamiliares u otras actividades
con caudales menores o iguales a 5 metros cubicos por dia (equivalentes a 190 metros
cubicos mensuales de consumo de agua con un factor de retorno de 0.8).

Tasa de Infiltracion: Volumen de agua que es absorbido por el subsuelo en un area y

tiempo determinados. Sus unidades tipicas son L/m2/dia.

Transito de contaminantes: Se refiere al cambio de la concentracion de contaminantes,
organicos, inorganicos y bacterianos, en el flujo de aguas subterraneas a través del suelo.
Vivienda unifamiliar: Es aquella vivienda en la que una Gnica familia ocupa el edificio
en su totalidad.



29. Zanjas de Infiltracion: Excavaciones en el terreno, dentro de las cuales se coloca las
tuberias, grava, arena y otros elementos para permitir la infiltracion del agua residual
tratada en el subsuelo.”

“Articulo 6.- Del uso de sistema de drenajes. El uso de sistema de drenajes para la disposicion
de aguas residuales ordinarias tratadas, serd aceptable Unicamente en aquellos casos que
cumplan con cada una de las siguientes condiciones:

1. Que no exista disponibilidad de alcantarillado sanitario de uso publico y/o privado en
funcionamiento.

2. Que el sitio del proyecto no esté ubicado en una zona con prohibicion expresa del uso de
este tipo de disposicion de aguas residuales, establecida por reglamentacién, o regulaciones
institucionales o municipales claramente definidas por las entidades competentes.

3. Que el sistema de drenajes se ubique en areas verdes no publicas. Y que no se ubigquen en:
zonas de trénsito vehicular, estacionamientos (vehiculos de carga y descarga), parques (&reas
con acceso al publico), areas de juego en canchas deportivas, senderos, franjas verdes, islas
y rotondas, aceras o debajo de estructuras con losas de concreto o asfalto, bloques,
adoquines, cubiertas plasticas o cualquier otro tipo de cubierta impermeable.

4. Que el nivel fredtico no se ubique a una profundidad menor a 1.5 metros tomando como
referencia el fondo de la zanja de infiltracién (figura A, Anexo 2 del presente Reglamento).

5. Deben cumplirse con los requerimientos de los capitulos I1'y 111 del presente Reglamento.

Articulo 7.- De la disposicion por drenaje de aguas residuales ordinarias con caudales

menores a 190 m3/mes. Para disponer por medio de sistemas de drenaje las aguas residuales
de tipo ordinario de sistemas de tratamiento que correspondan a entes generadores cuyos
consumos reales o proyectados mensuales de agua potable no excedan los 190 metros cubicos,
deben:

1. Tratar dichas aguas, previo a su disposicion, mediante la utilizacion de tanques sépticos u
otros sistemas de tratamiento aprobados de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.
39887-S-MINAE del 18 de abril del 2016 “Reglamento de Aprobacion de Sistemas de
Tratamiento de Aguas Residuales”, publicado en La Gaceta No. 179 del 19 de setiembre
2016 .

2. Disefiar y Cumplir con los requerimientos minimos establecidos en el Anexo 1 del presente
Reglamento sobre los tanques sépticos.

3. Diserfiar el sistema de drenajes de acuerdo con las especificaciones del articulo 11 y del
Anexo 2 del presente Reglamento.

4. Adjuntar la memoria de célculo del sistema de drenajes, de acuerdo con los lineamientos
estipulados en el articulo 17 del presente Reglamento, asi como el plano catastrado y el
disefio del sitio con la ubicacion del sistema de tratamiento y drenajes. Ademas, en la
memoria de calculo se debe aportar la estimacion o calculo del consumo promedio mensual
de agua potable de acuerdo con la Actualizacion de la “Norma Técnica para Disefio y
Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable, de Saneamiento y Pluvial del
AYA (acuerdo No. 2017-281) y sus reformas, publicada en la Gaceta No.164 del 26 de agosto
del 2021 o lo establecido en la Tabla 3 del Anexo 3 del presente Reglamento.

5. Adjuntar el informe de resultados de las pruebas de infiltracion que hayan sido efectuadas
segun Anexo 3 del presente Reglamento.



Lo establecido en los incisos 3, 4 y 5 del presente articulo, deben presentarse en el proyecto
constructivo elaborado de conformidad con el Decreto Ejecutivo No. 36550-MP-MIVAH-S-
MEIC del 28 de abril de 2011 "Reglamento para el Tramite de Revision de los Planos para la
Construccion”, publicado en La Gaceta No. 117 del 17 de junio de 2011 y sus reformas.

Articulo 8.- De la disposicion por drenaje de aguas residuales ordinarias cuyo caudal

exceda los 190 m3/mes en sus consumos reales o proyectados de agua potable. Para
disponer por medio de sistemas de drenaje las aguas residuales de tipo ordinario de sistemas de
tratamiento que correspondan a entes generadores cuyos consumos reales o proyectados
mensuales de agua potable que excedan los 190 metros cubicos, deben:

1.

Tratar todas las aguas residuales previo a su disposicion con sistemas de tratamiento
aprobados segun el Decreto Ejecutivo No. 39887-S-MINAE del 18 de abril de 2016,
“Reglamento de Aprobacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales”, publicado
en La Gaceta No. 179 del 19 de setiembre 2016, incluyendo los planos constructivos del
sistema de drenajes.

Disefar el sistema de drenajes de acuerdo con las especificaciones del articulo 11 y del
Anexo 2 del presente Reglamento y contar con una caja de registro al inicio del sistema
de drenajes que permita la toma de muestras y la medicion del caudal.

Adjuntar la memoria de célculo del sistema de drenajes de acuerdo con los lineamientos
estipulados en el articulo 17 del presente Reglamento, asi como el plano catastrado y el
disefio del sitio con la ubicacién del sistema de tratamiento y drenajes. Ademas, en la
memoria de calculo se debe aportar la estimacion o calculo del consumo promedio mensual
de agua potable, de acuerdo con la Actualizacion de la “Norma Técnica para Disefio y
Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable, de Saneamiento y Pluvial del
AyA (acuerdo No. 2017-281) y sus reformas, publicada en la Gaceta N0.164 del 26 de agosto
del 2021 o lo establecido en la Tabla 3 del Anexo 3 del presente Reglamento.

Adjuntar el informe de resultados de las pruebas de infiltracion que hayan sido efectuadas
segun el Anexo 3 del presente Reglamento.

Presentar reportes operacionales y cumplir con los limites de los parametros establecidos en
la Tabla 1 del presente Reglamento, para la calidad de las aguas residuales tratadas a drenar.

TABLA 1. Limites maximos permisibles para los parametros de analisis
obligatorio para aguas residuales ordinarias tratadas a drenar

PARAMETRO LIMITE UNIDAD
PERMISIBLE

Demanda Bioquimica de Oxigeno 50 mg/L

(DBOs,20)

Demanda Quimica de Oxigeno (DQO) 150 mg/L

Solidos Suspendidos Totales (SST) 50 mg/L

Grasas y Aceites (GyA) 30 mg/L




Potencial hidrégeno (pH) 5a9
Temperatura(T°C) 15-40 °C
Solidos sedimentables (Ssed) 1 mg/L
Sustancias activas al azul de metileno 5 mg/L

Lo establecido en los incisos 2, 3, 4y 5 del presente articulo, deben presentarse en el proyecto
constructivo elaborado de conformidad con el Decreto Ejecutivo No. 36550-MP-MIVAH-S-
MEIC del 28 de abril de 2011 y sus reformas "Reglamento para el Tramite de Revision de los
Planos para la Construccion”, publicado en La Gaceta No. 117 del 17 de junio de 2011.

En el caso del desarrollo de proyectos urbanisticos cuyo uso sea exclusivamente habitacional,
estos podran utilizar sistema de tratamiento y drenaje individual para cada unidad habitacional;
siempre y cuando el proyecto cuente con la exoneracion de la construccion del alcantarillado
sanitario y planta de tratamiento otorgado por el AyA, de conformidad con el Reglamento de
Prestacion de Servicios, Acuerdo de Junta Directiva de AyA 2020-442, publicado en el Alcance
No. 29 a La Gaceta No. 27 del 9 de febrero del 2021.

En el caso de las Subclases CR 8510.0 “Ensefianza preescolar y primaria”, 8521.0 “Ensefianza
secundaria de formacién general™, establecidas en el Cuadro 1 “Clasificacion de Actividades
Econdmicas de Costa Rica (CAECR), basado en el CI1U.4 del anexo 6 del presente reglamento;
se podré estimar el caudal de consumo promedio mensual de agua potable por cada bateria

sanitaria. De obtenerse como resultados consumos menores a los 190 m3/mes para cada una de
las baterias, debe cumplir lo estipulado en el articulo 7 del presente reglamento.

Articulo 9.- Estimacién o célculo del consumo promedio mensual de agua potable. Para la
estimacion o calculo del consumo mensual de agua potable se aceptard la siguiente
documentacion:

1. Para actividades existentes se aceptaran documentos basados en los consumos promedios
del servicio de agua potable de los Gltimos seis meses suministrados por el ente operador.

2. Para proyectos nuevos habitacionales y de otra indole se aceptaran estimaciones basadas en
las dotaciones segiin  Actualizacion de la “Norma Técnica para Disefio y Construccion de
Sistemas de Abastecimiento de Agua Potable, de Saneamiento y Pluvial del AyA (acuerdo
No. 2017-281) y sus reformas, publicada en la Gaceta No0.164 del 26 de agosto del 2021.
Para el caso de proyectos distintos a los habitacionales lo establecido en el “Cddigo de
Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias en Edificaciones (Edicion 2017)” del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, publicado en el Alcance No. 38 a La
Gaceta No. 37 del 21 de febrero del 2017.

3. Para el caso de los incisos 1y 2 de este articulo, se podran utilizar las estimaciones para
aquellas actividades que generen aguas residuales ordinarias que posteriormente se
pretendan disponer mediante sistema de drenajes (ver Tabla 3 del Anexo 3 del presente
Reglamento).

Articulo 10.- Retiros del sistemade drenajes. El sistemade drenajes debe guardar los siguientes
retiros medidos a partir de los bordes externos y se deberéa sefialar en los planos constructivos:



Distancia horizontal en metros
COMPONENTES DRENAJES
Taludes(®) 2,0
Tanque Almacenamiento de agua 3,0
potable(b)

Fuente de agua potable (d)
Tuberia de abastecimiento de agua 15
potable

Rio o quebrada (e)
Edificacion(©) 1,0
Lindero 1,0

(a)Con pendientes menores al 30% y medidos desde la corona del talud.

(b)Aplica para tanques de almacenamiento subterraneos o asentados sobre el terreno.

(c)Se refiere a la edificacién més cercana al sistema de drenajes, ubicada dentro de la propiedad.
(d)De acuerdo con la Ley No. 276 Ley de Aguas y a la Ley No. 7575 Ley Forestal.

(e)Alineamiento segtn lo indique la Ley No. 7575 Ley Forestal.”’

“Articulo 12.- Responsabilidad del propietario y del profesional. Los profesionales
encargados del disefio, ejecucion y de la direccion técnica de la obra, seran responsables segun
sus competencias de cualquier deficiencia del sistema, que sea atribuible a problemas en el
disefio o la construccion del sistema de tanque séptico y drenaje. Por su parte el propietario del
inmueble sera responsable de su operacion y mantenimiento. Cualquier cambio que se realice
al sistema una vez entregada la obra por parte del profesional encargado de la direccién técnica,
sera responsabilidad del propietario y de quien contrate para esos cambios.”

“Articulo 35.- De la disposiciéon en subsuelo de aguas residuales especiales. Se prohibe la
disposicién en el subsuelo, mediante el sistema de drenajes, de aguas residuales especiales tratadas
0 no.

Para aquellas actividades que dispongan sus aguas residuales tratadas en el subsuelo mediante
sistemas de drenaje autorizados por el Ministerio de Salud antes de la promulgacién del Decreto
Ejecutivo No. 39887-S-MINAE del 18 de abril de 2016, “Reglamento de Aprobacion de
Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales”, publicado en La Gaceta No. 179 del 19 de
setiembre 2016; podran continuar con la misma forma de disposicion, siempre y cuando
demuestren que sus aguas residuales se caracterizan como tipo ordinario, de conformidad con
el “Procedimiento para la caracterizacion de aguas de tipo ordinario”, establecido en el anexo
6 del presente reglamento.

“Articulo 40.- Agréguese al articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 39887-S-MINAE del 18 de
abril de 2016 “Reglamento de Aprobacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales”
publicado en el Alcance No. 186 a La Gaceta No. 179 del 19 de setiembre 2016, el inciso j) que
diga asi: “En el caso de proyectos con disposicion por infiltracion de aguas residuales ordinarias
tratadas que excedan los 190 metros cubicos en sus consumos reales o proyectados mensuales



de agua potable, la viabilidad ambiental del proyecto debe contemplar la evaluacion del
tratamiento y disposicion de las aguas residuales, de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.
42015-MAG-MINAE-S-MIVAH del 25 de octubre del 2019 “Reglamento de coordinacion
interinstitucional para la proteccion de los recursos hidricos subterrancos”, publicado en el
Alcance No. 237 a La Gaceta No. 203 del 25 de octubre del 2019. La Secretaria Técnica
Nacional Ambiental (SETENA) cuando asi lo considere, podra realizar las consultas o solicitar
apoyo para el andlisis de esta evaluacion al Servicio Nacional de Aguas Subterrdneas Riego y
Avenamiento (SENARA).”

“ANEXO 1
TANQUES SEPTICOS
A) LINEAMIENTOS GENERALES DE UN TANQUE SEPTICO:

i. Retiros: El retiro minimo debe ser de un metro (1,0 m) desde el tanque séptico y su sistema
de drenaje con respecto a los linderos de la propiedad.

ii. Elementos de entraday salida: Todo tanque séptico debe contar con elementos reguladores
de flujo (pantallas) en la entrada y salida, para lo que pueden utilizar uniones en T, con niples
hacia abajo (ver tabla 1 del presente Anexo) y niples hacia arriba dejando dos centimetros
(2 cm) libres antes de la losa superior o tapa. La tuberia de entrada y la tuberia de salida debe
tener un didmetro minimo de 0.1 m.

iii. Calidad de los materiales: El tanque séptico y sus tapas requieren ser herméticas. Las
paredes y el piso del tanque deben ser impermeables y resistentes a la corrosion.

iv. Evacuacion de gases: Los gases generados en el tanque séptico se deben de ventilar por
medio de tuberia exclusiva para tal fin en un didmetro minimo de 38 mm (1.5 pulgadas). La
tuberia debe salir de la parte superior del tanque.

v. Tiempo de retencion: El tiempo de retencion hidraulico se calcula como T.R.H.= V/Q,
donde V seréa el volumen util de la unidad y Q sera el caudal promedio diario de disefio del
sistema. Se permitira el uso de otras metodologias de disefio siempre y cuando se cumpla
con el requisito de T.R.H minimo y los demas requerimientos de la Tabla 1 del presente
Anexo.

vi. Tanques sépticos con mas de una recamara: Para tanques sépticos rectangulares con mas
de una recdmara, el primer compartimento debe cumplir con los requerimientos establecidos
en la Tabla 1 del presente Anexo, ademas ese compartimento debe tener como minimo una
longitud de L/2, y se recomienda un 60-75% del volumen de disefio. Las interconexiones
entre compartimentos deben evitar el paso de natas y lodos.



B) REQUERIMIENTOS TECNICOS PARA TANQUES SEPTICOS: Los requerimientos
técnicos minimos que se deben cumplir para el disefio del tanque séptico se muestran en la siguiente

tabla:

TABLA 1. Requerimientos técnicos minimos para tanques sépticos:

PARAMETRO Nomenclatura Valor a cumplir
Volumen (til minimo V.U.min 1.2m?
Volumen (til méximo V.U.max 5.0m?
Profundidad dtil del liquido H.u. 1.0022.80m
Borde Libre minimo (distancia entre superficie del liquido
B.l. 30 cm
y la corona de estructura del tanque)
Diferencia minima de elevacion (diferencia de nivel entre
- AH 7.5cm
la estructura de entrada y la estructura de salida
Profundidad minima de tubo de entrada (sumergencia
. H.e. 15cm
de tuberia de entrada)
Profundidad minima de tubo de salida con respecto Hs El mayor entre 1/3 de
a profundidad 0til (sumergencia de tuberia de salida). " profundidad util o0 40 cm
Diametro o ancho minimo de la tapa 60 cm
Relacion largo: ancho minima L:a 31
Relacion largo: ancho maxima L:a 41
Ancho minimo interno para tanques construidos con
a 70 cm
concreto
Sobre borde minimo (distancia entre el nivel de terreno y
. - S.b. 15cm
la superficie del tangue séptico)
Tiempo de retencién hidraulica minimo T.R.H. 1 dia




C) DIAGRAMA PARA UN TANQUE SEPTICO.
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SECCION TRANSVERSAL — CORTE A-A

Nota: Los tanques sépticos en su seccidn transversal pueden ser rectangular, trapezoidal
o circular.

C.1. Diagrama de un tanque séptico.

D) DISPOSICIONES GENERALES DE LAS AGUAS RESIDUALES:

a.

Es obligatorio que la totalidad de las aguas residuales ordinarias (inodoros, duchas,
fregadero, lavado de manos, ropa, platos, y similares) se dispongan al tanque séptico. Estos
aportes deben contemplarse en el céalculo del caudal promedio diario para el disefio del
tanque séptico.

En el caso de las aguas provenientes del lavado de platos, deben pasar por una trampa de
grasas de doble cAmara antes de la descarga al tanque séptico. Dicha trampa de grasas debe
tener mantenimiento periodico, que consiste en remover y disponer los residuos solidos y de
grasas cada tres meses.

Es responsabilidad del propietario que se realice la extraccion de los lodos del tanque séptico
con una frecuencia minima de dos afios de acuerdo con su disefio. La disposicion de los
lodos se rige segun lo establecido en el Decreto Ejecutivo No. 39316-S del 10 de agosto del
2015 “Reglamento para el manejo y disposicion final de lodos y biosélidos” publicado en el
Alcance N° 106 a La Gaceta No. 234 del 2 de diciembre del 2015.”



Vii.

viii.

Vi.

Xi.

“ANEXO 2
REQUERIMIENTOS PARA ZANJAS DE INFILTRACION

. Elancho W debe tener una longitud entre 0,30 my 0,90 m (ver Figura A del presente Anexo).
. La tuberia debe ser especifica para drenaje, perforada o ranurada, con sello o tapon al final

de cada linea de drenaje y de diametro minimo comercial de 100 mm (ver Figura A del
presente Anexo).

iii. La tuberia debe descansar sobre una capa de grava (de 7 a 10 cm de diametro), de 30 cm a

90 cm de ancho y de 30 cm a 90 cm de altura D (ver Figura A del presente Anexo).

La tuberia de drenaje debe estar rodeada de piedra cuarta o tercera, cuyo tamafio promedio
se encuentre entre 2 cm y 5 cm, con una cubierta minima de 5 cm encima de la corona del
tubo méas 5 cm adicionales de arena sobre este estrato (ver Figura A del presente Anexo).
Finalmente, se debe colocar una cubierta de tierra sobre el relleno de arena de una altura
méaxima de 30 cm (ver Figura A del presente Anexo).

La pendiente del fondo de la zanja y la tuberia de drenaje debe ser “cero” (no debe existir
pendiente). (ver Figuras A, B, C del presente Anexo)

La distancia entre la linea centro de las zanjas debe ser mayor al ancho méas 1,5 m, con un
minimo de 1,8 m.

La longitud méaxima de la zanja de infiltracion mas larga no deberd exceder los 60 m y cada
20 m debe contar con una caja de registro.

En terrenos planos, donde el desnivel del terreno no exceda el 1% en cualquier direccion, las
zanjas se pueden distribuir en serie o en paralelo.

En terrenos inclinados, cuya pendiente esté entre el 1% y el 30%, la distribucion de zanjas
debe hacerse de acuerdo con lo siguiente:

x.1. Las zanjas de infiltracion deben seguir aproximadamente los contornos de la superficie
del terreno (paralelo a las curvas de nivel) para que las variaciones en la profundidad de las
zanjas sean minimas.

x.2. Las zanjas adyacentes se conectan entre si mediante conexion Tee o preferiblemente
mediante cajas de registro con caida (ver Figura D del presente Anexo).

x.3. La separacion entre zanjas para terrenos inclinados debe ser como minimo de 5 m de
centro a centro. (ver Figura D del presente Anexo).

No se permite el uso de plasticos u otros materiales impermeables como barrera entre las
diversas capas que conforman el sistema de drenajes.
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Figura A. Detalle constructivo de zanja de infiltracidn

Figura C. Detalle de zanja para drenajes
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Figura D. Detalle constructivo de zanja de infiltracion en terrenos inclinados”

Articulo 2°. Adicionese un articulo 13 bis y un Anexo 6 al Decreto Ejecutivo No. 42075-S-MINAE
del 12 de noviembre del 2019 “Reglamento para la disposicion al subsuelo de aguas residuales ordinarias

tratadas”, publicado en el Alcance No. 87 a La Gaceta No. 80 del 14 de abril del 2020, para que en lo
sucesivo se lean como sigue:

“Articulo 13 bis. Caracterizacion de las aguas residuales ordinarias. Para efectos de
determinar las cualidades del agua residual de tipo ordinario, se establece en el Anexo 6 del
presente Decreto Ejecutivo, el procedimiento para su caracterizacion.”

“ANEXO 6

PROCEDIMIENTO PARA LA CARACTERIZACION DE AGUAS RESIDUALES TIPO
ORDINARIA

. CONSIDERACIONES GENERALES PARA AGUAS RESIDUALES DE TIPO
ORDINARIO

Para actividades existentes y proyectos en tramite del permiso de construccion; se consideran
aguas residuales de tipo ordinario:

a) Aquellas aguas residuales provenientes de: viviendas unifamiliares y multifamiliares,
condominios habitacionales, urbanizaciones, residenciales y fraccionamientos.

b) Aquellas aguas residuales provenientes de actividades, cuya generacion es unicamente de
inodoros, duchas, lavatorios, fregaderos y pilas para aseo basico.

c) Agquellas aguas residuales provenientes de las actividades cuya subclase CR sea 5610.0,
5621.0, 5629.0 6 5630.0 (Actividades de restaurantes y de servicios moviles de comidas),
establecidas en el Anexo 1 del Decreto Ejecutivo No. 43432-S del 9 de marzo del 2022
“Reglamento general para permisos sanitarios de funcionamiento, permisos de habilitacion y



autorizacion para eventos temporales de concentracion masiva de personas, otorgados por el
Ministerio de Salud”, como minimo deben de contar con un sistema interruptor de grasas o
de solidos y objetos flotantes, una caja de toma de muestras previo a la entrada del sistema de
tratamiento de aguas residuales, segun las figuras 7.6 y 7.7 del “Codigo de Instalaciones
Hidraulicas y Sanitarias en Edificaciones (Edicion 2017)” del Colegio Federado de Ingenieros
y de Arquitectos de Costa Rica, publicado en el Alcance No. 38 a La Gaceta No. 37 del 21 de
febrero del 2017 o en su defecto la norma técnica vigente.

d) Agquellas aguas residuales provenientes de las actividades sefialadas sin asterisco (*) en el
Cuadro 1 de este Anexo.

1. PROCEDIMIENTO PARA CARACTAREZACION DE AGUAS
RESIDUALES ORDINARIAS

Este procedimiento es aplicable para aquellos administrados con actividades existentes en
funcionamiento y para proyectos en trdmite de construccion ante la plataforma APC del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica (CFIA), que requieren presentar ante el
Ministerio de Salud la caracterizacion de las aguas residuales como ordinarias:

A) ACTIVIDADES EXISTENTES EN FUNCIONAMIENTO:

Las aguas residuales provenientes de las actividades en funcionamiento y sefialadas con
asterisco (*) en el Cuadro 1 de este Anexo, tienen la opcion de demostrar que son de tipo
ordinario, cumpliendo con lo siguiente:

1) Presentar ante el Area Rectora de Salud (ARS) correspondiente la siguiente documentacion:

i. Descripcién de las actividades (principal y accesorias).

ii. Descripcidn de los procesos de los diferentes servicios que brinda el establecimiento.

iii. Descripcion del manejo y disposicion final de residuos sélidos y liquidos, en cada uno de
los procesos.

iv. Analisis de laboratorio de las aguas crudas como minimo de los ultimos tres (3) meses antes
de descargar al sistema de tratamiento existente, de los parametros universales establecidos
en la Tabla 2 y parametros complementarios para aquellas actividades sefialadas en la Tabla
1 del Decreto Ejecutivo No. 33601-MINAE-S del 9 de agosto del 2006 “Reglamento de
vertido y relso de aguas residuales” publicado en el Alcance No. 8 a La Gaceta No. 55 del
19 de marzo del 2007. Los analisis del laboratorio deben basarse en una muestra compuesta
de las aguas residuales crudas.

2) El ARS debe revisar, analizar y verificar que la informacidn presentada en los subincisos i,
ii y iii del presente Anexo, esta acorde con las caracteristicas y condiciones en que fue
otorgado el Permiso Sanitario de Funcionamiento (PSF). Respecto a las actividades que se
les otorga el Certificado Veterinario de Operacion (CVO), de igual manera deben presentar
la documentacion indicada en el inciso 1) anterior.



3) Los resultados obtenidos de los andlisis correspondientes deben cumplir con los limites de
los diferentes parametros establecidos en la tabla 2 y tabla 3 (cuando aplique, segun tipo de
pardmetro) del Decreto Ejecutivo No. 33601-S-MINAE-S del 9 de agosto del 2006
“Reglamento de vertido y reliso de aguas residuales” publicado en el Alcance No. 8 a La
Gaceta No. 55 del 19 de marzo del 2007.

4) Si se cumple con los puntos 2) y 3) anteriores, las aguas residuales se consideran de tipo
ordinario.

Las DARS deben emitir y notificar un oficio de aprobacion o no aprobacion del tramite
solicitado en un plazo de 22 dias naturales contados a partir de la recepcion del documento.

El Ministerio de Salud, ante alguna duda del tipo de aguas residuales provenientes de
actividades sefialadas sin asterisco (*) en el Cuadro 1, podra ordenar el cumplimiento de lo
establecido en el inciso Il de este anexo.

Ante cualquier modificacion de las actividades en los procesos y del manejo y disposicion final
de los residuos que pudieran implicar cambios en los limites de los diferentes parametros
establecidos y que consecuentemente pudieran implicar una modificacion en la calidad de las
aguas crudas; el ente generador debe demostrar mediante un nuevo analisis de laboratorio que
sus aguas contintian siendo de tipo ordinario.

Como control y seguimiento posterior a la aprobacion de la caracterizacion como aguas
residuales de tipo ordinaria de la actividad econémica correspondiente, la autoridad sanitaria,
podra solicitar un nuevo analisis de calidad de agua residual de conformidad con el inciso 3)
del apartado A) de este anexo. En caso de incumplimiento las ARS debe girar el acto
administrativo donde se ordene que el sistema de tratamiento de aguas residuales se ajuste a lo
establecido en el Decreto Ejecutivo No. 39887-S-MINAE del 18 de abril de 2016 “Reglamento
de Aprobacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas Residuales”.

B) PROYECTOS EN TRAMITE DE PERMISO DE CONSTRUCCION:

1) Los proyectos constructivos en tramite de las actividades cuya subclase CR sea 5610.0,
5621.0, 5629.0 6 5630.0 (Actividades de restaurantes y de servicios moviles de comidas),
establecidas en el Anexo 1 del Decreto Ejecutivo No. 43432-S del 9 de marzo del 2022
“Reglamento general para permisos sanitarios de funcionamiento, permisos de habilitacion
y autorizacion para eventos temporales de concentracion masiva de personas, otorgados por
el Ministerio de Salud”, deben aportar en laminas constructivas el detalle de un sistema
interruptor de grasas o de solidos y objetos flotantes, una caja de toma de muestras previo a
la entrada del sistema de tratamiento de aguas residuales, segun las figuras 7.6 y 7.7 del
“Codigo de Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias en Edificaciones (Edicion 2017)” del
Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, publicado en el Alcance
No. 38 a La Gaceta No. 37 del 21 de febrero del 2017 o en su defecto la norma técnica



vigente.
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2) Para proyectos constructivos cuyas aguas residuales provenientes de aquellas actividades
sefialadas en el Cuadro 1 y con asterisco (*) de este anexo, que consideren que sus aguas
residuales son de tipo ordinario, deben de presentar en el proceso del tramite de los planos
en la plataforma del APC, la declaracion jurada referida en este anexo.

3) Para proyectos constructivos cuyas aguas residuales provenientes de aquellas actividades sefialadas
en el Cuadro 1y con asterisco (*) de este anexo, que consideren que sus aguas residuales son de tipo
ordinario pero que ya cuenten con otros proyectos ejecutados de naturaleza similar, deberan cumplir
con lo sefialado en el inciso 1) del apartado A) “ACTIVIDADES EXISTENTES EN
FUNCIONAMIENTO” de este anexo ante la plataforma APC del CFIA

DECLARACION JURADA

El  suscrito: con
domicilio en Provincia: ,Cantoén: Distrito: ,
otras sefias: , Cédula identidad, de pasaporte o
de residencia N° , miembro del CFIA
N°: . En mi caracter de: () Profesional responsable de disefio, (
)  Profesional  responsable de la  Direccion  Técnica, Del  proyecto:
con la siguiente ubicacién: Provincia: , Canton:
Distrito: , Otras sefias ;

Nombre del propietario del terreno , cédula fisica o juridica :
Declaro bajo fe de juramento que la actividad econémica
, CAECR (CIIU) y sefialada con un

asterisco (*) en la Tabla 1 de este anexo; las aguas residuales a generar son de tipo ordinario de
conformidad con la definicion establecida en el presente reglamento y con relacion al contrato
de servicio profesional .

Quedo apercibido de las consecuencias legales y judiciales, con que la legislacion castiga los
delitos de falsedad ideoldgica, que toda la informacién que se detalla en esta declaracion es
veraz y cierta.

Asimismo, dejo exonerado a las autoridades del Ministerio de Salud por el otorgamiento del
visado sanitario del proyecto con base en la presente declaracion. Ademas, tengo conocimiento
de que dicho Ministerio puede suspender o cancelar dicho visado, si se llegase a comprobar
alguna falsedad en la presente declaracion, errores u omisiones en los documentos y planos




aportados, por lo tanto dejo a las autoridades del Ministerio de Salud para que procedan a
aplicar alguna de las medidas sanitarias especiales previstas en la Ley General de Salud y si
fuere el caso, interponer la denuncia correspondiente ante el Ministerio Publico y el colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos, siendo el suscrito responsable de todas las
implicaciones que esto conlleva. ES TODO.

Indico el siguiente sitio para recibir notificaciones:

Firmo en a las horas del dia del mes de
del afio

Firma

4) Esta declaracion jurada no exime de la presentacion de la documentacion técnica (memorias
de calculo, manual de operaciones, pruebas de infiltracion y otros) del sistema de tratamiento
de aguas residuales y su sistema de infiltracion.

5) Una vez en funcionamiento la actividad econdmica, el administrado cuenta con un plazo de
seis (6) meses para cumplir con el procedimiento y las restricciones establecidas en el inciso
Il de este Anexo.

CUADRO 1.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS DE COSTA RICA (CAECR),
BASADO EN EL CllIU .4

Subclase . OBSERVACIONES
CR Titulo

SECCION C
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

1061.1(*) |Beneficio de arroz

1061.2 (*) |Elaboracion de tortillas

1061.9(*) | Elaboracion de productos de molineria excepto arroz.

1071.1(*)  |Elaboracion de galletas

1071.9 (*) |Elaboracion de otros productos de panaderia, excepto
elaboracién de galletas (se excluye si existe Gnicamente el
horneado)

1079.1 (*) | Tostado y molienda del café

1079.9 (*) |Elaboracion de otros productos alimenticios n.c.p

1080.0 (*) |Elaboracion de alimentos preparados para animales

1104.0 (*) |Elaboracion de bebidas no alcohdlicas; produccion de
aguas minerales y otras aguas embotelladas

1200.0 (*) |Elaboracion de productos de tabaco

3100.1 (*) |Fabricacion de muebles de madera

3100.9 (*) |Fabricacion de muebles de otro tipo de material (excepto
de madera, piedra, cemento 0 cerdmica)

3311.0 (*) |Reparacion de productos elaborados de metal




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
3312.0(*) |Reparacion de maquinaria
3313.0(*) | Reparacidn de equipo electrénico y ptico
3314.0(*) |Reparacion de equipo eléctrico
3315.0(*) |Reparacidon de equipo de transporte, excepto los vehiculos
automotores
3319.0(*) | Reparacion de equipo de otro tipo
3320.0(*) | Instalacién de maquinaria y equipo industrial

SECCION D

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

3510.0 Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica

3520.0 Fabricacion de gas; distribucion de combustibles gaseosos
por tuberias

3530.0 Suministro de vapor y aire acondicionado (fabricacion de

hielo, ...)

SECCION E

SUMINISTRO DE AGUA; EVACUACION DE AGUA RESIDUALES, GESTION DE DESECHOS

Y DESCONTAMINACION

3700.0

Evacuacion de aguas residuales

Unicamente aguas residuales
provenientes de condominios
habitacionales, urbanizaciones
y fraccionamientos humanos

SECCION F
CONSTRUCCION

(Se incluye anicamente las areas administrativas de empresas dedicadas a las actividades de
construccion fuera de los proyectos constructivos)

4100.0 Construccién de edificios

4210.0 Construccion de carreteras y vias férreas

4220.1 Construccién de obras para el tratamiento, distribucion y
suministro de agua y drenaje y construccion de sistemas de
riego agricola.

4220.2 Construccién de obras de generacion y conduccion de
energia eléctrica.

4290.0 Construccién de otros proyectos de ingenieria civil

4311.0 Demolicion

4312.0 Preparacion del terreno

4321.0 Instalacion eléctrica y de telecomunicaciones

4322.0 Instalacion de fontaneria e instalacion de calefaccion y aire
acondicionado

4329.0 Otro tipo de instalaciones de construccion

4330.0 Terminacidén y acabados de edificios

4390.0 Otras actividades especializadas de la construccion

SECCION G

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE LOS VEHICULOS DE MOTOR Y DE LAS MOTOCICLETAS

4510.0

Venta de vehiculos automotores (nuevos y usados)

4520.0(%)

Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores

Aplica Unicamente para los
talleres de enderezado vy




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
pintura, mecanicos y
autolavados
4530.0 Venta de partes, piezas y accesorios de vehiculos
automotores
4540.0(*) | Venta, mantenimiento y reparacion de motocicletas y de|Aplica Unicamente en el
sus partes, piezas y accesorios. mantenimiento y reparacion de
motocicletas.
4610.0 Venta al por mayor a cambio de una retribucion o por
contrato
4620.0 Venta al por mayor de materias primas agropecuarias y|Se excluyen las subastas de
animales vivos. animales
4630.1 Venta al por mayor de carne y productos carnicos Aplica si los productos se
venden empacados, sin mediar
ningn  proceso  (cortes,
destace). Caso contrario, debe
ajustarse al procedimiento.
4630.2 Venta al por mayor de pescados y mariscos Aplica si los productos se
venden empacados, sin mediar
ningn  proceso  (cortes,
destace.). Caso contrario, debe
ajustarse al procedimiento.
4630.3 Venta al por mayor de frutas y verduras frescas
4630.4 Venta al por mayor de licores, bebidas y tabaco
4630.9 Venta al por mayor de otros alimentos
4641.1 Venta al por mayor de productos textiles y prendas de
vestir
4641.2 Venta al por mayor de calzado
4649.1 Venta al por mayor de aparatos, articulos y equipo de uso
domeéstico
4649.2 Venta al por mayor de productos farmacéuticos,
veterinarios y articulos de tocador
4649.3 "Venta al por mayor de juegos, juguetes, articulos
deportivos y de esparcimiento
4649.9 Venta al por mayor de otros enseres domésticos n.c.p
4651.0 Venta al por mayor de computadoras, equipo informatico
periférico y programas informaticos.
4652.0 Venta al por mayor de equipo, partes y piezas electrénicas
y de telecomunicaciones
4653.0 Venta al por mayor de maquinaria, equipo y materiales
agropecuarios
4659.0 Venta al por mayor de otro tipo de maquinaria y equipo
4661.0(*) |Venta al por mayor de combustibles sélidos, liquidos y
gaseo0sos y de productos conexos.
4662.0 Venta al por mayor de metales y de minerales metaliferos.
4663.0 Venta al por mayor de materiales de construccion, articulos

de ferreteria y equipo y materiales de fontaneria y




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
calefaccion.
4669.1 Venta al por mayor de fertilizantes y productos
agroguimicos
4669.9(*) | Venta al por mayor de basura, desechos y otros productos
n.c.p
4690.0 Venta al por mayor de otros productos no especializada.
4711.1 Venta al por menor en supermercados, almacenes Yy | Si el supermercado cuenta con
similares venta de carnes, ver las
Subclases 4721.1, 4721.2y
4721.3
4711.2 Venta al por menor en minisuper, pulperias y similares
4719.1 Venta al por menor en tiendas por departamentos (almacén
grande donde no predominan los alimentos, bebidas o
tabaco)
4719.9 Venta al por menor en bazares y otros establecimientos no
especializados n.c.p.
4721.1 Venta al por menor de carne de bovino, porcino y sus|Aplica si los productos se
derivados reciben 'y se  venden
empacados, sin mediar ningln
proceso (cortes, destace). Caso
contrario, debe ajustarse al
procedimiento.

4721.2 Venta al por menor de carne de aves Aplica si los productos se
reciben 'y se  venden
empacados, sin mediar ningln
proceso (cortes, destace). Caso
contrario, debe ajustarse al
procedimiento.

4721.3 Venta al por menor de pescados y mariscos Aplica si los productos se
reciben 'y se  venden
empacados, sin mediar ningun
proceso (cortes, destace). Caso
contrario, debe ajustarse al
procedimiento.

4721.4 Venta al por menor de frutas y verduras frescas

4721.9 Venta al por menor de otros alimentos

4722.0 Venta al por menor de bebidas en comercios

especializados (licoreras, otras bebidas no servidas, ...)
4723.0 Venta al por menor de tabaco en comercios especializados
4730.0(*) |Venta al por menor de combustibles para vehiculos
automotores en comercios especializados
4741.0 Venta al por menor de computadoras, equipos periféricos,

programas de informacion y telecomunicaciones en




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo

comercios especializados

4742.0 Venta al por menor de equipo de audio y video en
comercios especializados

4751.0 Venta al por menor de productos textiles en comercios
especializados

4752.1 Venta al por menor de articulos de ferreteria y pinturas en
comercios especializados

4752.2 Venta al por menor de productos de vidrio en comercios
especializados

4753.0 Venta al por menor de tapices, alfombras, cubrimientos
para paredes y pisos en comercios especializados

4759.0 Venta al por menor de aparatos eléctricos de uso
doméstico, muebles, equipos de iluminaciéon y otros
enseres domésticos en comercios especializados

4761.0 Venta al por menor de libros, periédicos y articulos de
papeleria en comercios especializados

4762.0 Venta al por menor de grabaciones musicales y
videogréaficas en comercios especializados

4763.0 Venta al por menor de articulos de deporte en comercios
especializados

4764.0 Venta al por menor de juegos y de juguetes en almacenes
especializados

4771.1 Venta al por menor de prendas de vestir y articulos de
cuero en almacenes especializados

4771.2 Venta al por menor de zapatos en comercios especializados

4772.0 Venta al por menor de productos farmacéuticos y
medicinales, cosméticos y articulos de tocador en
comercios especializados

4773.0 Otra venta al por menor de otros productos nuevos en
comercios especializados

4774.0 Venta al por menor de articulos de segunda mano

4781.0 Venta al por menor en puestos de venta y mercados de:
alimentos, bebidas y de productos del tabaco.

4782.0 Venta al por menor de productos textiles, prendas de vestir
y calzado, en puestos de venta y mercados

4789.0 Venta al por menor en puestos de venta y mercados de
otras mercancias

4791.0 Venta al por menor por correo y Internet

4799.0 Otros tipos de venta al por menor no realizada en
comercios, puestos de venta o mercados.

SECCION H
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

4911.0 Transporte de pasajeros por ferrocarril

4912.0 Transporte de carga por ferrocarril

4921.0 Transporte terrestre de pasajeros del area urbana,
suburbana por via terrestre

4922.1 Transporte terrestre de estudiantes y de empleados

4922.2

Servicios de taxi




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
4922.3 Transporte terrestre no regular de pasajeros, en buses
4922.4 Transporte terrestre regular en larga distancia de pasajeros
4922.9 Otro transporte terrestre de pasajeros n.c.p
4923.1 Transporte terrestre local e internacional de contenedores
(transporte de animales)
4923.1 Transporte terrestre local e internacional de contenedores
4923.9 Otro transporte de carga n.c.p.
4930.0 Transporte por tuberias.
5011.0 Transporte maritimo y de cabotaje de pasajeros
5012.0 Transporte maritimo y de cabotaje de carga.
5021.0 Transporte de pasajeros por vias de navegacion interiores
5022.0 Transporte de carga, por vias de navegacion interiores.
5110.0 Transporte de pasajeros por via aérea
5120.0 Transporte de carga por via aérea
5210.0 Almacenamiento y dep6sito
5221.1 Remolque vy asistencia para vehiculo destinado al
transporte terrestre
5221.2(*) | Servicios de estacionamientos y garajes
5221.9 Servicios de administracion de carreteras, puentes y otros
5222.0(*) | Actividades de servicio vinculadas al transporte acudtico
5223.0(*) | Actividades de servicio secundario de transporte por via
aerea
5224.0(*) |Manipulacion de carga
5229.0(*) | Otras actividades de apoyo al transporte
5310.0 Servicios postales (Correo)
5320.0 Servicio de mensajeria
SECCION |
ALOJAMIENTO Y SERVICIO DE COMIDA
5510.1 Actividades de alojamiento para estancias cortas en hoteles
y moteles.
5510.2 Actividades de alojamiento para estancias cortas en
cabanias, villas y similares
5510.9 Otras actividades de alojamiento para estancias cortas n.c.
5520.0 Actividades de campamentos, parques recreativos de
vehiculos (camping) y parques de caravanas
5590.0 Otras actividades de alojamientos
5610.0 Actividades de restaurantes y de servicios moviles de| Aplica si cumplen con lo
comidas establecido en inciso ¢) del
5621.0 Suministros de comidas por encargo apartado I del Anexo 6
5629.0 Otras actividades del servicio de alimentacién
5630.0 Actividades de servicio de bebidas
SECCIONJ
INFORMACION Y COMUNICACIONES
5811.0 Edicion de libros
5812.0 Edicion de directorios y de listas de correos
5813.0 Edicion de periddicos, diarios y revistas
5819.0 Otras actividades de edicion




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo

5820.0 Edicion de programas informaticos.

5911.0 Actividades de produccion de peliculas cinematograficas,
videos y programas de television.

5912.0 Actividades posteriores de la produccion de peliculas,
videocintas y programas de television.

5913.0 Actividades de distribucion de peliculas, videocintas y
programas de television.

5914.0 Actividades de proyeccidn de peliculas.

5920.0 Actividades de grabacién y publicacion de grabaciones
sonoras

6010.0 Transmisiones de radio

6020.0 Programacion y transmision de television

6110.0 Actividades de telecomunicaciones alambricas

6120.0 Actividades de telecomunicaciones inalambricas

6130.0 Actividades de telecomunicaciones por satélite

6190.1 Servicios de café internet

6190.9 Otras actividades de telecomunicacion.

6201.0 Actividades de programacion informética

6202.0 Actividades de consultoria informatica y gestion de
instalaciones informaticas

6209.0 Otras actividades de la tecnologia de informacion y
servicio informaticos

6311.0 Procesamiento de datos, hospedaje y actividades conexas

6312.0 Portales Web

6391.0 Actividades de agencias de noticias

6399.0 Otros servicios de informacion n.c.p.

SECCION K
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

6411.0 Banca Central

6419.0 Otros tipos de intermediacion monetaria

6420.0 Actividades de sociedades de cartera

6430.0 Fondo y sociedades de Inversion y entidades financieras
similares

6491.0 Arrendamiento financiero

6492.0 Otros tipos de crédito

6499.0 Otras actividades de servicios financiero, excepto las de
seguros y fondos de pensiones n.c.p

6511.0 Seguros de vida

6512.0 Seguros generales

6520.0 Reaseguros

6530.0 Fondos de pension

6611.0 Administracion de mercados financieros

6612.0 Corretaje de valores y de contratos de productos basicos

6619.0 Otras actividades auxiliares a las actividades de servicios
financieros.

6621.0 Evaluacion de riesgos y dafios.

6622.0 Actividades de agentes y corredores de seguro




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
6629.0 Otras actividades auxiliares de seguros y fondos de
pensiones
6630.0 Actividades de administracion de fondos.
SECCION L
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS
6810.0 Actividades inmobiliarias con bienes propios o arrendados
6820.0 Actividades inmobiliarias realizadas a cambio de una
retribucion o por contrata.
SECCION M
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
6910.0 Actividades juridicas
6920.0 Actividades de contabilidad, teneduria de libros y
auditorias; consultoria fiscal
7010.0 Actividades de oficinas principales
7020.0 Actividades de consultoria en gestion
7110.0 Actividades de arquitectura e ingenieria y actividades
conexas de consultoria técnica
7120.0 (*) |Ensayos y anélisis técnicos
7210.0 (*) |Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de
las ciencias naturales y la ingenieria.
7220.0 Investigacion y desarrollo experimental en el campo de las
ciencias sociales y las humanidades.
7310.0 Publicidad
7320.0 Estudios de mercados y encuestas de opinién publica
7410.0 Actividades especializadas de disefio
7420.0 Actividades de fotografia.
7490.0 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas
n.c.p.
SECCION N
ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO
7710.1 Alquiler de automdviles sin conductor
7710.2 Alquiler de camiones de carga, autobuses y remolques sin
conductor
7721.0 Alquiler y arrendamiento de equipo recreativo y deportivo.
7722.0 Alquiler de cintas de video y discos
7729.0 Alquiler y arrendamiento de otros efectos personales y
enseres domesticos
7730.0 Alquiler y arrendamiento de otros tipos de maquinaria,
equipo y bienes tangibles
7740.0 Arrendamiento de propiedad intelectual y productos
similares excepto obras protegidas por derechos de autor
7810.0 Actividades de agencias empleos
7820.0 Actividades de agencias de empleo temporal
7830.0 Otras actividades de dotacién de recursos humanos.
7911.0 Actividades de agencias de viajes
7912.0 Actividades de operadores turisticos
7990.0 Otros servicios de reservacion y actividades relacionadas




Subclase

OBSERVACIONES

CR Titulo
8010.0 Actividades de seguridad privada
8020.0 Actividades de servicios de sistemas de seguridad
8030.0 Actividades de investigacion
8110.0 Actividades combinadas de apoyo a instalaciones
8121.0 Limpieza general de edificios
8129.0(*) |Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones
industriales
8130.0 Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento
Conexos
8211.0 Actividades combinadas de servicios administrativos de
oficina
8219.0 Fotocopiado, preparacion de documentos y otras
actividades especializadas de apoyo de oficina
8220.0 Actividades de centros de llamadas
8230.0 Organizacion de convenciones y eventos comerciales
8291.0 Actividades de agencias de cobro y agencias de
calificacion crediticia
8292.0 Actividades de envasado y empacado
8299.0 Otras actividades de servicios de apoyo a las empresas
n.c.p.
SECCION O
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA,
PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLIGATORIA.
8411.0 Actividades de la administracién publica en general
8412.0 Regulacion de las actividades de organismos que prestan
servicios sanitarios, educativos, culturales y otros servicios
sociales, excepto servicios de seguridad social.
8413.0 Regulacidn y facilitacion de la actividad econdmica.
8421.0 Relaciones exteriores.
8422.0 Actividades de defensa.
8423.0 Actividades de mantenimiento del orden puablico y de
seguridad
8430.0 Actividades de planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria.
SECCION P
ENSENANZA
8510.0 Ensefianza preescolar y primaria
8521.0 Ensefianza secundaria de formacion general
8522.0 (*) |Ensefianza de formacion técnica y profesional Aplica  Unicamente  para
aquellas actividades que en la
practica profesional involucren
la generacion de aguas
residuales con componentes
quimicos, agropecuarios
8541.0 Educacién deportiva y recreativa
8542.0 Educacion cultural
8549.0 Otros tipos de ensefianza n.c.p..




Subclase
CR

Titulo

OBSERVACIONES

8550.0

Actividades de apoyo a la ensefianza

SECCION Q

ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y ASISTENCIA SOCIAL

8620.1(*) Actividades de médicos
8620.2 (*) Actividades de odontdlogos
8690.9 Otras actividades relacionadas con la salud humana.
8710.0 Actividades de atencion de enfermeria en instituciones.
8720.0 Actividades de atencion en instituciones para personas
con retraso mental, enfermos mentales y toxicomanos.
8730.0 Actividades en instituciones dedicadas al cuidado del
adulto mayor y personas con discapacidad.
8790.0 Otras actividades de atencidn en instituciones n.c.p.
8810.0 Asistencia social sin alojamiento para el adulto mayor y
personas con discapacidad.
8890.0 Otras actividades de asistencia social sin alojamiento
n.c.p.
SECCIONR
ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMIENTO Y RECREATIVAS
9000.0 Actividades creativas, artisticas y de entretenimiento
9101.0 Actividades de Bibliotecas y archivos
9102.0 Actividades de museos y preservacion de lugares
histéricos
9103.0 Actividades de jardines boténicos, zooldgicos y parques
naturales
9103.0 Actividades de jardines botéanicos, zooldgicos y parques
naturales
9200.0 Actividades de juego de azar y apuestas
9200.0 Actividades de juego de azar y apuestas
9311.0 Gestion de instalaciones deportivas
9312.0 Actividades de clubes deportivos
9319.0 Otras actividades deportivas
9321.0 Actividades de parques de atracciones y pargues tematicos
9329.0 Otras actividades de esparcimiento y recreativas n.c.p
SECCION S
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
9411.0 Actividades de Asociaciones empresariales y de
empleadores
9412.0 Actividades de asociaciones profesionales
9420.0 Actividades de sindicatos
9491.0 Actividades de organizaciones religiosas
9492.0 Actividades de organizaciones politicas
9499.0 Actividades de otras asociaciones n.c.p.
9511.0 Reparacion de computadoras y equipo periférico
9512.0 Reparacion de equipos de comunicaciones
9521.0 Reparacion de aparatos electronicos de consumo eléctrico




Subclase OBSERVACIONES

CR Titulo
9522.0 Reparacion de aparatos de uso doméstico y equipo
domeéstico y de jardineria
9523.0 Reparacion de calzado y articulos de cuero
9524.0 Reparacion de muebles y accesorios domésticos
9529.0 Reparacion de otros bienes personales y enseres

domeésticos n.c.p.
9602.0 (*) |Actividades de pelugueria y otros tratamientos de belleza | Aplica  Gnicamente  para
(arreglo de cabello, arreglo de ufias, barberia, centro de|aquellas  actividades  que
bronceado, centro de depilacidn, cosmetologia, servicios|generen aguas residuales con
de estética, masajes faciales, servicio mesoterapia,|componentes quimicos.

tratamiento facial, ...)

9603.0 Funerales y actividades conexas (cementerios, cremacién
e incineracion de cadaveres)
9609.0 Otras actividades de servicios personales n.c.p
SECCIONT

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES, ACTIVIDADES
INDIFERENCIADAS DE LOS HOGARES DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS PARA
USO PROPIO
9700.0 Actividades de los hogares como empleadores de personal
domeéstico
9810.0 Actividades no diferenciadas de produccion de bienes de
los hogares privados para uso propio
9820.0 Actividades no diferenciadas de produccion de servicios de
los hogares privados para uso propio
SECCION U
ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES
9900.0 | Actividades de organizaciones y drganos extraterritoriales |

2

Articulo 3.- Deroguese el articulo 43 del Decreto Ejecutivo No. 42075-S-MINAE del 12 de
noviembre del 2019 “Reglamento para la disposicion al subsuelo de aguas residuales ordinarias tratadas”,
publicado en el Alcance No. 87 a La Gaceta No. 80 del 14 de abril del 2020.



Articulo 4.- Rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica en San José, a los diecisiete dias del mes de abril del dos
mil veintitres.

PUBLIQUESE.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro a.i. de Salud, Dr. Alexei Carrillo Villegas.—El
Ministro de Ambiente y Energia, Franz Tattenbach Capra.—1 vez.—O. C. N° 100008-00.—Solicitud
N°22119.—( D44041 - IN2023782456 ).



DOCUMENTOS VARIOS
HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE TRIBUTACION
MH-DGT-RES-0014-2023
DIRECCION GENERAL DE TRIBUTACION A LAS OCHO HORAS CINCO MINUTOS DEL NUEVE
DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES

CONSIDERANDO:

1.-Que, el articulo 99 del Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios faculta a la Administracion
Tributaria, para dictar normas generales para la correcta aplicacion de las leyes tributarias dentro de

los limites que fijen las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

[.-Que, mediante Ley General de Control del Tabaco y sus efectos nocivos en la salud, Ley N°9028
del 22 de marzo de 2012 y sus reformas -en adelante, Ley N°9028-, en su articulo 31 se establece la
obligatoriedad de la Direccién General de Tributacién para fijar un nivel de tributacién minimo, el cual
garantiza que, en ningun caso, la suma a pagar por concepto de impuesto selectivo de consumo, mas
el impuesto del Instituto de Desarrollo Rural (Inder), més el impuesto general sobre el valor agregado
(otrora impuesto general sobre las ventas), podra ser inferior al ochenta y cinco por ciento (85%) del
total de estos mismos tributos pagados por la categoria mas vendida de cigarrillos (CMV), entendida
esta como aquel precio de venta de los cigarrillos al consumidor final en que se encuentre el mayor

nivel de venta.

[1l.-Que, el articulo 31 de Ley N°9028 supra citada, establece que el nivel de tributacion minimo sera
establecido e informado anualmente por la Direccion General de Tributacién, para cajetillas de 20
cigarrillos, siempre y cuando el nivel minimo de tributacién resultante sea mas alto del que se

encuentra en vigencia.

IV.-Que, por otra parte, el articulo 26 de la Ley N°9028, establece que el impuesto especifico para los
cigarrillos de tabaco y similares, no formaré parte de la base imponible de los impuestos vigentes, por
lo que, para efecto de determinar los otros impuestos establecidos en esa Ley, debe deducirse el
impuesto especifico del precio de venta sugerido al consumidor.

V.-Que, mediante la resolucion DGT-R-009-2012 de las 10:50 horas del 22 de mayo de 2012,
vigente desde el 1 de julio del mismo afio se establecid por primera vez el nivel minimo de

tributacion, siendo la ultima resolucién vigente la N° DGT-R-19-2021 del 24 de mayo de 2021, que



establece el nivel de tributacion minimo que esta vigente desde el 01 de julio de 2021, en la
suma de ¢522,4166 (quinientos veintidos colones con 0,4166 fracciones de colon) debido a que
se determind que la categoria méas vendida correspondio al precio de ¢2.000,00 (dos mil colones
exactos).

VI.- Que, de conformidad con el estudio realizado de ventas de cigarrillos en las principales
empresas comercializadoras de cigarrillos en el pais, durante el afio 2022, se determind que la
categoria de mayor venta corresponde al precio de venta al consumidor, ¢2.100,00 (dos mil cien
colones exactos), que corresponde a una cantidad de 20.538.305 (veinte millones quinientos

treinta y ocho mil trescientos cinco) cajetillas de cigarrillos.

VII.-Que, en la presente regulacién se prescinde del procedimiento de consulta pablica dispuesto en
el articulo 174 del Cddigo de Normas y Procedimientos Tributarios, por cuanto la presente resolucion
se emite exclusivamente con el fin de cumplir con el mandato legal establecido en la Ley N°9028
sobre la actualizacidén del nivel de tributacion minimo para los impuestos al tabaco, sin que con

esto se afecten los derechos de los contribuyentes.

VIIl.-Que la Administracion Tributaria debe facilitar a los contribuyentes el cumplimiento material

y formal de todos los tributos.

POR TANTO
EL DIRECTOR GENERAL DE TRIBUTACION
RESUELVE:

ACTUALIZACION DEL NIVEL DE TRIBUTACION MINIMO DE LOS IMPUESTOS SOBRE EL
TABACO, ESTABLECIDOS EN LA LEY 9028, "LEY GENERAL DE CONTROL DEL TABACO Y
SUS EFECTOS NOCIVOS EN LA SALUD", PARA EL PERIODO 2023-2024

Articulo 1-Determinacién de la Categoria Mas Vendida (CMV). De acuerdo con lo establecido en
el articulo 31 de la Ley General de Control del Tabaco y sus efectos nocivos en la salud, Ley N°9028
del 22 de marzo de 2012 y sus reformas -en adelante, Ley N°9028) a partir de la informacién
obtenida, se identificd como categoria més vendida (CMV), el precio de ¢2.100,00 (dos mil cien
colones exactos) por cajetilla. Este fue el precio al que se vendieron la mayor cantidad de cajetillas
durante el afio 2022, correspondiendo esa cantidad a 20.538.305 (veinte millones quinientos treinta y
ocho mil trescientos cinco) cajetillas de veinte cigarrillos.

Articulo 2-Aplicacion del nivel minimo de tributacién. En consideracion a que la CMV en el afio
2022 corresponde al precio de ¢2.100,00 (dos mil cien colones exactos) por cajetilla, se debe
modificar el nivel minimo de tributacion vigente, segun se detalla en el articulo siguiente.



Articulo 3-Calculo del Impuesto sobre el Valor Agregado, impuesto del Instituto de Desarrollo
Rural e impuesto Selectivo de Consumo. Para la determinacion de los impuestos indicados en el
articulo 31 de la Ley 9028, se utilizaran las siguientes formulas:

l. Célculo del Impuesto sobre el Valor Agregado (IVA), anteriormente Impuesto General sobre
las Ventas (IGV).

IVA = [PVS+(1+TIVA)*'TIVA
De donde:
VA = Monto del Impuesto sobre el Valor Agregado.

PVS = Precio de venta sugerido al publico menos el impuesto especifico a los productos de tabaco =
(¢2.100,00 - ¢503,53 por cajetilla)! = ¢1.596,47

TIVA = Tarifa porcentual del Impuesto sobre el Valor Agregado.
IVA = [¢1.596,47 + (1+0,13)] * 0,13

IVA =[¢1.596,47 + 1,13] * 0,13

IVA = ¢1.412,8053 * 0,13

IVA = ¢183,6647

! Durante el afio 2022 el impuesto especifico a los productos del tabaco fue de ¢24,28 por cigarrillo, durante 90 dias, del 1° de enero
al 31 de marzo del 2022 y de ¢25,47 del 1 de abril al 31 de diciembre de 2022, durante 265 dias, segun resoluciones RES-DGH-005-
2021 Publicada en La Gaceta N° 48 del 10 de marzo de 2021 y la RES-DGH-013-2022 publicada en la Gaceta N°51 del 16 de marzo
de 2022, El promedio ponderado de ambos montos de impuesto corresponde a ¢25,1765, que se multiplica por 20 cigarrillos, el
contenido de cada cajetilla, de donde se obtiene la suma de ¢503,53 de impuesto especifico por cajetilla.



II. Célculo del Impuesto a favor del Instituto de Desarrollo Rural (Inder).
lInder = {[PVS+(1+TIVA)+(1+TInder)]*TInder}

De donde:

lInder = Impuesto a favor del Instituto de Desarrollo Rural

PVS = Precio de venta sugerido al publico, menos el impuesto especifico a los productos de tabaco =
(¢2.100,00 - ¢503,53 por cajetilla) = ¢1.596,47.

TInder = Tarifa porcentual del Impuesto a favor del Instituto de Desarrollo Rural, 2,50%.
TIGV = Tarifa porcentual del Impuesto al Valor Agregado, 13%.

lInder = {[¢1.596,47 + (1+0,13) + (1+0,0250)] *0,0250}

lInder = {[¢1.596,47+ (1,13) + (1,0250)] * 0,0250}

lInder =[¢1.412,8053 + 1,0250] * 0,0250}

lInder = {¢1.378,3466 * 0,0250}

lInder = ¢34,4587

lll. Calculo del porcentaje de utilidad presuntiva del detallista (PUD).
PUD = (PVS-PDET)+PDET

De donde:

PUD = Porcentaje de utilidad presuntiva del detallista

PVS = Precio de venta sugerido al publico, menos el impuesto especifico a los productos del tabaco
= (¢2.100,00 - ¢503.53, por cajetilla) = ¢1.596,47

PDET = Precio de venta facturado a los clientes detallistas, menos el impuesto especifico a los
productos del tabaco. Segun estudio, con base en la categoria mas vendida, el precio de venta
facturado a los clientes detallistas es de ¢1.909,24, menos ¢503,53 = ¢1.405,71

PDET = ¢1.909,24 - ¢503,53 = ¢1.405,71
PUD = (¢1.596,47 - $1.405,71) + ¢1.405,71
PUD = ¢190,76 + ¢1.405,71

PUD = 13,57%



IV. Calculo del Impuesto Selectivo de Consumo (ISC).

ISC = ({[PVS + (1+PUD) + (1+PDESC) + (1+PUDIST)] - linder - IVA} + (1+TISC)) * TISC
De donde:

ISC = Monto del Impuesto Selectivo de Consumo

PVS = Precio de venta sugerido al publico, menos el impuesto especifico a los productos de tabaco =
(¢2.100,00 - ¢503,53 por cajetilla) = ¢1.596,47

PUD = Porcentaje de utilidad presuntiva del detallista

PDESC = Porcentaje aplicable por descuento por volumen (2,51%)

PUDIST = Porcentaje de utilidad presuntiva de distribucion (25%)

lInder = Monto del impuesto Instituto de Desarrollo Rural.

I[VA = Monto del impuesto sobre el Valor Agregado.

TISC= Tarifa porcentual de impuesto selectivo de consumo (95%)

ISC = ({[PVS + (1+PUD) + (1+PDESC) + (1+PUDIST)] - linder - IVA} + (1+TISC)) * TISC
ISC = ({[¢1.596,47 + (1+13,57%) + (1+2,51%) + (1+25%)]-¢ 34,4587 — ¢183,6647} + (1+0,95)) * 0,95
ISC = ({[¢1.596,47 + (1,1357) + (1,0251) = (1,25] - ¢34,4587 — ¢183,6647} + (1,95)) * 0,95
ISC = ({[¢1405,7145 + (1,0251) + (1,25] - ¢34,4587 — ¢183,6647} + (1,95)) * 0,95

ISC = ({[¢1371,2950 + (1,25] - ¢34,4587 — ¢183,6647} + (1,95)) * 0,95

ISC = ({¢1097,0360 — ¢34,4587 — ¢183,6647} + (1,95)) * 0,95

ISC = (¢878,9126 + 1,95) * 0,95

ISC = ¢450,7244 * 0,95

ISC = ¢428,1882

Suma de los impuestos = Impuesto sobre el valor agregado + Impuesto a favor del Inder + impuesto
selectivo de consumo = ¢183,6647 + ¢34,4587 + ¢428,1882= ¢646,3116



Articulo 4°-Alcance de la aplicacion del nivel de tributacién minimo. Del total de impuestos a la
categoria mas vendida, considerando el impuesto sobre el valor agregado, el impuesto del Instituto de
Desarrollo Rural, y el impuesto selectivo de consumo, resulta la cantidad de ¢646,3116 (seiscientos
cuarenta y seis colones con 0,3116 fracciones de colon). El nivel de tributacién minimo se establece
multiplicando la suma de impuestos de ¢646,3116 por el 85%, dando como resultado la suma de
¢549,3648 (quinientos cuarenta y nueve colones con 0,3648 fracciones de colon), el cual debe ser
aplicado tanto a los productos de fabricacién nacional como a los productos importados sefialados en
la citada Ley N°9028. El siguiente cuadro muestra un resumen de las bases imponibles, las tarifas y
el monto de cada uno de los impuestos aplicados a la categoria mas vendida, a afectos de calcular el
nivel de tributacion minimo por cajetilla de veinte cigarrillos:

CUADRO No. 1
Bases, tarifas y monto de Impuestos aplicados a
la categoria mas vendida de cigarrillos
Periodo 2023 - 2024

Base t
imponible (lie 85;{‘;22 la . Tarifa ca:?g;%l:?asrzés

Impuesto la categoria imponible impuesto vendida
mas vendida (cifras en colones)
Impuesto sobre el Valor Agregado 1.412,8053 1.200,8845 13,00% 156,1150
Impuesto INDER 1.378,3466 1.171,5946 2,50% 29,2898
Impuesto Selectivo de Consumo 450,7244 383,1157 95,00% 363,9600
TOTAL 549,3648

FUENTE: Elaboracion propia.

Articulo 5°-Derogatoria. Al entrar en vigor la presente resolucion, se deja sin efecto la actualizacion
efectuada mediante resolucion nimero DGT-R-19-2021 del 24 de mayo de 2021.

Articulo 6°-Vigencia. Rige a partir del primero de julio de 2023.

Publiquese.

Mario Ramos Martinez, Director General de Tributacion.—1 vez.—O.C.N° 4600072511.—
Solicitud N° 439365.—( IN2023786465 ).




REGLAMENTOS

BANCO CENTRAL DE COSTA RICA

JUNTA DIRETIVA

La Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, en el articulo 6 del acta de la sesion
6122-2023, celebrada el 1° de junio del 2023,

considerando que:

L.

II.

III.

IV.

De conformidad con el articulo 400, inciso c) del Cédigo de Comercio, las bolsas de
comercio quedan sometidas a la vigilancia del Banco Central de Costa Rica (BCCR).
Esa facultad de vigilancia se ejercera de acuerdo con los reglamentos de operacion y
funcionamiento que emita el Banco Central, a propuesta de la bolsa interesada. En
detalle, esta norma indica lo siguiente:

ARTICULO 400.- Ademas de los requisitos indicados en los dos articulos
anteriores, para la formacion de una bolsa de mercancias, se requieren los
siguientes:

a...

c) La sociedad quedard sometida a la vigilancia permanente del Banco
Central de Costa Rica y sera ejercida de acuerdo con los reglamentos que
esa institucion promulgue, los cuales se referiran a las normas que deban
seguirse para efectuar las operaciones de bolsa; a las normas que deben
seguirse para el ordenado funcionamiento de la bolsa y a las tarifas del
Estado o de sus instituciones que sean colocadas por su medio.

Estos reglamentos los autorizar4 el Banco Central de Costa Rica, a
propuesta de la bolsa interesada.

Con fundamento en la normativa indicada en el punto anterior, en el articulo 2 del acta
de la sesion 4558-92, celebrada por Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica el
13 de febrero de 1992, se aprobo el Reglamento General de la Bolsa de Productos
Agropecuarios, publicado en el diario oficial La Gaceta 48, del 9 de marzo de 1992.

De conformidad con la informacion que Bolcomer, Bolsa de Comercio, S.A. expone
en su pagina web, especificamente, en la direccion http://www.bolcomer.com/wp-
content/uploads/2019/03/Reglamento-General-Gaceta-24-09-05.pdf, por reforma a sus
estatutos inscrita al tomo 1666, folio 294, asiento 399 del Registro Mercantil del
Registro Publico, el 25 de marzo de 2003 la razon social de Bolsa de Productos
Agropecuarios cambi6 a Bolsa de Comercio, S.A., que es la que utiliza actualmente.

La entrada en vigencia de la Ley Reguladora del Mercado de Valores en enero de 1998,
derogo tacitamente el deber de vigilancia del BCCR sobre las bolsas de comercio al
establecerse en el Transitorio IX de esa ley que éstas serian supervisadas por la
Superintendencia General de Valores.


http://www.bolcomer.com/wp-content/uploads/2019/03/Reglamento-General-Gaceta-24-09-05.pdf
http://www.bolcomer.com/wp-content/uploads/2019/03/Reglamento-General-Gaceta-24-09-05.pdf

VL

VIL

En el voto de la Accion de Inconstitucionalidad 2011-005966, en lo que interesa, se
anuld por inconstitucional el citado Transitorio IX de la Ley 7732, asi como el
Reglamento para las Bolsas de Comercio, emitido por el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero. Ello provoco un periodo de incertidumbre, luego
del cual se concluyé que la decision judicial implicaba la restitucion de la facultad del
Banco Central de vigilar a las bolsas de comercio, de conformidad con el inciso c) del
articulo 400 del Codigo de Comercio, y también el restablecimiento de la vigencia del
Reglamento General de la Bolsa de Productos Agropecuarios.

Al ser evidente que el actual reglamento para la bolsa de productos agropecuarios no
satisface las necesidades y expectativas de Bolcomer, se decidié que lo pertinente era
emitir un nuevo reglamento operativo y funcional para Bolcomer, Bolsa de Comercio,
S.A. Para ello, Bolcomer y los equipos técnicos del BCCR emprendieron un trabajo
conjunto para la actualizacion del reglamento. Como consecuencia de este esfuerzo, el
30 de junio de 2021, Bolcomer, Bolsa de Comercio, S.A., propuso al Banco Central el
proyecto de Reglamento Operativo de Bolcomer Bolsa de Comercio, S.A., para la
eventual aprobacidn y emision por parte de la Junta Directiva del BCCR.

La Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, en el articulo 7 del acta de la sesion
6048-2022, celebrada el 16 de febrero del 2022, resolvid en firme remitir en consulta
publica, a la luz de lo establecido en el numeral 3, articulo 361 de la Ley General de la
Administracion Publica, Ley 6227, por un plazo maximo de 10 dias habiles, contado a
partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta, la propuesta de Reglamento
Operativo de Bolcomer Bolsa de Comercio, S.A.

VIII. En respuesta a la consulta indicada en el punto anterior, el Banco Central recibi6 una

IX.

importante cantidad de observaciones que también fueron analizadas conjuntamente
por Bolcomer y los equipos técnicos del BCCR, resultando una propuesta normativa
con importantes ajustes y nueva regulacion, lo que provoca la necesidad de volver a
consultar al medio esta version del reglamento.

La Administraciéon del BCCR explico en detalle el contenido de esta propuesta de
normativa ajustada a la Junta Directiva, que estd de acuerdo con su contenido. Por lo
tanto, se avala enviar la nueva propuesta de este reglamento a consulta publica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 361 de la Ley General de la
Administracion Publica, por el plazo de diez dias habiles.

resolvié en firme:

1.

Remitir en consulta publica, a la luz de lo establecido en el numeral 3, articulo 361 de la
Ley General de la Administracion Pablica, Ley 6227, por un plazo maximo de 10 dias
habiles, contado a partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta, una nueva
propuesta de Reglamento Operativo y de Funcionamiento de Bolcomer Bolsa de
Comercio, S.A., que seguidamente se detalla:



“REGLAMENTO OPERATIVO Y DE FUNCIONAMIENTO DE
BOLCOMER BOLSA DE COMERCIO, S.A.

TITULO |

CONSIDERACIONES GENERALES Y BOLCOMER BOLSA DE COMERCIO,
S.AA.

CAPITULO |
GENERALIDADES
Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene como objeto determinar las normas a seguir para efectuar las
operaciones de bolsa y el ordenado funcionamiento de Bolcomer Bolsa de Comercio, S.A.

Articulo 2. Potestad de vigilancia del Banco Central de Costa Rica

Bolcomer queda sometida a la vigilancia permanente del Banco Central de Costa Rica, de
conformidad con lo establecido en el inciso c) del articulo 400 del Cédigo de Comercio y
este Reglamento. Para tales efectos, Bolcomer proveera toda la informacion que sea
requerida por el Banco Central de Costa Rica directamente o con motivo de las inspecciones
que realice en ejercicio de este deber.

Ante las consultas que Bolcomer someta al Banco Central, este resolvera lo que corresponda
dentro del ambito de su competencia de vigilancia. Si la consulta versare sobre la
determinacion de los bienes negociables o no negociables, dado que el Banco Central no
tiene competencia legal para tal determinacién y tampoco autoriza la posibilidad de negociar
0 no un bien en Bolcomer, se limitara a trasladar la consulta a los érganos de la regulaciéon y
supervision del mercado financiero, u otras autoridades gubernamentales, seguin corresponda,
para que estas resuelvan y le comunicara a Bolcomer la respuesta recibida.

Articulo 3. Informacion Financiera

Bolcomer remitira mensualmente los Estados Financieros al Banco Central, sin perjuicio de
cualquier otra informacion que requiera este en el ejercicio de su facultad de vigilancia.

Asimismo, Bolcomer publicaré en su sitio web los Estados Financieros con corte trimestral
y anualmente sus Estados Financieros auditados.

Articulo 4. Planes Correctivos



Articulo 4. Planes Correctivos

En aplicacion del principio de autorregulacion, Bolcomer voluntariamente acatara los Planes
Correctivos que el Banco Central le sugiera como resultado del proceso de vigilancia.

Articulo 5. Conceptos

a) ADMISION DE OFERTA: Autorizacion para que una oferta sea comunicada al medio
y negociada en los mercados que administra Bolcomer.

b) AGENTE DE BOLSA DE COMERCIO: Persona fisica representante de un puesto de
bolsa de comercio, titular de una credencial otorgada por Bolcomer. Es sinénimo de
corredor de bolsa de comercio.

c) ALMACEN GENERAL DE DEPOSITO: Los Almacenes Generales de Depésito son
aquellos constituidos de conformidad con la Ley de Almacenes Generales, del quince
de Octubre de mil novecientos treinta y cuatro, sus reformas y su Reglamento.

d) BANCO CENTRAL DE COSTA RICA: Es la entidad a cargo de la vigilancia de las
bolsas de comercio que sean creadas de conformidad con el Capitulo Unico del Titulo
IV del Codigo de Comercio, relativo a las Bolsas de Comercio.

e) BIEN NEGOCIABLE EN BOLCOMER: Es todo aquello que puede ser negociado en
la bolsa de comercio: metales, mercancias, objetos de arte, productos agropecuarios,
activos en general, bienes muebles, inmuebles y semovientes, asi como los documentos
mercantiles que, de cualquier manera representen, constituyan o concedan derechos
sobre bienes muebles, inmuebles, semovientes, activos en general, servicios o
mercancias y productos de las naturalezas indicadas; contingentes de importacion
resultantes tanto de los casos de desabastecimiento declarados como de las
negociaciones comerciales bilaterales o multilaterales que haya suscrito o suscriba el
pais en el futuro.

f) BIEN NO NEGOCIABLE EN BOLCOMER: No seran bienes negociables en
Bolcomer aquellos que estén prohibidos por las leyes o reservados a las bolsas de
valores, de conformidad con la Ley Reguladora del Mercado de Valores y en el
Reglamento de Oferta Publica de Valores.

g) BOLCOMER: Bolcomer Bolsa de Comercio, S.A.

h) BOLSA DE COMERCIO: Mercado organizado para la libre transaccion de bienes
negociables.

i) CENTRO DE RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS (RAC):
Institucion que, en virtud de la Ley sobre Resolucion Alternativa de Conflictos y
Promocidn de la Paz Social, se dedica a la administracion institucional de procesos o
técnicas de resolucion de conflictos, tales como la mediacion, la conciliacion o el
Arbitraje.

J) CLAUSULA PENAL: convenio en virtud del cual el deudor se compromete a una
prestacion accesoria cualquiera, consistente por lo comdn en el pago de una suma de
dinero, para el caso en que no satisfaga su deuda de manera convenida, o que fuere
constituido en mora.

k)  COMISION: Pago que reciben la bolsa, los puestos y los agentes por el servicio que
brindan a otro participante.

I)  COMITE DISCIPLINARIO: comité nombrado por la Junta Directiva de la bolsa al que
le corresponde conducir los procesos de investigacion e instruccion de causas por actos

sancionables conforme a lo dispuesto en el respectivo reglamento, aplicando en todo
momento durante las citadas instrucciones, los principios generales del Debido Proceso
y Derecho de Defensa, destacando la fundamentacion de las decisiones que dicte con
los motivos en que ella se funde.



t)

COMPRAVENTA: contrato por el cual se transfiere la propiedad de un bien objeto de
comercio negociable en Bolcomer algo a cambio de un precio.

CONTRATO BURSATIL: Acuerdo de las partes para llevar a cabo una operacion en
la bolsa. Documento fisico o anotacién digital que demuestra la existencia de dicho
acuerdo.

CORRO: Lugar especifico dentro de la bolsa o plataforma virtual de negociacion donde
se realizan las operaciones encomendadas a los puestos.

CUENTA PROPIA: quien actla para si 0 para su grupo de interés econémico.
CUMPLIMIENTO: dar o hacer correctamente aquello que se acordd y de lo cual se es
responsable.

DOMICILIO BURSATIL: Lugar que sefialan los puestos y agentes de bolsa para
recibir comunicaciones sobre operaciones, asi como notificaciones en procesos
administrativos y judiciales relacionados con la bolsa.

EJECUCION COACTIVA: facultad que permite a la bolsa ejecutar forzosamente un
contrato bursatil incumplido. Por la ejecucion coactiva o forzosa, la bolsa ejecuta el
contrato incumplido a partir de la ejecucion de los margenes o garantias.
GARANTIA: Cosa que asegura y protege contra algun riesgo. Especificamente se
refiere a los instrumentos financieros, bienes y dep6sitos que los agentes participantes
en el sistema bursatil entregan a la bolsa para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de su propia condicion o surgidas en virtud de las operaciones
bursatiles en las que participan.

GESTOR DE NEGOCIOS: Individuo que, sin tener credencial de agente de bolsa,
actla a nombre y por cuenta de un puesto de bolsa en la promocién de sus negocios.
LIQUIDACION DE OPERACIONES: Terminacion definitiva del contrato derivado
de una operacion bursatil por haber surtido todos los efectos juridicos y econémicos
programados por las partes desde la constitucion del mismo. Entrega de lo acordado a
cada parte.

MARCO NORMATIVO: Disposiciones legales, reglamentarias, administrativas y
procedimentales aplicables a Bolcomer y a los agentes que efecttan o participan en las
operaciones realizadas en la bolsa.

MARGEN, MARGENES: EIl margen son los fondos necesarios para abrir y mantener
una posicion en la bolsa. Diferencia entre el valor total de una posicion y el
financiamiento recibido.

MERCADO DE DERIVADOS: lugar fisico o virtual en que se transan derechos que
derivan de los bienes que se negocian en el mercado de fisicos.

MERCADO DE FISICOS: lugar fisico o virtual en el que se negocian los bienes en si
mismos. El resultado de las operaciones en este mercado es la transferencia de los
bienes como tales.

OFERTA ADMITIDA: propuesta de operacion aprobada para ser negociada en bolsa.



bb)
cc)
dd)
ee)
ff)

99)
hh)

),

kK)

1)

mm)

OFERTA EN FIRME: propuesta de operacién bursatil que no esta sujeta a ninguna
condicion.

OFERTA VIGENTE: oferta admitida que se encuentra en el plazo definido para ser
negociada.

OPERACIONES A PLAZO: Operaciones en las que las partes acuerdan realizar la
entrega del dinero y/o la de los bienes o titulos en una determinada fecha en el futuro.
OPERACIONES ACORDADAS: operacion en la que el comprador esta representado
por un puesto y el vendedor esta representado por otro puesto.

OPERACIONES CRUZADAS: Operaciones en las que el mismo puesto representa
tanto al cliente que compra como al que vende.

ORDEN DE TRANSACCION: documento suscrito fisica o digitalmente por el
mandante que respalda la operacion realizada por un puesto de bolsa.
PLATAFORMA DE NEGOCIACION: programa automatizado para la realizacion
virtual de operaciones de bolsa.

PUESTO DE BOLSA DE COMERCIO: Persona juridica autorizada por Bolcomer
para realizar actividades bursatiles circunscritas a lo dispuesto en el Reglamento
operativo y de funcionamiento de Bolcomer.

RECOMPRA: Contrato en el que una parte vende hoy bienes negociables y mantiene
el derecho o el deber de comprarlo de nuevo en un plazo determinado, reconociendo a
su contraparte un sobreprecio por el tiempo que estuvo vigente el contrato.

RUEDA: sesidn de negociacion en la bolsa, entendida como toda reunion pablica fisica
o virtual, dirigida y reglamentada por Bolcomer, en donde los agentes efectlan
operaciones comerciales de naturaleza bursatil.

SISTEMA DE COMPENSACION: La compensacion es el proceso, posterior a la
rueda de negociacion, mediante el cual se determinan saldos netos o brutos acreedores
y deudores de los participantes en el mercado, asi como las comisiones debidas a la
bolsa en virtud de la operacion compensada y las garantias de cumplimiento y
margenes que debe aportar cada parte. Entidad que se encarga de compensar y liquidar
las operaciones realizadas por medio de Bolcomer.

VIGILANCIA: funcion y competencia que ejerce el Banco Central sobre Bolcomer,
todo de conformidad con el articulo 400 inciso c) del Cédigo de Comercio y este
reglamento.

CAPITULO I

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA BOLSA' Y NORMAS DE CONDUCTA

Articulo 6. Principios fundamentales de Bolcomer

Los siguientes principios fundamentales deberan ser observados por quienes operen en el
mercado bursatil de comercio.

a) Autorregulacion: La Bolsa de Comercio se regula a si misma y estd sometida a la
vigilancia del Banco Central.



b) Proteccion al cliente: Los clientes son la razén de ser de la Bolsa y por eso gozan de la
proteccion del sistema bursatil, que deberd garantizarles el acceso a los mecanismos
internos necesarios para velar por sus intereses.

c) Informacién: El crecimiento, profundizacion y consolidacion de los mercados bursatiles
depende de la produccion y suministro al cliente de informacion cierta, suficiente y
oportuna.

d) Transparencia: Las reglas de operacion del mercado son las mismas y se aplican de igual
forma para todos los participantes del mercado.

e) Competencia: La sana competencia fomenta una mayor participacion de oferentes y
demandantes, con la consecuente formacion eficiente de precios en el mercado.

f) Cumplimiento de las operaciones en bolsa: Los mercados deben estructurarse de manera
tal que se garantice la liquidacion de las operaciones.

Articulo 7. Normas de conducta

La Junta Directiva de Bolcomer emitira las normas de conducta que deberan observar todos
los participantes en el mercado.

Estas normas deberan contener las disposiciones necesarias para regular, al menos, los
conflictos de interés, el acceso y el uso de informacion confidencial y privilegiada, las
conductas necesarias para promover la integridad y el funcionamiento efectivo del mercado,
asi como velar por el cumplimiento de la Ley 7786 reformada integralmente por la Ley 8204,
en lo que les resulte aplicable.

CAPITULO I
BOLCOMER BOLSA DE COMERCIO
Articulo 8. Capital Social Minimo
Bolcomer Bolsa de Comercio mantendra en todo momento un capital social minimo de
€100.000.000, el cual se actualizara anualmente por la inflacion interanual al 31 de diciembre

del afio anterior, en los tres meses siguientes a la publicacion del indice de Precios al
Consumidor (IPC), publicado por el INEC.

De conformidad con el inciso b) del articulo 400 del Codigo de Comercio, la sociedad debera
rendir, ademas, garantia por un monto igual al del capital autorizado, la cual depositara ante
el Ministerio de Hacienda.

Articulo 9. Gestion de Riesgos
Bolcomer ejecutard el andlisis y gestion de riesgos de las operaciones, de los riesgos

cibernéticos, de los riesgos operativos y de los riesgos relacionados con la debida diligencia
exigida por la ley 7786 y sus reformas. Bolcomer podra contratar estos servicios



externamente o brindarlos corporativamente. El tamafio y la complejidad de los servicios
dependerdn de la naturaleza de los riesgos que enfrente el sistema y del volumen de las
operaciones. Bolcomer podra vender estos servicios a sus Puestos de Bolsa.

Articulo 10. Gobierno Corporativo

Bolcomer contara con un sistema de toma de decisiones por el cual la organizacion se dirigira
hacia el cumplimiento de sus objetivos, controlaré los recursos utilizados y buscara la mejoria
constante. Este proceso implica la coordinacion de las relaciones entre los accionistas, la
Junta Directiva, la Gerencia y los organismos de control. Los principios que guiarén el
Gobierno Corporativo de Bolcomer son: Transparencia, ldoneidad, Equidad, Rendicion de
Cuentas y Responsabilidad Corporativa.

Articulo 11. Contraloria De Servicios

Bolcomer establecera una Contraloria de Servicios que recibird y dara el tramite debido a las
quejas, denuncias, comentarios y sugerencias de los clientes y usuarios de los servicios,
incluyendo los Puesto de Bolsa y otras entidades que presten servicios complementarios a
Bolcomer o a los clientes de éste Bolcomer garantizara el anonimato del usuario.

Articulo 12. Publicacion de Operaciones

Bolcomer publicara mensualmente y de conformidad con el articulo 409 del Coédigo de
Comercio, un resumen de los resultados de las operaciones llevadas a cabo en cada rueda.
Esta publicacion se hara en su sitio web.

Asimismo, las demas publicaciones que ordena el articulo 409 del Codigo de Comercio seran
publicadas a mas tardar en julio y enero de cada afio, con los resultados obtenidos en los
semestres inmediatos anteriores a los meses indicados. Dichas publicaciones se haran en el
periddico oficial La Gaceta y la padgina Web de Bolcomer.

Articulo 13. Funciones, atribuciones y responsabilidades.
Bolcomer tendré las siguientes funciones, atribuciones y responsabilidades:

a) Autorizar el funcionamiento de los puestos y agentes de bolsa que participan en ella;
regular y supervisar sus operaciones en bolsa, y velar porque cumplan la normativa
vigente, ejerciendo las facultades de fiscalizacion, correccion y disciplina sobre estos y
sus agentes autorizados.

b) Establecer los medios, infraestructura y procedimientos que faciliten la realizacion de las
transacciones.

c) Llevar el registro de los productos negociables, de las transacciones y de los contratos
realizados; asi como de cualquier otro elemento que sea necesario para facilitar la labor
de vigilancia del Banco Central.



d) Mantener actualizada y difundir la informacion, al menos en el sitio web oficial de
Bolcomer, sobre lo admitido a negociacion, sus normas de calidad o descripciones, el
volumen, el precio y los puestos de bolsa participantes en las operaciones.

e) Velar por la transparencia en la formacion de los precios en el mercado y la aplicacion de
las normas legales y reglamentarias en las negociaciones.

f) Ejercer la ejecucion coactiva o la resolucion contractual de las operaciones bursatiles, asi
como efectuar la liquidacion de las operaciones y, en su caso, ejecutar las garantias que
los puestos de bolsa deban otorgar, todo de conformidad con los plazos y procedimientos
internos determinados reglamentariamente por la bolsa y en el presente Reglamento.

g) Tomar las medidas pertinentes para garantiza la posibilidad de que los conflictos
patrimoniales que surjan por operaciones entre los puestos de bolsa, entre los agentes de
Bolsa y sus puestos o entre estos ultimos y sus clientes, puedan ser sometidos a un proceso
de solucion mediante alguno de los mecanismos regulados en la Ley Resolucion Alterna
de Conflictos y Promocion a la Paz Social.

h) Comunicar al Banco Central toda transgresion a las disposiciones legales o reglamentarias
dentro del plazo de veinticuatro horas contados a partir del dia habil siguiente a su
conocimiento.

i) Suspender la negociacion cuando existan condiciones desordenadas u operaciones no
conformes con los sanos usos o practicas del mercado que pongan en peligro a los
participantes o la correcta operacién de las actividades de la bolsa. La bolsa debera definir
y publicar las condiciones o parametros objetivos y cuantificables bajo las cuales se puede
suspender la negociacién del instrumento o la sesion, y el tiempo que se mantendra
suspendida; adicionalmente, cuando se presenten suspensiones, la Bolsa debera notificar
de inmediato al Banco Central y al resto de participantes la suspension decretada, sus
debidas justificaciones y las medidas aplicadas.

J) Aprobar los laboratorios para certificar la calidad de los productos a negociar y las
calificadoras de bienes de todo tipo.

k) Cumplir con la normativa y reglamentos referentes a la “Ley de estupefacientes,
sustancias psicotropicas, drogas de uso no autorizado, legitimacion de capitales y
actividades conexas” que resulten aplicables segun las disposiciones de la
Superintendencia General de Entidades Financieras, de conformidad con lo establecido
en laley 7786 y sus reformas.

Articulo 14. Limitaciones de Bolcomer

Bolcomer no podra realizar por cuenta propia o por representacion de terceros, operaciones
comerciales de compraventa de lo que en ella se negocie. Tampoco podra fijaro recomendar
las tarifas que los puestos de bolsa cobraran a sus clientes.

Articulo 15. Registro de bienes negociables.

Bolcomer llevara un registro de los bienes negociables, segun corresponda, asi como de los

puestos de bolsa de comercio y agentes de bolsa de comercio que participan en ella.
Asimismo, emitird las normas con los requisitos y caracteristicas de inscripcion



correspondientes. Esta informacion sera publica y debera ser difundida periédicamente de
oficio o0 a solicitud del Banco Central. En todo caso, Bolcomer podra negociar productos no
registrados bajo responsabilidad de las partes intervinientes, al amparo de lo establecido en
el articulo 406 del Codigo de Comercio.

Articulo 16. Registro de servicios de los puestos de bolsa de comercio

Bolcomer llevara un registro de los servicios propios que los puestos de bolsa de comercio
brindan a sus clientes. Los puestos de bolsa no podran ofrecer servicios con un nombre igual
al ya registrado por otro puesto de bolsa de comercio.

CAPITULO IV
PARTICIPANTES
Articulo 17. Participantes autorizados

Se consideran participantes en Bolcomer, los puestos de bolsa y los agentes de bolsa
debidamente autorizados e inscritos ante ella.

Articulo 18. Inscripcion de los puestos de bolsa

La inscripcion de los puestos de bolsa deberd hacerse a solicitud de éstos, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos y condiciones:

a) Constituirse como sociedad anénima conforme a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio
y utilizar el nombre de “Puesto de Bolsa de Comercio” en su razon social.

b) Establecer un objeto social limitado a las actividades autorizadas por la normativa vigente
relacionada con las bolsas de comercio y los puestos de bolsa.

¢) Que ninguno de sus directivos, gerentes o personeros haya sido condenado por delitos
contra la propiedad o la buena fe, en los ultimos 10 afios, y que cuenten con amplia
capacidad y experiencia en materia bursatil.

d) Constituir las garantias que determine Bolcomer.

e) Cumplir con los requisitos operativos que Bolcomer establezca reglamentariamente.

f) Pagar los cargos correspondientes a la autorizacion en los términos y condiciones
establecidos por Bolcomer.

Articulo 19.  Obligaciones de los puestos de bolsa
Son obligaciones de todo puesto de bolsa:

a) Mantener vigente la garantia que le corresponda de acuerdo con lo establecido
reglamentariamente por Bolcomer.

b) Contar con los libros y registros actualizados que determinen los reglamentos de Bolcomer
y proporcionar informacion fidedigna y oportuna sobre las actividades que se registren en
ellos.



¢) Cumplir con la normativa prudencial que reglamentariamente establezca Bolcomer. Dicha
normativa considerara entre otras cosas, la naturaleza de sus operaciones, su cuantia y el
tipo de bienes, mercancias, productos o derechos que se negocien.

d) Verificar la conformidad de los certificados de calidad y la legitima procedencia de lo
negociado.

e) Mantener en reserva la informacién suministrada por sus clientes, salvo que esta sea
solicitada por Bolcomer o una autoridad judicial competente.

f) Actuar de acuerdo con las sanas practicas del mercado.

g) Cumplir con la liquidacion de las operaciones.

h) Cumplir con la normativa y reglamentos referentes a la Ley de estupefacientes, sustancias
psicotropicas, drogas de uso no autorizado, legitimacion de capitales y actividades
conexas que resulten aplicables, segun las disposiciones de la Superintendencia General
de Entidades Financieras, de conformidad con lo establecido en la ley 7786 y sus reformas.

i) Cumplir las demas disposiciones que Bolcomer establezca internamente.

CAPITULO V
AGENTES DE BOLSA
Articulo 20. Concepto

Son agentes de bolsa de comercio las personas fisicas que gozan de una autorizacion otorgada
por Bolcomer y que actian como representantes de un puesto de bolsa de comercio, a nombre
de quien realizan personalmente las actividades que se les encarguen.

Articulo 21. Capacidad

Los agentes de bolsa podran realizar todas las actividades autorizadas por Bolcomer, como
representantes del puesto de bolsa de que se trate. Sin embargo, la Junta Directiva de
Bolcomer podré establecer, en cualquier tiempo y de manera general, distintas categorias de
agentes de bolsa, segln la naturaleza de las atribuciones y obligaciones que se estipulen.El
acuerdo que apruebe la creacion de categorias de agentes de bolsa debera establecer las
disposiciones generales que regulen cada categoria.

Los agentes de bolsa que hayan obtenido la autorizacion al amparo del presente reglamento,
con anterioridad al acuerdo de la Junta Directiva referido, deberan elegir entrealguna de las
categorias que se constituyan, salvo que cumplan los requisitos establecidos para obtener
cada una de ellas.

Articulo 22. Requisitos

Para obtener la credencial de agente de bolsa es necesario cumplir con los siguientes
requisitos:



a) Ser mayor de edad.

b) Ser costarricense o extranjero con al menos tres afios de residencia permanente en el pais.

c) Ser de reconocida solvencia moral y ademas, no haber sido condenado por sentencia firme
por delitos contra el honor, el ambito de la intimidad, la libertad, la propiedad, la buena fe
en los negocios y los delitos bursatiles.

d) Poseer un titulo académico que lo faculte para la funcién de agente, expedido por una
Institucion universitaria reconocida por el CONARE o CONESUP. El area académica
atinente sera determinada mediante regulacion interna especifica emitida por Bolcomer.

e) Aprobar el curso de formacion de agentes de Bolsa, asi como los cursos de especializacion
y actualizacion que establezca Bolcomer.

f) Suscribir el contrato con Bolcomer para el ejercicio de la autorizacion.

g) Ser aprobado por la Junta Directiva de la Bolsa.

Articulo 23. Contrato
El interesado debera suscribir un contrato con Bolcomer mediante el cual manifiesteconocer
y aceptar el marco normativo que regula a Bolcomer, las disposiciones de la JuntaDirectiva
y los demés departamentos de la Bolsa. Asimismo, el interesado deberd comprometerse al
cumplimiento de las disposiciones, reglamentos y acuerdos que dicte Bolcomer, y en general,
a respetar el ordenamiento juridico de Costa Rica.
Articulo 24. Inscripcion de los agentes de bolsa.
Para ser inscrito ante Bolcomer, el agente de bolsa debe ser persona de reconocida solvencia
moral, contar con la preparacién académica correspondiente y cumplir con cualquier otro
requisito exigido en este Reglamento.
Articulo 25. Agente de bolsa activo
Para ejercer como agente de bolsa activo, ademas de cumplir con todos los requisitos
establecidos en este capitulo, el agente de bolsa debera mantener una relacion contractual
vigente con un puesto de bolsa, con el que sera solidariamente responsable por las
operaciones que realice y no podré actuar en mas de un puesto de bolsa a la vez.
TiTULO Il
OPERACIONES BURSATILES DE COMERCIO
CAPITULO I
MECANISMOS DE NEGOCIACION

Articulo 26. Elementos de la Operacion

Toda operacion de bolsa para ser valida y eficaz requiere del contrato de operacion y su
respectivo registro ante el Sistema de Compensacion y Liquidacion.



Articulo 27. Tipos de Operacion

Podréan ejecutarse en la rueda operaciones acordadas y operaciones cruzadas.

a) Operacion Acordada: Operaciones bursatiles que surgen a partir de un acuerdo entre dos
agentes de distintos puestos de bolsa, uno asumiendo el papel de comprador y el otro como
vendedor.

b) Operacion Cruzada: Operaciones bursatiles que surgen de un acuerdo en el cual un mismo
puesto de bolsa representa los intereses tanto del cliente con posicion de venta, como los
del cliente con posicion de compra.

Articulo 28. Bienes negociables no inscritos

Podran negociarse en Bolcomer todo tipo de bienes negociables no inscritos en esta. En tal
caso, las operaciones se realizaran al amparo y con las limitaciones que establece el articulo
406 del Cddigo de Comercio.

Articulo 29. Contratos
En Bolcomer se podran realizar los siguientes contratos, sean estos estandarizados o no:

a) Compraventa de contado: se refiere al acuerdo de cosa y precio para la transferencia de la
propiedad de un bien negociable existente al momento de la operacion y que sera pagado
en un plazo méximo de dos dias habiles y entregado en un plazo no mayor de 15 dias
naturales, dependiendo de la naturaleza del bien transado. Ambos plazos contaran a partir
de la fecha del registro de la operacion.

b) Compraventa Diferida: se refiere al acuerdo de cosa y precio para la transferencia de la
propiedad de un bien negociable que puede existir o no existir al momento de la operacion,
pero que existira en la fecha o fechas futuras pactadas para la entrega. El pago se haréa al
realizarse la operacion.

c) Compraventa a plazo: se refiere al acuerdo de cosa y precio para la transferencia de la
propiedad de un bien negociable existente al momento de la operacion; cuyo pago o pagos
se realizara en fecha o fechas futuras pero ciertas. La entrega del bien se hara al momento
de la operacion.

d) Futuros: Contrato estandarizado en el que las partes se obligan a comprar o vender un
numero determinado de bienes negociables existentes 0 no al momento de la operacion,
pero existentes al momento de la ejecucion del contrato. Esta ejecucion se hara en una
fecha futura y determinada y con el precio establecido al momento de la operacion.

e) Forward: Contrato no estandarizado en donde las partes se obligan a comprar o vender un
numero determinado de bienes negociables existentes o no al momento de la operacion,



pero existentes al momento de la ejecucion del contrato. Esta ejecucion se hara en una
fecha futura y determinada y con el precio establecido al momento de la operacion.

f) Permuta o swap: Contrato por el cual se transmite la propiedad de bienes o derechos
negociables mediante su intercambio.

g) Opcion de compra o call: Contrato por el cual el comprador de la opcion mediante el pago
de una prima adquiere el derecho, pero no la obligacion, de comprar el bien subyacente, a
un precio de ejecucion y con un plazo de vencimiento previamente determinados.

h) Opcion de Venta o put: Contrato por el cual el comprador de la opcidn, mediante el pago
de una prima, adquiere el derecho, pero no la obligacion, de vender el bien subyacente, a
un precio de ejecucién y con un plazo de vencimiento previamente determinados.

i) Cualquier otro contrato relacionado con el giro normal de las bolsas de comercio y que se
ajuste a nuestro ordenamiento juridico.

Articulo 30. Compraventa
Las compraventas que se podran realizar en la bolsa seran:

a) Compraventa por muestra: Las partes contratantes acuerdan las condiciones de calidad de
los bienes negociables, de acuerdo a la muestra de lo que se ofrece.
b) Compraventa por descripcion: Las partes acuerdan las condiciones de la contratacion
tomando en cuenta lo siguiente:
i) Para bienes negociables registrados, las partes se ajustaran a las normas decalidad
establecidas en el registro de bienes negociables.
ii) Para bienes negociables no registrados, las partes se ajustardn a los pliegos de
especificaciones que el puesto oferente presente a Bolcomer.

CAPITULO I
OFERTAS

Articulo 31. Oferta en firme
El proceso de transaccion bursatil de cualquier bien negociable se iniciara en Bolcomer con
la presentacion de una oferta en firme de compra o venta por medio de un puesto de bolsa
autorizado y activo.
Articulo 32. Requisitos de la oferta
Toda oferta presentada se considerara en firme y Bolcomer determinara, para cada uno delos

contratos y productos, la informacion minima requerida, incluyendo los términos de su
vigencia.



Articulo 33. Orden de transaccion

Los puestos deberdn documentar con sus clientes, conforme a los requisitos legales
pertinentes, la orden de transaccion correspondiente, debiendo entregar una copia de este
documento a la Bolsa y otra a su cliente. Los puestos son responsables de custodiar los
mandatos originales y tenerlos a disposicion de Bolcomer, cuando esta los requiera.

Articulo 34. Contenido minimo de la orden de transaccion
La orden de transaccion contendrd, al menos, la siguiente informacion:

a) Nombre, nimero de cédula, direccion y teléfono del cliente y del representante legal del
puesto de bolsa.

b) Descripcion detallada del bien negociable que se desea transar. Si es un bien inscrito,
deberd indicarse la Norma Técnica bajo la cual se negocia; de lo contrario, debera
consignarse la aceptacion de que la negociacion se realice al amparo del articulo 406 del
Caodigo de Comercio, en una de Negociacion Extraordinaria.

c¢) Garantias minimas definidas previamente por Bolcomer o aquellas otras determinadas por
ésta en atencion a la naturaleza de cada mercado.

d) La documentacion relacionada con la politica de Conozca su Cliente.

Articulo 35. Valoracion de la Oferta

Recibida la oferta y antes de darle publicidad, en el plazo méximo de veinticuatro horas se
valorara su contenido debiéndose tomar en cuenta la naturaleza del objeto de la oferta, la
oportunidad de la negociacion para el bienestar del mercado y su concordancia con las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Si la oferta contiene errores u omisiones de forma se rechazara y comunicarainmediatamente
tal condicidn al puesto oferente para que su subsanacion y vuelva a presentarla en el plazo
méaximo de veinticuatro horas so pena de que la oferta quede rechazada de plano.

Si la oferta resulta inconveniente por razones de fondo u oportunidad a criterio de Bolcomer,
se rechazara de plano y se comunicara tal decisién inmediatamente al interesado.

Articulo 36. Admision de la Oferta

Una vez aprobado satisfactoriamente el proceso de valoracion de la oferta, esta se tendra por
admitida y se dejara constancia del dia y la hora de su admisién.

Articulo 37. Divulgacion
Toda oferta admitida debera ser divulgada por Bolcomer al mercado en igualdad de

condiciones de previo a la realizacion de la operacion y dentro de los plazos que se
establezcan, considerando para ello el tipo de producto y las caracteristicas de la operacion.



Articulo 38. Ofertas vigentes

Toda oferta vigente implica, para el puesto de bolsa oferente, la obligacion de comprar o
vender a cualquier otro puesto de bolsa con las condiciones establecidas para su realizacion.
La negativa del oferente a suscribir el contrato de operacion constituira, para todos los efectos
legales, el incumplimiento de la operacion.

Articulo 39. Retiro de la Oferta

Toda oferta en firme y admitida, mientras no haya sido calzada, podra ser retirada por el
puesto de bolsa que la propuso, siguiendo los mecanismos previamente establecidos por
Bolcomer para cada mercado.

CAPITULO I
RUEDAS DE NEGOCIACION
Articulo 40. Disposiciones sobre las ruedas de negociacion

Bolcomer deberd dictar los reglamentos operativos de las ruedas de negociacion,
garantizando su transparencia, seguridad y la libre participacion de todos los interesados.

Dicha normativa debera cubrir al menos los siguientes elementos:

a) La existencia de 6rdenes de transaccion firmadas por los clientes.

b) Mecanismos y plazos para anunciar la informacion relevante para los clientes sobre las
propuestas y transacciones de compra y de venta.

c) Las garantias que los puestos deberan depositar para respaldar sus ofertas y contratos.

d) Periodo de vigencia de las propuestas de negociacion.

e) Procedimientos mediante los cuales se llevaran a cabo las ruedas, incluyendo plazos,
responsables, funciones y nimero minimo de participantes para celebrarlas.

f) Las disposiciones que aseguren la correcta y transparente formacion de precios, incluidos
los mecanismos de remate 0 puja.

g) Procedimientos y formalidades para la ejecucion de los contratos celebrados en la rueda.

CAPITULO IV
REGISTRO, COMPENSACION, PAGO Y LIQUIDACION DE OPERACIONES
Articulo 41. Obligacion de Registro
Todo contrato que se realice por intermedio de Bolcomer debera ser registrado por los

puestos de bolsa de comercio que los celebren ante el sistema de compensacion y liquidacion
que proceda, inmediatamente después de cerrada la operacion respectiva.



Articulo 42. Sistemas de compensacion, liquidacion y pago

Bolcomer reglamentard la organizacion y funcionamiento del sistema de compensacion,
liquidacién y pago, bien sea interno o a través de terceros a su estructura organizativa, para
lo cual deberd definir el alcance de las responsabilidades de la estructura que se adopte. Esta
reglamentacion incluira como minimo lo siguiente: administracion de garantias, control de
pagos a clientes, supervision de liquidaciones, cumplimiento de 6rdenes de negociacion,
casos en que procede la liquidacion forzosa y modificacion acordada por las partes en los
términos de liquidacion.

Dicho reglamento, al igual que el resto de las regulaciones que dicte Bolcomer, deberé ser
enviado formalmente al Banco Central para ser publicado en su pagina Web al igual que lo
har& Bolcomer publicandolo también en la suya.

CAPITULO V
GARANTIAS
Articulo 43. Obligatoriedad de la garantia

Las operaciones en que una de las partes 0 ambas mantengan una posicién deudora frentea la
contraparte, deberan garantizarse siempre. Para el mercado de fisicos, se utilizara la garantia
de cumplimiento. Para el mercado de derivados, se utilizaran los margenes.

Articulo 44. Obligaciones de los puestos de bolsa

El puesto de bolsa deberé exigir, como minimo, las garantias de cumplimiento o losmargenes
establecidos por Bolcomer, segun corresponda, en las operaciones que pacte consus clientes,
constituyéndose el puesto en el Unico responsable frente a la Bolsa por su mantenimiento.
Estas garantias podran utilizarse a su vez por el puesto de bolsa representante frente a
Bolcomer.

SECCION |
GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO
Articulo 45. Garantia de cumplimiento
Las garantias de cumplimiento seran establecidas por Bolcomer como un porcentaje de la
operacion correspondiente 0 como una suma fija. En todo caso, el célculo del monto
procurara:

a) Ser un disuasivo al incumplimiento e
b) Indemnizar a quien tenga derecho.



El tipo de garantia se determinard mediante una metodologia que sera publicada de previo a
su implementacion.

Articulo 46. Ejecucion de garantia de cumplimiento para operaciones con bienes
tangibles o con derechos

El incumplimiento de una operacion con bienes tangibles o derechos acarreara
automaticamente la ejecucion de la garantia de cumplimiento correspondiente y se entregara
como clausula penal a favor de la contraparte.
Articulo 47. Ejecucidn de garantias de cumplimiento de las operaciones bursatiles
En todo caso, el sistema de compensacion y liquidacion iniciara el tramite a que se refiere
este capitulo ejecutando a su favor las garantias otorgadas por la parte contratante que
incumplio, en respaldo de la obligacion incumplida.

SECCION II

OPERACION DE LOS MARGENES

Articulo 48. Objetivo de los margenes

Los margenes procuraran el cumplimiento de las operaciones cuando ese cumplimiento esté
en riesgo producto de cambios de precio en los activos subyacentes.

Los margenes deben cubrir ampliamente la volatilidad de precios esperada del activo
subyacente.

Articulo 49. Elementos sustantivos de los margenes

Para el establecimiento de los margenes en una operacion, se deberan considerar, como
minimo, la liquidez y profundidad del mercado, la volatilidad de precios y las condiciones
de riesgo de crédito.

Articulo 50. Tipos de margenes

Los margenes podran ser de tres tipos conforme a lo siguiente:

a. De apertura: Es el mayor o mas amplio de los margenes y el necesario para abrir una
posicion.

b. De mantenimiento: Es el minimo necesario para poder mantener una posicion al cierre de

la sesion.
c. De liguidacion: Es el margen al cual se liquida la posicién de forma inmediata.



Articulo 51. Operacion de los margenes

Cuando un margen sea inferior al margen de mantenimiento, pero superior al de liquidacion,
se deberd dar aviso al comprador o vendedor de manera inmediata por medio de una
plataforma electronica o correo electronico previamente convenida, de la necesidad de
completar el margen requerido a més tardar 15 minutos antes de cierre de la sesion.

De no completarse el deposito correspondiente en el momento maximo indicado en el parrafo
anterior, la posicion se liquidard automaticamente para que todas las posiciones queden
debidamente cubiertas al cierre de la sesion.

En cualquier momento en que se llegue al margen de liquidacion, se deberd liquidar
automaticamente la posicion.

Las especificaciones propias del procedimiento de liquidacién por llamada a margen seran
establecidas por Bolcomer en una metodologia que sera publicada de previo a su
implementacion.

Articulo 52. Definicion de los margenes

Corresponderé a la Bolsa la definicidon de los margenes especificos para cada instrumento,
aplicando para ello las reglas indicadas en este Capitulo.

Articulo 53. Establecimiento de margenes

Los margenes se fijaran como un porcentaje sobre el precio del activo subyacente de forma
dindmica y de acuerdo con las variaciones del precio. EI margen debera permitir liquidar la
posicion incumplida del cliente.

Articulo 54. Liquidados contra efectivo y contra entrega

Los mercados de derivados podran ser liquidados contra efectivo o liquidados contra
entrega fisica de acuerdo con los procedimientos que establecera Bolcomer para cada activo
subyacente y para cada tipo de contrato.

La Bolsa definird cuando un contrato en el mercado de derivados podra ser considerado una
operacion de fisicos, caso en el cual el margen mantenido hasta el momento se convertira
automaticamente en garantia de cumplimiento de la operacion para ambas partes.

Articulo 55. Incumplimiento de la llamada a margen

El incumplimiento de una llamada a margen acarreara automaticamente la liquidacion de la
posicién correspondiente, sin responsabilidad para la Bolsa.



CAPITULO VI
SISTEMA DE COMPENSACION Y LIQUIDACION
Articulo 56. Operacion y designacion

Bolcomer operara como camara de compensacion y liquidacion de todas las operaciones que
se realicen por su intermedio, entregando a cada parte el precio convenido y los bienes,
productos u objetos transados.

Sin embargo, Bolcomer podra contratar la realizacion parcial o total de las labores del
Sistema de Compensacién y Liquidacion, a una o varias entidades financieras, que funjan
como miembros del sistema de compensacion y liquidacion, y que seran las Unicas
responsables por las actividades que se les encomiende.

Articulo 57. Obligaciones del Sistema de Compensacion y Liquidacién

El Sistema de Compensacion y liquidacion tendré las siguientes obligaciones:

a) Asegurar los pagos, por parte de los puestos de bolsa de comercio, de los compromisos
que hayan adquiridos en virtud de los contratos de bolsa que concierten.

b) Liquidar los pagos de las sumas de dinero en virtud de operaciones bursatiles realizadas
que correspondan, al vencimiento del plazo acordado entre las partes, de acuerdo con la
naturaleza de dichas operaciones. Si el dia en que vence el plazo del contrato es inhabil,
el pago debera realizarse el siguiente dia habil.

Articulo 58. Tarifa de comisiones

La Junta Directiva de Bolcomer fijara sus comisiones para las operaciones que se celebren
en ella. Estas comisiones podran ser un monto fijo o un porcentaje sobre el valor transado.

Los acuerdos de la Junta Directiva de Bolcomer que varien el monto de sus comisiones,
entraran a regir quince dias naturales después de haber sido comunicados oficialmente al
mercado.

En aquellos casos en los que los participantes y Bolcomer acuerden una comision distinta a
la vigente, la administracion de Bolcomer podréa variar el monto de la comision dentro delos
limites fijados previamente por su Junta Directiva.

Los puestos de bolsa y sus clientes fijaran libremente las comisiones que regiran entre ellos.



CAPITULO VII

OPERACIONES EXTRAORDINARIAS
Articulo 59. Negociacion de bienes no registrados
Cualquier bien no registrado en la bolsa podra negociarse en ella siempre y cuando:

a) Se lleven a cabo bajo la responsabilidad exclusiva de las partes que intervienen en la
contratacion;

b) Se paguen los derechos correspondientes establecidos por la bolsa; y

c) La participacion de la Bolsa se limite a dar a conocer, en la forma que estime conveniente,
datos relativos a tales operaciones.

Articulo 60. Ambito de Aplicacion
Los aspectos no regulados expresamente en el presente Capitulo se regirdn por las
disposiciones relativas a las operaciones ordinarias, en lo que resulten aplicables.

Articulo 61. Rueda de Negociacion Extraordinaria.

La Rueda de Negociacion Extraordinaria es la reunion puablica dirigida y reglamentada por
Bolcomer, celebrada a solicitud expresa de un puesto de bolsa y exclusivamente para la
transaccion de un bien negociable, segun el articulo 406 del Cdodigo de Comercio, cuando:

a) El objeto de la operacion no esté debidamente registrado ante Bolcomer.

b) Por razones calificadas el puesto interesado solicite a Bolcomer que la negociacion se
efectle con normas o procedimientos diferentes a los establecidos para las operaciones
ordinarias. La decision de la Bolsa debera quedar debidamente fundamentada.

Articulo 62. Responsabilidad exclusiva de las partes

Los contratos de Bolsa que se realicen en el marco de las Ruedas Extraordinarias se haran al
amparo del articulo 406 del Cédigo de Comercio, bajo la exclusiva responsabilidad de las
partes, en cuanto a la informacion disponible sobre el bien negociado, su estado,
conservacion, calidad, precio y demas caracteristicas.

Bolcomer no asumira ninguna responsabilidad por las negociaciones realizadas en este tipo
de Ruedas, recayendo en los puestos contratantes la obligacién de constatar la informacion que
sirve de base a la negociacion. Esta condicion debera constar expresamente en los mandatos
de transaccion, asi como en los contratos de operacion.

Articulo 63. Pliego de especificaciones

De todo bien negociable que se ofrezca transar en una operacion extraordinaria, se debera
brindar en forma previa, suficiente informacion para que cualquier interesado puedaconocer
las caracteristicas fundamentales de lo que se ofrece y sobre esta base, tomar una decision de
negociacion. De esta manera, todo Pliego de Especificaciones debera contener, al menos:



a) La descripcién detallada de lo que se ofrece transar, indicando claramente el nombre del
bien, unidad de medida, precio por unidad de medida, calidad, condicion, ubicacion,
procedencia, y toda otra informacidn necesaria o conveniente para identificar y negociar
el objeto a que se refiere el pliego.

b) El marco normativo que se pretende utilizar en la negociacion.

c) La declaracion de que se libera expresamente a Bolcomer de toda responsabilidad
derivada de las operaciones que se realicen al amparo de esta modalidad.

Articulo 64. De las comunicaciones en las ruedas extraordinarias

Los puestos de bolsa tendran la obligacién de comunicar y advertir a sus clientes sobre la
naturaleza de estas operaciones, en particular, en relacion con el contenido de los mandatos
de transaccion respectivos, que deberan contener una advertencia expresa a losclientes sobre
le exclusion de responsabilidad de Bolcomer en torno a la calidad y cantidadde informacion
que se suministre para la realizacion de las operaciones.

Articulo 65. Presentacion de oferta en firme

Una vez que la solicitud de Rueda Extraordinaria es aceptada por Bolcomer, el puesto
interesado podra presentar una oferta en firme para rueda de negociacion extraordinaria. La
Bolsa, atendiendo a la naturaleza del bien negociable que se solicita transar, establecerapara
cada operacion el plazo de divulgacion que se le deberé dar a cada oferta.

Articulo 66. Solucion de diferencias

Las controversias que surjan con ocasion de estas operaciones seran resueltas por las partesen
la via arbitral.

CAPITULO VIII
OPERACIONES POR CUENTA PROPIA
Articulo 67. Definicion
Se entendera que opera por cuenta propia, el puesto que realice operaciones para si, parasus
socios, para sociedades o entidades sometidas a su mismo control, o para las personasfisicas
0 juridicas que, directa o indirectamente, controlen la concesion.

Articulo 68. Requisitos para la realizacion de Operaciones por cuenta propia.

Los puestos de bolsa podran realizar operaciones por cuenta propia bajo las siguientes
condiciones:

a) Siempre que, al momento de ingresar la orden al puesto, lo comuniquen a Bolcomer.



b) El puesto de bolsa debera llevar un registro detallado de las operaciones de este tipo y
remitir un informe quincenal a Bolcomer.

TITULO I
RECURSOS
Articulo 69. Recursos de revocatoria y apelacion

Las decisiones sobre las negociaciones bursétiles, incluyendo su tramite y liquidacion, asi
como la fiscalizacién de los puestos y los agentes de Bolsa, tendran recurso de revocatoria
ante quién las dicto y de apelacion ante el Gerente General de Bolcomer. El recurrente podra
optar por utilizar ambos recursos o sélo el de apelacion.

Articulo 70. Recurso de reconsideracion

Las decisiones de la Junta Directiva en el ejercicio de sus potestades como autoridad superior
del mercado bursatil tendran Gnicamente recurso de reconsideracion.

Articulo 71. Tramite y plazos de los recursos

Los recursos de revocatoria y apelacién deberan ser interpuestos ante quien corresponda
dentro del dia habil siguiente a la notificacion de la decision que se recurre. Los recursos
seran resueltos por quien corresponda en un plazo maximo de dos dias habiles.

El recurso de reconsideracion debera ser interpuesto ante la Junta Directiva dentro de los
ocho dias habiles siguientes a la notificacion del acto impugnado y sera resuelto en un plazo
maximo de 30 dias hébiles.

En todos los casos, el recurso se sustanciara por escrito y debera ser acompafiado de la prueba
que se ofrezca.

TITULO IV
REGIMEN SANCIONATORIO
Articulo 72. Facultad Sancionatoria de la Junta Directiva

Corresponde a la Junta Directiva de Bolcomer ejercer la potestad sancionatoria de la Bolsa,
para lo cual se apoyara en el informe que rinda el Organo Disciplinario, integrado al menos
por un miembro pudiendo ser un 6rgano colegiado, cuyos miembros seran nombrados por
esa misma Junta Directiva por periodos de un afio.

En el tramite de estos procedimientos disciplinarios, la Junta Directiva y el Organo
Disciplinario deberan observar fielmente los principios del debido proceso definidos por la
Sala Constitucional para la instruccion de las causas y la sancion de los infractores.



También correspondera a la Junta Directiva de Bolcomer conocer, de oficio, situaciones,
actuaciones, hechos o indicios de hechos que perjudiquen o puedan perjudicar los mercados
que administra la bolsa de comercio.

Articulo 73. Facultad Sancionatoria de la Gerencia

Corresponde a la Gerencia de Bolcomer, en su calidad de jerarca administrativo, ejercer la
potestad sancionatoria disciplinaria en relacion con el personal administrativo de la Bolsa y
aplicar el régimen sancionatorio de los temas administrativos surgidos de las relaciones
comerciales ordinarias de la sociedad.

Articulo 74. Funciones del Comité Disciplinario

Corresponde al Comité Disciplinario Ilevar a cabo la instruccion de los procedimientos
sancionatorios cuya apertura ordene la Junta Directiva de Bolcomer, los que concluiran con
un informe con los hechos probados y no probados resultantes de la investigacion, asi como
un analisis de las posibles faltas cometidas y las sanciones que le correspondan en caso
de existir. Este informe se remitira a la Junta Directiva de Bolcomer para ser considerado
en la resolucion del asunto.

Articulo 75. Deberes del Comité Disciplinario

Son deberes del Comité Disciplinario los siguientes:

a) Recibir denuncias que cualquier persona fisica o juridica presente por actuaciones
aparentemente irregulares de los miembros de la Junta Directiva o del Gerente de
Bolcomer y de los puestos o agentes de Bolsa participantes en el mercado.

b) Informar a la Asamblea de Accionistas de Bolcomer sobre las denuncias recibidas contra
los miembros de su Junta Directiva; y a la Junta Directiva las denuncias recibidas contra
los demas sujetos indicados en el punto anterior.

c) Instruir los procesos de conocimiento de las supuestas faltas cometidas por los
denunciados en el desempefio de sus funciones y en el cumplimiento de los deberes que
la normativa del sistema bursatil les impone.

d) Proponer a la Junta Directiva de Bolcomer la aprobacion de un Reglamento de
procedimientos disciplinarios, asi como sus modificaciones.

e) Requerir a los agentes, puestos y funcionarios de la Bolsa cualquier informacién que
estime pertinente para el cumplimiento de sus funciones, lo que debera ser atendido de
forma inmediata y en los términos solicitados.



Articulo 76. Reglamentos sancionatorio y disciplinario

La Junta Directiva de Bolcomer dictara un reglamento sancionatorio que abarcara las
conductas prohibidas y las sanciones correlativas a esas conductas, aplicables a los puestos
de bolsa y agentes de bolsa; ademaés, dictara un reglamento disciplinario para ejercer la
disciplina y corregir las faltas cometidas por los colaboradores de la bolsa y la Gerencia de
Bolcomer.

En el caso de los miembros de la Junta Directiva de la Bolsa, las faltas seran conocidas y
sancionadas por la Asamblea de Accionistas de Bolcomer, previo informe del Comité
Disciplinario y en atencion al régimen de confianza que caracteriza su relacion.

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 77. Derogaciones

Se deroga el Reglamento General de la Bolsa de Productos Agropecuarios y sus reformas,
aprobado por la Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, en el articulo 2 de la Sesion
4558-92, celebrada el 13 de febrero de 1992. Publicado en el diario oficial La Gaceta 48, del
9 de marzo de 1992.

Articulo 78. Vigencia

Este Reglamento, una vez que de conformidad con lo dispuesto en el inciso c) del articulo
400 del Cddigo de Comercio, sea autorizado y promulgado por la Junta Directiva del Banco
Central de Costa Rica, regira a partir de su publicacion en el diario oficial La Gaceta.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
TRANSITORIO I:

Bolcomer tendra un méximo de tres meses, contados a partir de la entrada en vigencia de esta
normativa, para:

a. Remitir la informacion financiera indicada en el articulo 3 de este Reglamento.

b. Establecer y poner a operar los 6rganos de Gobierno Corporativo indicados en el articulo
10 del Reglamento.

c. Establecer y poner a operar la Contraloria de Servicios indicada en el articulo 11 del
Reglamento.

d. Iniciar la publicacion de las operaciones indicadas en el primer parrafo del articulo 12 del
Reglamento.

TRANSITORIO II:

A partir de la vigencia de este Reglamento, Bolcomer tendra hasta seis meses para adecuar
su capital social minimo a lo establecido en el articulo 8 del Reglamento. La
primera actualizacion del capital al Indice de Precios al Consumidor (IPC) se realizara en
los tres meses siguientes a la publicacion del IPC del afio 2023.



TRANSITORIO III:

Bolcomer tendra un plazo de doce meses, contados a partir de la entrada en vigencia de esta
normativa, para para adecuar su estructura actual a los requerimientos sobre gestion
de riesgos establecidos en el articulo 9 del Reglamento.

TRANSITORIO 1V:

A partir de la vigencia de este Reglamento, Bolcomer tendré hasta 18 meses para adecuar
su reglamentacion interna en todo lo que no tenga ya previsto un plazo en los
transitorios precedentes”.

2. Es entendido que se deberan enviar a la Gerencia del Banco Central de Costa Rica, al
correo electrénico correo-gerencia@bccr.fi.cr, los comentarios y observaciones sobre el
particular.

Atentamente,

Celia Alpizar Paniagua, Secretaria General Interina.—1 vez.—O. C. N° 4200003899.—
Solicitud N° 437326.—( IN2023782688 ).


mailto:correo-gerencia@bccr.fi.cr

INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD

Consejo Directivo

El Consejo Directivo del Instituto Costarricense de Electricidad, acordd en el inciso A del
articulo 4 del Capitulo IIl del acta firme de la Sesion 6574 del 16 de mayo del 2023, la
aprobacion del cambio de denominacion y la reforma integral de Normas de Operacion del Fondo
de Garantias y Ahorro, para que en adelante se lea de la siguiente forma:
REGLAMENTO PARA LA OPERACION DEL FONDO DE GARANTIAS Y AHORRO
Y DEL FONDO DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS DE LOS EMPLEADOS
PERMANENTES DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DE ELECTRICIDAD
Capitulo |
Disposiciones Generales
Articulo 1°. Objeto.
El presente Reglamento tiene por objeto regular la administracion, la operacion, el otorgamiento
de beneficios y las obligaciones de los afiliados del Fondo de Garantias y Ahorro y el Fondo de
Pensiones Complementarias del Instituto Costarricense de Electricidad.
El Fondo de Garantias y Ahorro y el Fondo de Pensiones Complementarias del ICE, tendran
como objetivos los siguientes:
1. Ser la mejor alternativa para la solucion de necesidades financieras para el bienestar
social y disfrute de los afiliados.
2. Procurar la sostenibilidad financiera mediante una gestion activa de los recursos.
3. Brindar un servicio de calidad a sus afiliados.
4. Regular una adecuada administracion en cuanto a las fuentes de financiamiento y los
beneficios definidos.
5. Garantizar la estructura de Gobierno Corporativo para el cumplimiento de la regulacion
vigente.
6. Ejecutar el pago de las prestaciones laborales de los trabajadores del ICE, que se encuentra
en administracion del Fondo de Garantias y Ahorro.
El cumplimiento de los objetivos descritos permitird contribuir con el bienestar y la calidad de
vida de los trabajadores permanentes del ICE, fomentando el ahorro y ofreciendo servicios y
productos financieros de calidad, asi como el otorgamiento de una pension complementaria y el
pago de las prestaciones laborales, a partir de una gestién responsable y eficiente de los recursos
administrados.
Articulo 2°. Alcance.
El presente Reglamento es de acatamiento obligatorio para la Junta Administrativa, la
Administracion del FGA y del FPC y para todos los empleados permanentes del ICE.
Articulo 3°. Regulacién.
El Fondo de Garantias y Ahorro y el Fondo de Pensiones Complementarias se rigen por lo
dispuesto en el presente Reglamento, la siguiente normativa y por toda aquella regulacion que al
efecto apruebe el Consejo Directivo.

CODIGO TITULO

Ley 449 Ley de Creacion del ICE.

Ley 3625 Ampliacion de la Ley de Creacion del ICE.
Ley 6227 Ley General de la Administracion Publica.
Ley 7983 Ley de Proteccidn al Trabajador.

Ley 8292 Ley General de Control Interno.




CODIGO

TITULO

Ley 8422

Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la
Funcion Publica.

Ley 8660

Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector de Telecomunicaciones.

Aprobado por CONASSIF en
las sesiones 1294-2016 y
1295-2016 publicado en el
alcance 290D de la Gaceta
235 del 07-12- 2016

Reglamento de Gobierno Corporativo.

Aprobado por CONASSIF en
la sesion 1332-2017 publicado
en La Gaceta 151 del 23- 06-
2017

Reglamento de Riesgos.

Aprobado por CONASSIF en

la sesion 1452-2018 publicado

en el alcance 192 de la Gaceta
N°203 del 02-11-2018

Reglamento de Gestion de Activos.

Aprobado por CONASSIF en

la sesion 1275-2016 publicado

en el alcance 200 de la Gaceta
185 del 27-09-2016

Reglamento Actuarial

Reglamento de Otorgamiento de Préstamos Personales del

84.00.002.2017 Fondo de Garantias y Ahorro del ICE.
Reglamento de Otorgamiento de Préstamos de Vivienda del
84.00.003.2017 Fondo de Garantias y Ahorro del ICE.
Reglamento del Otorgamiento de la Pensién
84.00.005.2023 Complementaria del Fondo de Pensiones Complementarias
del ICE
84.00.004.2017 Reglamento de Fondo Mutualista del Fondo de Garantias y

Ahorro del ICE.




Articulo 4°. Abreviaturas.

Para efectos de interpretacion del presente Reglamento, se establecen las siguientes abreviaturas:
CONASSIF: Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero.

ICE: Instituto Costarricense de Electricidad.

FGA: Fondo de Garantias y Ahorro.

FMT: Fondo Mutualista.

FPC: Fondo de Pensiones Complementarias.

FPL: Fondo de Prestaciones Laborales.

NIIF: Normas Internacionales de Informacion Financiera, son las normas contables emitidas por
el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad.

SUPEN: Superintendencia de Pensiones.

Articulo 5°. Definiciones.

Para los efectos de aplicacién e interpretacion de este Reglamento, se definen los siguientes
términos:

Administracion del Fondo de Garantias y Ahorro y Fondo de Pensiones Complementarias:
Corresponde a la organizacion administrativa del FGA y FPC, incluida su Direccion Ejecutiva
con sus diferentes areas. Es el grupo de funcionarios administrativos del Fondo.

Afiliado: Trabajador(a) del ICE que cotiza para el Fondo de Pensiones Complementarias.
Ahorro disponible: Es el ahorro personal y/o Institucional que no estd comprometido como
garantia de respaldo en créditos y al que el trabajador tendria derecho segun lo establecido en la
normativa del Fondo.

Ahorro personal del FGA: Sumatoria de los aportes personales al FGA que realizan
mensualmente los trabajadores permanentes y de los rendimientos capitalizados, menos las
retenciones definidas en la normativa aplicable, segun lo establecido en la Ley 3625.

Ahorro institucional del FGA: Sumatoria de los aportes institucionales al FGA y de los
rendimientos capitalizados, menos las deducciones definidas en la normativa aplicable, segun lo
establecido en la Ley 3625.

Aporte: Contribucién obligatoria efectuada por el patrono y el trabajador, que corresponde a un
porcentaje del salario devengado segun, lo establecido en la Ley 3625. Entiéndase para efectos
del presente documento como sinénimo la palabra cotizacion.

Aportes institucionales al FGA: Suma equivalente al 5% (cinco por ciento) mensual de las
planillas de salarios devengados de los trabajadores permanentes, que aportard regularmente en
dinero efectivo el Instituto, acorde a lo establecido en la Ley 3625.

Aportes institucionales al FPC: Suma equivalente al 4.5% (cuatro punto cinco por ciento)
mensual de las planillas de salarios devengados de los trabajadores permanentes, que aportara
regularmente en dinero efectivo el Instituto.

Aportes personales al FGA: Suma equivalente al 5% (cinco por ciento) del salario devengado
que los trabajadores permanentes deberan aportar y que el Instituto deducira del salario mensual,
acorde a lo establecido en la Ley 3625.

Aportes personales al FPC: Suma equivalente al 1% (uno por ciento) del salario devengado,
que los empleados permanentes deben aportar y que el Instituto deducira del salario mensual.
Cartera: Clasificacion de conjunto de créditos con un destino y garantias de respaldo
especificas, a saber: cartera de crédito personal, cartera de crédito prendaria, cartera de crédito
hipotecaria u otra.

Consejo Directivo: Organo Colegiado de maxima jerarquia del ICE.

Direccion Ejecutiva del Fondo: Es el superior jerarquico inmediato de los funcionarios y
trabajadores del Fondo.



Estudio o valuacion actuarial: Estudio técnico elaborado por un actuario que permite,
mediante la aplicacion de un método de valuacion especifico, determinar la solvencia actuarial
de un régimen de pensiones de beneficio definido o justificar propuestas de cambio en el perfil
de requisitos y/o de beneficios.
Fondo: Dependencia adscrita al Consejo Directivo del ICE, compuesta por el Fondo de
Garantias y Ahorro (FGA) y por el Fondo de Pensiones Complementarias (FPC).
Fondo de Prestaciones Laborales: Fondo creado por la Institucion para el pago de
prestaciones laborales, acorde a la Ley 3625 y es administrado por el FGA.
Fondo Mutualista: Es un fondo creado por el ICE para la cancelacién de saldos deudores de
operaciones de crédito en caso de fallecimiento del deudor, acorde con lo establecido en la
normativa correspondiente y es administrado por el FGA.
Gestion de activos: Administracion de las inversiones de valores, otorgamiento de créditos, el
efectivo en cuentas bancarias y equivalentes de efectivo para el manejo de liquidez.
Junta Administrativa: Es un drgano colegiado de conformacion bipartita y paritaria con
representantes del ICE y de los Trabajadores. Es la méxima autoridad dentro del Fondo de
Garantias y Ahorro y el Fondo de Pensiones Complementarias.
Operacién crediticia: Toda operacion, cualquiera que sea la modalidad de instrumentacién o
documentacién, mediante la cual el Fondo provee facilidades crediticias, adquiere derechos de
cobro o garantiza frente a terceros el cumplimiento de obligaciones.
Personal permanente: Corresponde para efectos exclusivos del otorgamiento de beneficios del
FGA vy del FPC, al personal que tiene un contrato de trabajo por tiempo indefinido (acorde
con lo regulado en el Estatuto de Personal del ICE o el Reglamento Autonomo Laboral), asi
como, el personal ocasional cuya modalidad de contrato es por obra o tiempo determinado
(regulado en el Estatuto de Personal del ICE) que habiendo cumplido un afio en esa condicion
adquiera los derechos del personal permanente y, aquellos otros cotizantes que asi los califique
el Consejo Directivo, de conformidad con la Ley 3625. Entiéndase para efectos del presente
Reglamento sinénimos de la palabra personal permanente: trabajador, funcionario, empleado o
cliente.
Pensionado: Es la persona que recibe un beneficio por pension complementaria en el FPC.
Salario devengado: Es la sumatoria del salario total, mas ajustes que provenga de tiempo
extraordinario, guardias, reasignaciones y cualquier otro concepto que afecte el calculo de la
liquidacidn de las prestaciones laborales, su definicion conforme a lo establecido en el Estatuto
de Personal del ICE.
Capitulo 11
Estructura de Gobierno Corporativo
Seccion |
Creaciony Constitucion
Articulo 6°. Creacion.
El “FONDO DE GARANTIAS Y AHORRO” de los servidores permanentes del Instituto
Costarricense de Electricidad, fue creado de conformidad con lo dispuesto por el decreto de Ley
449, reformado por la Ley 3625 del 16 de diciembre de 1965.
El “FONDO DE PENSIONES COMPLEMENTARIAS” de los servidores permanentes del
Instituto Costarricense de Electricidad, fue creado con fundamento en el articulo 62 del Laudo
Arbitral llevado bajo el expediente 1671-88, el acuerdo del Consejo Directivo en su articulo 1
de la Sesion Extraordinaria 3975 del 26 de abril de 1988 y el acuerdo de Consejo Directivo en su
articulo 2 de la Sesion Extraordinaria 3987 del 7 de junio de 1988.
Ambos Fondos fueron ratificados mediante los articulos 30 y 31 de la Ley 8660 "Ley de
Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector Telecomunicaciones".



Articulo 7°. Constitucion.

El Fondo de Garantias y Ahorro de los servidores permanentes del Instituto Costarricense
de Electricidad, se constituye por el Fondo de Garantias y Ahorro y el Fondo de
Pensiones Complementarias.

Son miembros del Fondo el personal permanente que se ajuste a la definicion incluida en
las disposiciones del presente Reglamento.

Seccion 11
Junta Administrativa

Articulo 8°. Administracion de la Junta.

El Fondo estara a cargo de una Junta Administrativa de composicion bipartita y paritaria
con dependencia jerarquica organizacional del Consejo Directivo y estara integrada por
los siguientes miembros:

a)
b)

c)

d)

f)

Tres funcionarios representantes titulares y tres funcionarios representantes suplentes de la

Administracion del ICE, nombrados por el Consejo Directivo.

Tres funcionarios representantes titulares y tres funcionarios representantes suplentes de los

trabajadores, escogidos mediante proceso electoral.

Para ambas representaciones se designard a los suplentes como suplente 1, suplente 2 y

suplente 3, en el siguiente orden:

i. El orden de los suplentes representantes de la Administracion sera definido por el
Consejo Directivo.

ii.  El orden de los suplentes representantes de los trabajadores sera definido segun el
namero de votos obtenidos en el proceso electoral.

Los miembros titulares y los suplentes seran nombrados por 4 afios, no recibiran

remuneracién alguna y podran ser reelectos.

El Consejo Directivo podra nombrar un fiscal, que deberé asistir a las sesiones ordinarias y

extraordinarias que sean convocadas. Entre las funciones, pero sin limitarse a ellas, que

tiene el fiscalizador se encuentran las siguientes:

i.  Asistir a las sesiones de la Junta Administrativa con voz, pero sin voto.

ii. Asistir a las sesiones de la Junta Administrativa del FGA, para informar de sus
gestiones o actividades.

iii. Informar al Consejo Directivo, con la periodicidad que este Organo determine,
respecto a sus observaciones y recomendaciones con relacion en los resultados
obtenidos en el cumplimiento de sus atribuciones.

iv. Supervisar, ilimitadamente y en cualquier tiempo, las operaciones de la Junta
Administrativa del FGA, para lo cual tiene acceso libre a libros, documentos y
existencias en caja.

v. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por la Junta Administrativa del FGA.

vi. Recibir e investigar las quejas formuladas por cualquier agremiado (a) e informar a
la Junta Administrativa del FGA sobre ellas.

Adicionalmente fungird como asesor legal el Director de la Direccion de Consultoria y

Procesos Judiciales del ICE o quien éste designe en su ausencia. Ambos tendran voz pero

no voto.

La Junta Administrativa se regira por las disposiciones establecidas en el Capitulo 111 de la Ley
General de la Administracion Publica para los Organos Colegiados, segun los articulos del 49 al
58 inclusive, y por lo dispuesto en el presente Reglamento.



Articulo 9°. De la designacion de los cargos de la Junta Administrativa.

La Junta Administrativa estara integrada por: Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.
El cargo de Presidente y Vicepresidente serd designado por el Consejo Directivo, entre los
miembros representantes de la Administracion del ICE y el periodo de nombramiento sera de 4
anos.

Para el nombramiento del Presidente, el Consejo Directivo debera verificar que éste posea
conocimientos, habilidades y experiencia en el manejo y comprension de informacion
financiera, econdmica, asi como en temas de contabilidad, con los atestados académicos
debidamente acreditados afines a la responsabilidad. Debera ser el miembro representante de la
Administracion que ocupe el puesto de mayor jerarquia dentro del ICE.

Asimismo, en el caso del Vicepresidente, se deberd verificar que posea conocimientos,
habilidades y experiencia en el manejo y comprension de informacion financiera, econdémica, asi
como en temas de contabilidad, con los atestados académicos debidamente acreditados afines a
la responsabilidad.

El cargo de Secretario y Tesorero seran designados en el seno de la Junta Administrativa y el
periodo de nombramiento ser& de 4 afios, contando preferiblemente con estudios y experiencia
en materia econdmica y financiera. El acuerdo de estos nombramientos debera ser comunicado
al Consejo Directivo.

El Presidente de la Junta Administrativa sera el enlace directo con el Consejo Directivo.

Articulo 10°. Ausencias temporales de los miembros de la Junta Administrativa. Durante las
ausencias temporales del Presidente por cualquier causa, el Vicepresidente presidira el érgano. En
caso de ausencia del Presidente y del Vicepresidente, presidira la Junta Administrativa el miembro
titular representante de la Administracion. El Secretario y el Tesorero podran ser sustituidos por
cualquier otro miembro de la Junta Administrativa.

En caso de ausencia temporal de los miembros titulares del 6rgano, se integrardn como
miembros de la Junta Administrativa el/los miembros suplentes, segun el orden definido en el
articulo 8, inciso c.

Articulo 11°. Ausencias definitivas de los miembros de la Junta Administrativa. Durante las
ausencias definitivas del Presidente, por cualquier causa, el Vicepresidente presidira al 6rgano.
En caso de ausencias definitivas del Presidente y Vicepresidente de la Junta Administrativa,
presidira la Junta Administrativa el miembro titular restante de la Administracion hasta que el
Consejo Directivo realice los nuevos nombramientos por el resto del periodo.

En caso de ausencia definitiva de los miembros titulares representantes de la Administraciéon, se
integraran como miembros de la Junta Administrativa los suplentes designados hasta que se
proceda con el nombramiento de los nuevos miembros titulares, por parte del Consejo Directivo.
En caso de retiro definitivo de uno de los miembros representantes de los trabajadores, sera
sustituido por el candidato que haya obtenido mayor cantidad de votos en el proceso electoral.
Articulo 12°. De las votaciones.

Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los miembros asistentes. En caso de empate en
la votacion, se aplicara lo dispuesto en el articulo 49 inciso f) de la Ley General de Administracion
Publica, en lo referente al voto de calidad que ostenta el Presidente de la Junta Administrativa.
Articulo 13°. Del quérum.

El quérum se constituye con la participacion de dos miembros de cada representaciéon. Los
suplentes, tanto de la representacion de la Administracion como de los trabajadores, solamente
podran participar de las sesiones en el momento en que se trate el tema exclusivo que ha sido
conocido en los comités de apoyo para los cuales han sido nombrados. Esta participacion sera
con voz y estara definida en los lineamientos internos de la Junta Administrativa. Podran
participar con voz y voto cuando participen como titulares.



Articulo 14°. Informes y Plan Anual.
La Junta Administrativa presentara al Consejo Directivo un informe en el mes de marzo de cada
afio, sobre los resultados de su gestion, correspondiente al periodo anterior (del 1° de enero al 31
de diciembre respectivo); ademas, en el mes de abril de cada afio presentara a los trabajadores
un informe por escrito de los logros correspondientes al periodo anterior, el cual se publicara
por los medios que el Fondo defina para estos efectos.
De igual forma, en el mes de octubre sometera a aprobacion del Consejo Directivo el Plan Anual
de Proyectos para el afio siguiente.
Articulo 15°. Eleccion de los representantes de los trabajadores.
El proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores sera responsabilidad de la Junta
Administrativa, la cual dictara el reglamento de elecciones correspondiente y nombrara un
tribunal electoral independiente, conformado por personas de un reconocido prestigio moral.
Dicho proceso se llevara a cabo al menos 45 dias habiles antes de la fecha de vencimiento del
periodo respectivo, el cual sera regulado en el Reglamento antes indicado, pudiendo ampliarse
el plazo.
El nombramiento de los representantes de los trabajadores serd por un periodo de cuatro afios,
iniciando un 1°de enero y finalizando el 31 de diciembre.
Seccion 11

Deberes de la Junta Administrativa
Articulo 16°. Deberes
Ademas de los establecidos en el presente Reglamento, la Junta Administrativa tendra los
siguientes deberes:

Ejercer la direccién y el control estratégico del FGA'y FPC.

Proponer para aprobacion del Consejo Directivo, el Plan Estratégico del FGA y el FPC.

Conocer y examinar los estados e informes financieros y actuariales del FGA 'y FPC.

Aprobar y evaluar periodicamente la planificacion estratégica de las inversiones del FPC

y FGA, que debe incluir al menos: la declaracion de apetito del riesgo al que estan

expuestas las inversiones, los objetivos de rentabilidad y la asignacion estratégica de

activos.

5. Fiscalizar las operaciones financieras del FGA y FPC, lo que incluye el establecimiento
de carteras para las diferentes erogaciones que se deban efectuar.

6. Proponer para aprobacion del Consejo Directivo, la denominada “Politica de Inversion
de fondos del FPC en el ICE”, acorde al articulo 31 de la Ley 8660.

7. Proponer para aprobacion del Consejo Directivo la Politica de Inversiones del FGA (que
incluye al Fondo Mutualista y al Fondo Prestaciones), asi como la Politica de Inversiones
del FPC, ésta ultima basada en los lineamientos emitidos por CONASSIF, conforme al
articulo 6 del Reglamento de Gestidn de Activos incluyendo las inversiones tanto a nivel
nacional como internacional. Todo lo anterior tomando en cuenta las recomendaciones
del Comité respectivo.

8. Proponer para aprobacion del Consejo Directivo la cantidad maxima a invertir en forma
directa y con recursos del FGA en titulos valores emitidos por el ICE y sus empresas,
acorde a la respectiva politica de inversiones aprobada por el Consejo Directivo.

9. Dar seguimiento y controlar la operacion y la administracion del FGA 'y FPC.

10. Aprobar la distribucion y capitalizacion anual de los intereses del FGA.

11. Definir y aprobar los esquemas de financiamiento de los créditos, relacionados con tasas

de interés, plazos de cancelacion, topes, garantias, salarios de derecho a crédito y otras
caracteristicas relacionadas con el otorgamiento de los créditos.

el AN



12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Aprobar los ajustes por costo de vida de las pensiones en curso de pago, con base en las
posibilidades financieras y las recomendaciones actuariales.

Aprobar la implementacion de nuevos productos y servicios financieros y sus
caracteristicas para el cumplimiento de los fines del Fondo, segun la normativa vigente y
aprobada por el Consejo Directivo.

Ratificar el otorgamiento de las nuevas pensiones, segun los informes que presente la
Administracion del FPC.

Aprobar el apetito de riesgo del FPC y del FGA y asegurar su cumplimiento.

Establecer, mantener y controlar la gestion integral de los riesgos a los que esta expuesto
el FGA y FPC, segun la naturaleza de cada Fondo, considerando para ello las directrices
del sistema de gestion de riesgos y deméas normativa, asi como verificar los recursos
asignados para la implementacién de los controles requeridos.

Proponer al Consejo Directivo las modificaciones a los Reglamentos y aquellos
documentos que por regulacion deben de ser aprobados por éste, de acuerdo con las
recomendaciones técnicas y actuariales pertinentes, Para el caso de las propuestas de
modificacion de la normativa que regula al FPC se deberd de considerar las
disposiciones normativas emitidas por el Supervisor.

Aprobar el Manual de Procedimientos para la operacion del Fondo.

Delegar en la Direccion Ejecutiva del Fondo, la aprobacion de los procedimientos y
lineamientos que rigen su funcionamiento operativo, los cuales deben ajustarse a las
disposiciones reglamentarias aprobadas por la Junta y el Consejo Directivo. Se
excepttan aquellos que por normativa de CONASSIF deban de ser aprobados por la Junta
Administrativa o por el Comité respectivo.

Actuar con apego a las leyes y reglamentos correspondientes, siendo sus Directores
responsables de su gestion en forma total e ineludible.

Cumplir con todas las disposiciones establecidas en la normativa emitida por
CONASSIF y SUPEN, relacionadas con el FPC.

Regirse por la normativa que dicte el Consejo Directivo para la operacion normal del
Fondo.

Conocer y resolver los asuntos que le sometan a su consideracion la Direccion Ejecutiva
del Fondo.

Velar porque las finanzas y la gestién del FGA y FPC sean sanas y se administren con
criterios de optimizacion financiera y servicio al cliente, con absoluta independencia de
otros recursos del ICE.

Considerar aquellas solicitudes de otorgamiento de beneficios para su estudio y
resolucion que presenten los trabajadores y que ameriten un manejo especialisimo de
excepcion debidamente motivado y que por sus caracteristicas particulares, Unicas,
extremas, complejas y/o de emergencia, pueda requerir un tratamiento no previsto en
estas disposiciones, siempre y cuando no contradiga lo ya regulado.

Aprobar, cuando corresponda, el requerimiento de la contratacion de servicios
profesionales necesarios para el normal funcionamiento de la operacién del Fondo.
Posteriormente se iniciara la contratacion conforme lo dispone el régimen de
contratacion administrativa y la normativa asociada con su gestion.

Sesionar ordinariamente y de forma independiente al menos una vez al mes tanto para el
FGA como para el FPC. Podré sesionar extraordinariamente las veces que considere
pertinentes, con el fin de atender las exigencias propias de cada Fondo. Los miembros
titulares estan obligados a asistir a las sesiones, salvo causa justificada.



28. Dictar los acuerdos que considere convenientes y tomar las medidas necesarias para una
adecuada administracion y el logro de los objetivos del FGA 'y FPC.
29. Conocer los recursos de apelacion que se interpongan contra las resoluciones de la
Administracion del Fondo y agotar la via administrativa.
Seccion IV
Direccion Ejecutiva

Articulo 17°. Responsabilidades de la Direccion.

La Direccion Ejecutiva del Fondo sera el administrador general, responsable ante la Junta
Administrativa del proceso de planeamiento, organizacion, direccidn, control de los recursos, de
la correcta administracion y de la optima prestacion de los servicios, asi como de ejecutar los
acuerdos y de cualquier otra responsabilidad afin que se desprenda de las anteriores para el logro
de los objetivos que le sean establecidos.

Articulo 18°. Funciones de la Direccion.
Son funciones de la Direccion Ejecutiva las siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

Elaborar y someter a aprobacion de la Junta Administrativa el Plan Estratégico del FGA y
FPC.
Implementar el Plan Estratégico del FGA y FPC, revisarlo periédicamente y asegurar
la organizacion y los recursos para la adecuada ejecucion.
Rendir cuentas sobre la gestion del Fondo a la Junta Administrativa, Consejo Directivo
y cualquier parte interesada que ejerza una funcion de supervision.
Promover y velar por la supervisién adecuada del recurso humano.
Delegar tareas al personal y establecer una estructura de gestion que promueva una cultura
de control adecuada, la rendicién de cuentas y la transparencia en la gestion.
Implementar la gestion integral de los riesgos a que esta expuesto el Fondo y asegurar el
cumplimiento de leyes, reglamentos, politicas internas y deméas normativa, asi como la
atencion de los requerimientos de los Organos de Control y del Supervisor en el caso del
FPC.
Elaborar y someter a conocimiento de la Junta Administrativa, los informes necesarios para
que pueda llevar a cabo sus funciones y cumplir las siguientes responsabilidades:
i.  Cumplir con los objetivos y el desarrollo del Plan Estratégico.
ii.  Velar por los adecuados niveles de patrimonio, liquidez y solidez financiera del
Fondo.
iii.  Cumplir con la regulacion y los planes de accion presentados a los supervisores y a
los Organos de Control, las politicas y otras disposiciones aplicables al Fondo.

iv. ~ Cumplir con el sistema de control interno.

v.  Aplicar y/o dar seguimiento a temas legales o reglamentarios de intereés.
Implementar las politicas aprobadas por la Junta Administrativa para evitar o administrar
posibles conflictos de intereses y establecer los procesos de control que aseguren su
cumplimiento.
Implementar y mantener un sistema de informacién gerencial que cumpla con las
caracteristicas de oportunidad, precision, consistencia, integridad y relevancia.
Implementar las recomendaciones realizadas por auditores internos y externos, asi como las
emitidas por la Superintendencia de Pensiones para el caso del FPC.



k) Cualquier otra que a juicio de la Direccion Ejecutiva o la Junta Administrativa sea necesaria
para la adecuada toma de decisiones.
Capitulo 111
Operacion del Fondo de Garantias y Ahorro
Seccion |
Regulaciony supervision

Articulo 19°. Fuentes de financiamiento del FGA.
Financiamiento de Beneficios.
El Fondo de Garantias y Ahorro estd compuesto por dos cuentas individuales y un fondo general,
a saber:
1. Cuentas Individuales

A. Cuenta Individual de aportes del Instituto.

I- Al momento de su creacién y por Gnica vez con un aporte inicial equivalente
al 90% (noventa por ciento) de la partida de prestaciones laborales del
personal permanente del Instituto, existente al entrar en vigencia el FGA. La
distribucién de esa suma entre los miembros del Fondo, se llevd a cabo de acuerdo
con sus afios de servicio en el ICE en forma continua.

ii- Con una suma que aportara regularmente en dinero efectivo el Instituto
equivalente al 5% (cinco por ciento) mensual de las planillas de salarios
devengados del personal permanente.

ii- Con las utilidades que se capitalizan provenientes de la inversion de los
recursos aportados por el Instituto, en forma proporcional a los aportes
individuales.

B. Cuenta Individual de aportes de los miembros del FGA.

I. Con una suma equivalente al 5% (cinco por ciento) del salario devengado que
el personal permanente debera aportar y que el Instituto rebajara de los pagos
respectivos.

ii. Con las utilidades que se capitalizan provenientes de la inversion de estos
recursos, en forma proporcional a los aportes individuales.

2. Fondo general

Al momento de su creacion y por Unica vez con una suma equivalente al 10% (diez por ciento)
de la partida existente al entrar en vigencia el plan, como Fondo para el pago de prestaciones
laborales.

Articulo 20°. De la supervision del FGA.

La supervision del FGA estara a cargo de la Auditoria Interna del ICE, Auditoria Externa y
cualquier otra entidad conforme lo disponga el ordenamiento juridico, para garantizar la adecuada
administracion de los recursos y su correcto funcionamiento.

Articulo 21°. Comités Técnicos.

Para lograr eficiencia en el analisis de los temas de su competencia, la Junta Administrativa
podra establecer comités técnicos, los cuales contaran con sus lineamientos especificos. Estos
comités seran responsables de asesorar a la Junta Administrativa en todo lo relacionado a la
gestién de inversiones, riesgos y cualquier otro tema de analisis que requiera conocer y aprobar
este Organo.

Articulo 22°. Costos Operativos.

El FGA debe asumir sus costos operativos, para lo cual deberan prevalecer siempre los
principios de conveniencia, razonabilidad, solidaridad y proporcionalidad. Con el fin de
financiar los costos operativos, se establecen los rubros siguientes:



1. Cobro de comisiones sobre aportes personales realizados exclusivamente al Fondo de
Garantias y Ahorro.
2. Cobro de comisiones sobre créditos otorgados de cualquiera de las carteras administradas
por el FGA.
3. Remanentes del Aporte Institucional provenientes de las liquidaciones por finalizacion del
contrato laboral.
4. Una parte o la totalidad de la capitalizacion del Aporte Institucional, determinada con la
distribucion anual de intereses y aprobada por la Junta Administrativa del FGA.
5. Cualquier otra que autorice el Consejo Directivo.
Los rubros anteriores serdn revisados y aprobados por la Junta Administrativa del FGA y
deberan estar respaldados por los estudios técnicos presentados por la Administracion del FGA.
Seccion 11
De los beneficios del FGA
Articulo 23°. Beneficios.
El FGA otorgaré beneficios a los trabajadores permanentes, de acuerdo con lo establecido en
este Reglamento. El perfil de beneficios del FGA para sus miembros es: concesion de
préstamos, distribucion de intereses, liquidaciones de ahorro y compensaciones, el Fondo
Mutualista y cualquier otro servicio o beneficio que defina la Junta Administrativa del FGA, sin
perjuicio de la sana administracion financiera del mismo.
El otorgamiento de los beneficios que brinda el FGA estard sujeto a la disponibilidad de
liquidez y a la priorizacion que sobre ellos defina la Junta Administrativa, en funcion del
cumplimiento de todas las obligaciones y compromisos que la normativa le establece.
Articulo 24°. Otorgamiento de préstamos.
El otorgamiento de préstamos estard regulado por las disposiciones de los siguientes
Reglamentos:
a) Reglamento para el Otorgamiento de Préstamos para Vivienda del FGA del ICE.
b) Reglamento para el Otorgamiento de Préstamos Personales del FGA del ICE.
Articulo 25°. Distribucion de intereses o dividendos.
Todos los intereses anuales ganados con el ahorro personal, una vez deducidas las reservas para
la provision de incobrables y para el Fondo Mutualista, se capitalizaran en una proporcion no
menor del 70% y seran girados a los trabajadores a una proporcion no mayor al 30%.

El trabajador podréa solicitar por escrito que, del monto a girar por intereses personales
establecido por la Junta Administrativa para la distribucion anual, se le deduzcan las cuotas
morosas Yy en caso de sobrante se le reintegre, dentro del periodo que para tales efectos defina el
FGA.

De ese maximo del 30%, el funcionario puede escoger el porcentaje a retirar segin las
siguientes opciones: 0% o0 50% (uno de los dos) y el monto no retirado sera capitalizado en la
cuenta de su aporte personal. Para aquellos que no se pronuncien en la fecha limite definida por la
Administracion, se les entregara el 100%.

La cuenta de Aporte Institucional sera capitalizada en el remanente de los intereses ganados que
devenguen durante el afio, una vez deducida la reserva necesaria para el reconocimiento al ICE
de los costos operativos del FGA.

El pago del dividendo a todos los funcionarios se efectuara en enero o junio de cada afio, para lo
cual los funcionarios deberan seleccionar una de las dos fechas. En caso de omisidn se pagara en
enero. Para los funcionarios que retiren los dividendos en el mes de junio se les aplicara la tasa de
rendimiento del mes de mayo de cada afio. No obstante, en caso de que el flujo de caja del FGA,



resulte insuficiente para atender todas las lineas de crédito vigentes, la Junta Administrativa podra
aprobar una capitalizacion del 100% de los intereses ganados del afio.
En cuanto a los intereses ganados que se capitalicen pasaran a formar parte del aporte personal
en mayor porcentaje que los aportes del ICE.
Articulo 26°. Del derecho sobre los aportes ante finalizacion de contrato laboral. Ademas de
las prestaciones de ley que independientemente de los beneficios del Fondo les pueda
corresponder, los miembros que se retiren del servicio de la Institucion por finalizacién del
contrato laboral segun los siguientes motivos:

a) Pension: vejez, invalidez o adelantada.

b) Renuncia.

c) Condicion familiar.

d) Obra o tiempo determinado.

e) Despido con responsabilidad patronal.

f) Movilidad laboral (en cualquiera de sus modalidades).

g) Y cualquier otro que determine el Consejo Directivo.
Tendran derecho a retirar: el saldo total de la cuenta individual de sus propios aportes (segun lo
establecido en el inciso B. i y ii del articulo 19 de este Reglamento) y los aportes del ICE (segln lo
establecido en el inciso A. ii y iii del articulo 19 de este Reglamento), se determinaran de
acuerdo con sus afios de servicio en el ICE en forma continua, con base en la siguiente tabla,
aplicando para ambos aportes las limitaciones de los articulos 28, 29 y 31 de este Reglamento:

Afos de Porcentaje de

Servicio retiro
1 —
2 5
3 10
4 15
5 20
6 25
7 30
8 35
9 40
10 45
11 50
12 55
13 60
14 65
15 70
16 75
17 80
18 85
19 90
20 95

Mas de 20 100

Después de veinte afios de cotizar para el FGA los miembros que se retiren de la Institucién sin
responsabilidad patronal tienen derecho a retirar el saldo que muestre la cuenta de su ahorro
individual y los aportes del ICE.



Las fracciones de afio se computaran proporcionalmente y por meses completos, de acuerdo con
el porcentaje de retiro establecido en la tabla correspondiente, a partir del segundo afio
consecutivo de prestar servicios.

Los permisos sin goce de salario que el empleado haya disfrutado durante los cuales no ha
cotizado al FGA, no se tomaréan en cuenta para los efectos de otorgar beneficios derivados del
mismo Fondo, por lo que deberadn descontarse del porcentaje asignado en la tabla de este
articulo. Las sumas del Aporte Institucional que queden disponibles, si el empleado se retira
antes de los 20 afios de servicio, se destinaran a cubrir parte de los costos operativos del FGA.
Los beneficiarios de los miembros activos que fallezcan podran retirar el saldo total de los
aportes individuales del trabajador y ademas el 100% (cien por ciento) de los aportes del
Instituto junto con sus intereses. Lo anterior queda sujeto a lo establecido en el Reglamento del
Fondo Mutualista, con respecto a la cancelacion de los créditos. Ante la no cobertura del Fondo
Mutualista se aplicar lo establecido en el articulo 29 de este Reglamento.

A partir del cumplimiento del derecho a la liquidacion de los 20 afios 0 mas (240 cotizaciones),
los aportes del ICE constituyen un derecho de los trabajadores y pueden ser utilizados para
efectos de garantias. Luego de esta fecha, a solicitud expresa del trabajador, se podra hacer una
nueva liquidacion (sujeta a lo indicado en el articulo 30 de este Reglamento, en lo relacionado
con el derecho a los aportes personales e institucionales, sus intereses, asi como a la cancelacion
de los créditos) o compensacion con ahorros ICE cada diez afios cotizados (120 cotizaciones),
acorde a lo que establece el presente Reglamento y la normativa correspondiente. El orden de
aplicacion de los ahorros a las deudas (imputacion de pagos) estd definido en el articulo 31 de
este Reglamento.

Articulo 27°. Retiro de la Institucion por terminacion de contrato de trabajo sin
responsabilidad patronal.

Los miembros del FGA que se retiren de la Institucion por terminacion del contrato de trabajo
sin responsabilidad patronal antes de los 20 afios de servicio en el ICE, solo tienen derecho a retirar
el saldo que muestre la cuenta de sus aportes (incisos B. i y ii del articulo 19), con las limitaciones
de los articulos 28, 29 y 31 de este Reglamento. El saldo de los aportes del ICE (incisos A ii y iii
del articulo 19) se destinaran a cubrir parte de los costos operativos del FGA.

Articulo 28°. De los aportes del Instituto.

Los beneficios que pudieran acordarse a los miembros del FGA originados en los aportes del
Instituto y los derechos que se deriven del plan establecido en este Reglamento quedaran
afectados en primer término por las deudas respaldadas con los mismos y posteriormente a favor
del Instituto en garantia del correcto cumplimiento de las labores que como empleados suyos les
corresponda, y se aplicaran a resarcir a la Institucién los dafios y perjuicios que sufra o pueda
sufrir a causa de dolo, falta, negligencia o imprudencia en el desempefio de sus funciones, de
acuerdo con la calificacion que de los mismos hiciere el Consejo Directivo.

Articulo 29°. Deduccion de deudas.

Antes de hacer efectivos los beneficios establecidos en este Reglamento, el Instituto deducira de
los aportes de los trabajadores y de los del ICE en la proporcion que les corresponda, las deudas
que tenga el interesado por préstamos otorgados por el FGA y que pueda otorgar el FPC, asi
como otros conceptos. En el caso de los empleados que se retiren por pension a causa de vejez o
invalidez y que tengan saldos de préstamos con garantia hipotecaria, la Junta podra autorizar a
gestion de parte y previo el estudio de cada caso, la devolucion de sus aportes personales una
vez efectuadas las deducciones por otras deudas.

El orden de aplicacion de los ahorros a las deudas (imputacion de pagos) esta definido en el
articulo 31 de este Reglamento.



Articulo 30°. Liquidacion por 20 Afios de cotizacion.

A los miembros del FGA que hayan alcanzado 20 afios de cotizar (240 cotizaciones) o0 sesenta y

dos afios de edad, podra liquidarseles a solicitud expresa de ellos, lo que tengan a su nombre por

concepto de aportes del ICE de acuerdo con la tabla del articulo 26, aportes personales y los
correspondientes intereses devengados. Si existen saldos por cancelar por préstamos otorgados
por el FGA 'y que pueda otorgar el FPC, los mismos se deduciran del total de ahorros acumulados,
reintegrandoseles cualquier diferencia que quede a su favor. Si quedare un saldo de deudas
activas que deban cancelarse al FGA y/o al FPC, el trabajador podra aportar la suma adeudada.

Caso contrario, se ajustara la cuota para la cancelacion, sujeto a las condiciones vigentes (tasa de

interés, plazo restante, etc.) por el saldo restante.

El orden de aplicacion de los ahorros a las deudas (imputacion de pagos) esta definido en el

articulo 31 de este reglamento.

Aunque hagan la citada liquidacion tendran que seguir cotizando para el FGA en forma normal.

En cuanto al otorgamiento de préstamos, se aplica lo establecido en la normativa que regula los

créditos que otorga el FGA.

Articulo 31°. Imputacién de pagos.

El FGA aplicara los ahorros a los que reglamentariamente tenga derecho el trabajador, a sus

deudas tanto del FGA como del FPC, a través de los procesos de liquidacion, compensacion o

exclusion del FGA por finalizacion de contrato de trabajo, asi como los pagos recibidos via

planilla acorde al codigo de deduccidn correspondiente, segun los siguientes criterios:

a) Enprimer lugar, por riesgo de recuperacion segun la solidez de la garantia.

b) Ensegundo lugar, a los créditos que tengan mayor costo para el trabajador, de manera que
este reciba el mayor beneficio.

Los criterios anteriores, podran ser modificados mediante acuerdo por la Junta Administrativa,

con fundamento en estudios técnicos presentados por la Administracion del FGA y seran

incorporados en la normativa aplicable. En igualdad de condiciones se dara prioridad de
cancelacion a los créditos del FPC sobre los créditos otorgados por el FGA.
Seccion 1
Compensacién de Préstamos con Ahorros

Articulo 32°. Tipos de compensacion.

La compensacion es absolutamente voluntaria y deberd solicitarse por escrito a la

Administracion del FGA y aplicara para los préstamos con financiamiento del FGA y FPC.

Existen los siguientes tipos de compensacion:

a) Compensacion total: Implica utilizar el ahorro personal y/o Institucional (este dltimo
sujeto a lo regulado en el inciso ¢ de este articulo), para cancelar totalmente los saldos
principales de la cartera crediticia que elija el cliente, acorde a la garantia de respaldo
elegida. Si quedare remanente de ahorros, seguiran formando parte del saldo de la cuenta de
ahorro del solicitante. Los ahorros que se encuentran comprometidos como garantia de
respaldo de un crédito, no pueden ser utilizados para compensar otro crédito.

b) Compensacion parcial: Implica utilizar el ahorro personal y/o institucional (este ultimo
sujeto a lo regulado en el inciso ¢ de este articulo), para cancelar parcialmente los saldos de
las carteras crediticias acorde a la garantia de respaldo que elija el cliente. Los ahorros que se
encuentran comprometidos como garantia de respaldo del crédito, no pueden ser utilizados
para compensar otro crédito.

c) Compensacion con ahorro institucional: Acorde a lo regulado en el articulo 26, el ahorro
institucional puede ser utilizado para compensar los saldos de las carteras crediticias segun
la garantia de respaldo que elija el cliente, siempre y cuando hayan transcurrido 10 afios



d)

(120 cotizaciones) posteriores a la fecha de la ultima liquidacion por 20 afios o de ahorros.
Posterior al uso de este derecho, debe esperar nuevamente 10 afios (120 cotizaciones) para
aplicar una compensacion con ahorro institucional. Los ahorros que se encuentran
comprometidos como garantia de respaldo de créditos, no pueden ser utilizados para
compensar otro crédito. Esta compensacion puede realizarse total o parcial a las carteras
elegidas.

Compensacion para cancelacién de cuotas en mora: el deudor o el fiador podran
autorizar que del ahorro personal que no se encuentre comprometido como garantia de
respaldo de créditos, se paguen las cuotas morosas de los préstamos. Esta compensacion
aplica Unicamente para poner al dia operaciones morosas, no obstante, si el cliente lo
autoriza también puede simultdneamente optar por la compensacion total o parcial para esta
misma cartera o cualquier otra, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en
este capitulo.

Articulo 33°. Requisitos.

Los miembros del FGA que tengan ahorros personales y/o institucionales suficientes (estos
ultimos sujetos a lo establecido en el inciso ¢ del articulo anterior), podran acogerse a la
compensacion de sus préstamos en las siguientes condiciones:

a)

b)

d)

f)

La compensacion total o parcial de créditos por cartera, se realiza con la periodicidad que la
Junta Administrativa del FGA determine mediante acuerdo, con fundamento en estudios
técnicos y disponibilidad de recursos, sin afectar la estabilidad financiera y operativa del
FGA 'y se aplicara por la Administracion segun la normativa vigente para tal efecto.

El plazo que debe transcurrir entre compensacion (total o parcial) y el otorgamiento de un
préstamo y viceversa, serd establecido por la Junta Administrativa con fundamento en
estudios técnicos y disponibilidad de recursos y serd aplicado por la Administracion segun
la normativa vigente para tal efecto.

Para aplicar la compensacion total o parcial de saldos de carteras crediticias, el cliente debe
estar al dia en el pago de todos los créditos que mantenga con el Fondo. En caso de que se
encuentre en mora y desee aplicar una compensacion total o parcial de los saldos de capital
principal de las carteras elegidas, puede utilizar la compensacion para pago de mora,
definida en el inciso d) del articulo anterior. Ademas, no debe tener otro crédito en proceso
de la misma cartera u otro trdmite en proceso en el FGA.

La compensacion total o parcial opera sobre carteras de crédito segun la garantia de
respaldo, a saber: hipotecaria, prendaria, fiduciaria y/o ahorros, asi como cualquier otra que
defina la Junta Administrativa. Por tanto, el cliente debera indicar puntualmente sobre
cuél(es) cartera(s) de crédito desea aplicar la compensacion, en cumplimiento de todos los
requisitos establecidos en la presente normativa. Una vez elegida la cartera a compensar y
validado el derecho para aplicar el proceso, el trabajador tendra la opcién de elegir si se
aplica sobre la totalidad de la cartera seleccionada o bien sobre una(s) operacion(es) en
especifico. El orden de aplicacion de los ahorros a las deudas se realizara acorde a la
normativa vigente.

El solicitante seguin su conveniencia escogera la cartera de crédito que le interesa compensar,
conforme a la garantia de respaldo. Si los ahorros son suficientes para compensar otras
carteras de crédito, la compensacion se podra realizar de forma simultanea.

Procederd la compensacion parcial de los saldos de las carteras crediticias con ahorros
personales y/o institucionales (estos Gltimos sujetos a lo establecido en el inciso ¢ del
articulo anterior) si estos cubren al menos un 45% (cuarenta y cinco por ciento) del monto
total adeudado en la (s) cartera (s) de crédito seleccionada(s) para compensar. Este proceso



9).

siempre debe garantizar que no se debiliten las garantias de las operaciones que quedaren activas
después de aplicar los ahorros a la cancelacién parcial del saldo de las carteras de crédito.

La Junta Administrativa podra modificar mediante acuerdo este porcentaje, con fundamento
en estudios técnicos y disponibilidad de recursos, sin afectar la estabilidad financiera y
operativa del FGA. En caso de que los ahorros no sean suficientes para aplicar una
compensacion parcial por cartera de crédito, el trabajador podré aportar la diferencia a través
de los medios que para tales efectos FGA ponga a su disposicion y podra aplicarse la
compensacion.

La Junta Administrativa podra autorizar, via excepcion mediante acuerdo, compensaciones
parciales de carteras crediticias con ahorro personal y/o institucional (este ultimo sujeto a lo
establecido en el inciso c del articulo anterior), que se encuentren por debajo del porcentaje
minimo definido en el inciso f del presente articulo y hasta un minimo del 25% del monto
adeudado en la cartera de crédito a compensar. Para ello el trabajador deberd presentar
solicitud formal debidamente justificada.

Las excepciones serdn aprobadas siempre y cuando exista solvencia financiera, no se afecte la

h).

j)-

K).

estabilidad operativa del Fondo y esté acorde con los lineamientos de riesgo crédito con los
que opera el FGA. Ademas, se debe garantizar que no se debiliten las garantias de las
operaciones que quedaren activas después de aplicar los ahorros a la cancelacién parcial de
los saldos de la cartera de crédito elegida.

Si al realizar una compensacion total de cartera quedare un remanente de ahorros que cubra
el porcentaje definido en el inciso f) anterior, sobre el monto adeudado en otra cartera de
crédito, a solicitud del trabajador puede aplicarse la compensacion parcial en esa otra
cartera, o si lo prefiere, podré solicitar la diferencia como un nuevo crédito personal segln
lo establecido en el inciso b de este articulo.

Los ahorros que sean utilizados para respaldar préstamos personales no podran ser
utilizados para compensar otros tipos de préstamos.

Aquellos funcionarios que posean un porcentaje igual o superior al minimo establecido por
la Junta Administrativa en el inciso f) anterior para aplicar la compensacion de préstamos,
podran escoger un porcentaje a compensar entre el minimo establecido por la Junta
Administrativa y el 100% de sus ahorros, cumpliendo con los demas requisitos establecidos
en esta norma.

El orden de aplicacion de los ahorros a las deudas (imputacién de pagos) esta definido en el
articulo 31 del presente Reglamento.

Articulo 34°. Condiciones después de compensar.

Cuando un miembro del FGA se haya acogido a la compensacion de sus deudas, tendra opcion a
un nuevo créedito en las condiciones que establece el articulo 33, inciso b de este capitulo y
segln la normativa vigente.

En situaciones de urgencia para casos debidamente calificados y comprobados, la Junta
Administrativa podra variar via excepcion los plazos sefialados para el otorgamiento de nuevos
créditos después de compensar.

Articulo 35°. Pago de Morosidad con Ahorros Personales no comprometidos. Cuando las
operaciones crediticias se encuentren en condicién de morosidad, tanto el deudor como el fiador
del crédito podran solicitar al FGA que se realice el pago de las cuotas en mora y sus intereses,
con los ahorros personales no comprometidos como respaldo de garantias en otros préstamos,
sin necesidad de recurrir a la aplicacion de la cancelacion total o parcial de los saldos principales
de las carteras elegidas.

Para poder acceder a este beneficio, el trabajador debe cumplir con los siguientes requisitos
y condiciones:



a) Solicitar por escrito a la Administracion del FGA realizar dicho tramite.

b) Contar como minimo con dos cuotas morosas y el ahorro personal disponible debe ser
suficiente para poner al dia las operaciones. No se permitirdn abonos parciales con los
ahorros personales al monto adeudado por linea de crédito.

c) No debe tener otro tramite en proceso en el FGA.

d) Este beneficio se podré aplicar con la periodicidad que la Junta Administrativa del FGA
determine mediante acuerdo, con fundamento en un estudio técnico y disponibilidad de
recursos, sin afectar la estabilidad financieray operativa del FGA.

e) Se puede aplicar en los siguientes niveles:

e Por operacion y/o tracto por garantia de respaldo en la cartera personal (ahorros y/o
fianza).

Por operacion por garantia hipotecaria y/o prendaria.

Por la linea de crédito.

Por cartera en especifico.

e Todas en conjunto.
Lo anterior para normalizar el estado de morosidad, siempre y cuando el ahorro personal
disponible permita poner al dia alguna de las opciones anteriores.

f) La posibilidad de utilizar los ahorros personales no comprometiditos, s6lo se podré aplicar
en los casos en que el neto salarial del deudor o fiador no sea suficiente para pagar el
monto adeudado via planilla, mediante los codigos de morosidad.

g) Laaplicacion de este beneficio no afecta el derecho del trabajador o el fiador para optar por
el proceso de compensacion total o parcial de los saldos principales de las carteras de su
eleccion o el saldo en fianza, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos
establecidos en la presente normativa para aplicar dicho beneficio.

h) El fiador de un crédito en mora podré solicitar a la Administracion de FGA cancelar el saldo
total de la deuda, con sus aportes no comprometidos como garantia de respaldo de otros
préstamos, sin que se obligue a compensar sus propias deudas.

La anterior compensacion debera sujetarse al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 33 sobre Compensacién de Préstamos con Ahorros.
Seccion IV
De la Contabilidad y la Inversion de Fondos.

Articulo 36°. Contabilidad.

El FGA llevara su propia Contabilidad la cual se apegara a los requerimientos establecidos por

la Direccion General de la Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, como ente rector.

Para esto, la Administracion debera elaborar los manuales y codigos contables que se requieran.

La Contabilidad debera llevarse de acuerdo con las prescripciones legales del pais en la forma

que determine la técnica y consistird en los libros, registros y archivos que sean necesarios para

obtener mensualmente la situacién financiera del FGA y el estado individual de las cuentas de
cada trabajador, segun la clasificacion establecida en el articulo 19 de este Reglamento, el cual
estara disponible para consulta de cualquier trabajador interesado.

Articulo 37°. Gestion de Inversiones y Riesgos.

El dinero que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 19, ingrese al FGA podra ser invertido

por resolucion de la Junta Administrativa en cualquiera de los siguientes fines:

a) Segun lo establecido en la Politica de Inversiones del FGA aprobada por la Junta
Administrativa.



b) Préstamos a los miembros del FGA con las garantias satisfactorias, todo conforme a lo que se
disponga al respecto mediante la normativa vigente.

c) Cualquier otro fin que se estime conveniente a juicio de la Junta Administrativa del FGA,
previa autorizacion del Consejo Directivo.

El FGA debe conocer y gestionar los riesgos que se pueden presentar y provocar desvios del

cumplimiento de los objetivos estratégicos planteados, con el fin de lograr la dptima

administracion de los recursos.

Se deben implementar mecanismos solidos de gestion de riesgos que permitan optimizar el

control de las operaciones y minimizar los riesgos y sus impactos, de tal manera que se haga una
sana administracion de los recursos, procurando un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y
liquidez.

El FGA debe identificar y evaluar los riesgos relevantes que enfrenta en los procesos sustantivos

e implementar mecanismos de control interno y supervision, para promover la mejora continua.
Asimismo, debe velar por el desarrollo de una cultura de riesgo y mantener una estrategia y
politica que incluya la definicion de las responsabilidades sobre la gestion y control de los
riesgos, la declaracion del apetito de riesgo, conforme a la naturaleza del FGA y los recursos que
administra.
Todo lo anterior conforme a lo establecido en la normativa correspondiente al tema de riesgos
aprobada por la Junta Administrativa.
Capitulo IV
Fondo de Prestaciones
Seccion |
Administracion del Fondo para Prestaciones
Articulo 38°. De la creacion.
Se establece un “Fondo para Prestaciones” de los empleados permanentes del Instituto
Costarricense de Electricidad, cuya administracion estara a cargo del FGA, el cual presentara a
la Junta Administrativa los informes correspondientes sobre su gestion, para que esta ejerza la
direccién y control estratégico.
Articulo 39°. Composicion.

El Fondo para Prestaciones Laborales (FPL) estara compuesto por:

A. Una suma que aportard mensualmente en dinero efectivo el ICE equivalente al 3.50% (tres
punto cincuenta por ciento) mensual de las planillas de salarios devengados.

B. Esta suma se podra aumentar gradualmente conforme se requiera para cumplir con las
obligaciones establecidas en el Estatuto de Personal vigente, hasta un maximo de un 4.56%
(cuatro punto cincuenta y seis por ciento) sobre el total de la planilla institucional.

C. De las utilidades provenientes de las inversiones una vez deducidos los intereses del 2.50%
(dos punto cincuenta por ciento) de la aportacion que el ICE hace al FPL o lo que defina el
estudio actuarial segun las NIIF, que corresponde al Fondo de Pension Complementaria.

Articulo 40°. Registros contables.

El departamento de Contabilidad del FGA abrira una cuenta denominada “Fondo para
Prestaciones”, con las subcuentas que considere necesarias para registrar todos los movimientos
que origine la administracion del FPL.

Articulo 41°. Pago de Cesantia.

El monto que el ICE debe pagar por concepto de auxilio de cesantia serd determinado por la

Institucidn y se tomara de la suma correspondiente del saldo que registre la cuenta del FPL.

El calculo de dicho monto sera acorde con lo que establece el Estatuto de Personal del ICE y las
normas vigentes. EI monto por cancelar en cada caso serd comunicado a la Administracion del

FGA para su liquidacion.



Articulo 42°. Financiamiento para créditos en el FGA.

El FGA podra utilizar para sus operaciones de crédito parte del FPL, manteniendo una reserva

del 10% (diez por ciento) del total acumulado, para atender adecuadamente las obligaciones que

deba cubrir por prestaciones.

Articulo 43°. Destino de los intereses generados en el FPL.

Los intereses que genere la utilizacion de los recursos indicados en el articulo 39 de este

Reglamento correspondientes al 2.50% (dos punto cincuenta por ciento) seran trasladados al

FPC para contribuir a su financiamiento, segun lo aprobado por el Consejo Directivo en la Sesion

Extraordinaria 3975 del 26 de abril de 1988. Los intereses que genere la utilizacion de los

recursos correspondientes al 2.06% (dos punto cero seis por ciento) adicional serén

capitalizados dentro del FPL para coadyuvar a su sostenibilidad, segin lo aprobado por el

Consejo Directivo a través del articulo 5 del acuerdo de Sesion 6012 celebrada el 21 de

noviembre del 2012.

Articulo 44°. Aportes adicionales.

En caso de que el saldo acumulado en el FPL resultare insuficiente para cubrir las erogaciones

que deba asumir, la Institucion haré los aportes adicionales que sean necesarios.

Articulo 45°. Pertenencia y fines.

Las sumas que el ICE acumule en el FPL le pertenecen y estan destinadas para los fines

propuestos en este capitulo.

Capitulo V
Fondo de Pensiones Complementarias
Seccion |
Fuentes de financiamiento, gestion Administrativa y supervision

Articulo 46°. Fuentes de financiamiento.

Para el financiamiento de los beneficios definidos en el FPC se utilizara un sistema de

capitalizacion colectiva, en las mas eficientes y eficaces condiciones de garantia y rentabilidad,

segun las recomendaciones técnicas y actuariales pertinentes.

Los ingresos previstos para garantizar dicho financiamiento son los siguientes:

a) Un aporte de parte del ICE, equivalente al 4.50% (cuatro punto cincuenta por ciento)
sobre los salarios devengados de los trabajadores.

b) Un aporte mensual del trabajador, equivalente al 1% (uno por ciento) de su salario
devengado.

c) Con las utilidades que se capitalizan provenientes de la inversion de estos recursos.

d) Con las utilidades de las inversiones del Fondo de Prestaciones Laborales (FPL) obtenido
por la contribucién del 2.50% (dos punto cincuenta por ciento) sobre los salarios
devengados de los trabajadores, aportada por el ICE.

e) Cualquier otro ingreso que pueda percibirse conforme el ordenamiento juridico.

Con los recursos indicados anteriormente, se constituiran las siguientes reservas:

1. Provision Pensiones en Curso de Pago, segun lo que determine el estudio actuarial y el
modelo de calculo actuarial utilizado por la Administracion del FPC.

2. Reserva en Formacion (Beneficios Futuros), constituida por los ingresos de todo el FPC
menos lo establecido en el inciso 1 anterior.

Cuando un trabajador se pensiona 0 muere en condicion de pensionado los aportes individuales

e institucionales pasan a reforzar la Provision de Pensiones en Curso de Pago.

Articulo 47°. Gestion Administrativa.

Para el adecuado desarrollo y mejoramiento del Sistema de Beneficios ligado al FPC, el ICE

como subsidiario aportard los recursos requeridos para su correcta administracién como

organizacion técnica en pensiones.



Articulo 48°. Supervision.
La supervision del FPC estaré a cargo de la Superintendencia de Pensiones, la Auditoria
Interna del ICE, la Auditoria Externa, el Contralor de Cumplimiento Normativo y
cualquier otro fiscalizador que designe el ordenamiento juridico, para garantizar la adecuada
administracion de los recursos y su correcto funcionamiento.
Articulo 49°. Comités Técnicos.
Para lograr eficiencia en el analisis de los temas de su competencia, la Junta
Administrativa debera establecer comités técnicos, los cuales se regiran por los lineamientos de
funcionamiento especificos. Estos comités seran responsables de asesorar a la Junta
Administrativa en todo lo relacionado a la gestion de inversiones, riesgos, tecnologias de
informacidn, auditoria y cualquier otro tema de analisis que requiera conocer y aprobar.
Ademas, se debera atender lo dispuesto en la normativa emitida por CONASSIF referente a
estos comites.
Seccion 11

De los beneficios del FPC
Articulo 50°. Beneficios.
El FPC otorgara beneficios al personal permanente, los cuales son:

a. Pension complementaria: Se otorga al trabajador que obtenga una pensién por invalidez,
vejez o adelantada. Las caracteristicas de la pensién complementaria estan reguladas en el
Reglamento para el Otorgamiento de la Pension Complementaria del Fondo de Pensiones
Complementarias del ICE.

b. Concesion de préstamos: EI FPC podré otorgar préstamos a sus empleados, hasta por la
cantidad maxima autorizada previamente por el Consejo Directivo.

c. Capitalizacion de intereses: intereses devengados de las inversiones y colocacion de
préstamos.

d. Fondo Mutualista: Fondo destinado para la cancelacion de saldos deudores de las
operaciones de crédito personal de funcionarios que fallecen con deudas activas.

e. Cualquier otro servicio o beneficio que gestione la Junta Administrativa del FPC ante el
Consejo Directivo, sin perjuicio de la sana administracion financiera del mismo.

Articulo 51°. Préstamos con recursos del FPC.
El Fondo de Pensiones Complementarias podra otorgar créditos al personal permanente. El
Consejo Directivo aprobara la cantidad méxima (expresada como un porcentaje del portafolio) a
destinar para préstamos, con base en las facultades otorgadas por la Ley 8660. Para el
otorgamiento de préstamos se debe cumplir con toda la normativa establecida en el Reglamento
de Gestion de Activos emitido por CONASSIF y las disposiciones que dicte el Consejo
Directivo.
Seccion 11

Administracion de activos y Contabilidad del FPC
Articulo 52°. Gestion de activos.
Los recursos del FPC deben invertirse de conformidad con lo establecido en la Ley 7983 de
Proteccion al Trabajador, Ley 8660 de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades
Publicas del Sector Telecomunicaciones, las regulaciones emitidas por el CONASSIF en lo que
corresponda, asi como por los reglamentos, politicas y acuerdos tomados por el Consejo
Directivo, ademas de los acuerdos aprobados por la Junta Administrativa y los Comités
Teécnicos del FPC.
La administracion de los activos del FPC incluyen: las inversiones en valores, el otorgamiento
de créditos, el efectivo en las cuentas bancarias y equivalentes de efectivo para el manejo de la
liquidez.



Los recursos del FPC seran invertidos en beneficio de los afiliados y pensionados, con el

objetivo de obtener una adecuada rentabilidad, seguridad y liquidez, acorde a los niveles
de riesgo establecidos, con criterios técnicos y plazos adecuados segun sus finalidades. Lo
anterior, en funcion de la legislacion vigente. Se atenderd al principio de diversificacion, a fin
de contar con una cartera agil, donde no se mantengan fondos ociosos.

La gestion de las inversiones buscara alcanzar la maxima rentabilidad dentro de una adecuada
distribucion y compensacién de los riesgos.

Articulo 53°. Gestion del Riesgo.

El FPC debe conocer y gestionar los riesgos que se pueden presentar y provocar desvios del
cumplimiento de los objetivos estratégicos planteados, con el fin de lograr el mejor beneficio
para los afiliados y pensionados.

Se deben implementar mecanismos solidos de gestion de riesgos que permitan optimizar

el control de las operaciones y minimizar los riesgos y sus impactos, de tal manera que se haga
una sana administracion de los recursos del FPC, procurando un equilibrio entre
seguridad, rentabilidad y liquidez.

El FPC debe identificar y evaluar los riesgos relevantes que enfrenta en los procesos sustantivos
e implementar mecanismos de control interno y supervision, para promover la mejora continua.
Asimismo, debe velar por el desarrollo de una cultura de riesgo y mantener una estrategia y
politica que incluya la definicion de las responsabilidades sobre la gestion y control de los
riesgos, la declaracion del apetito de riesgo conforme a la naturaleza del FPC y los recursos
que administra.

Todo lo anterior conforme a lo establecido en la normativa correspondiente al tema de riesgos
aprobada por la Junta Administrativa, asi como la regulacién emitida por CONASSIF.

Articulo 54°. Valuacion actuarial.

Para una sana administracion de los recursos el FPC, debera realizar al menos una vez al

afio una valuacion actuarial con el fin de conocer:

a) Su situacion financiera.

b) La solvencia actuarial.

c) Laadecuaciony congruencia de los perfiles de requisitos y beneficios.

d) La suficiencia de las provisiones.

Y de los resultados emitidos en la valuacion actuarial la Junta Administrativa analizard las
recomendaciones para la toma de decisiones.

Articulo 55°. Contabilidad.

El FPC llevara su propia Contabilidad, la cual se apegara a los requerimientos establecidos por
la Direccion de Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda y lo dispuesto por
CONASSIF y SUPEN. Para esto, la Administracion debera elaborar los manuales y codigos
contables que se requieran. El sistema contable debera incluir cuentas separadas para las
reservas indicadas en el articulo 46, incisos 1 y 2 de este Reglamento.

La Contabilidad debera llevarse de acuerdo con las prescripciones legales del pais en la forma
que determine la técnica y consistird en los libros, registros y archivos que sean necesarios para
obtener mensualmente la situacion financiera del FPC y el estado individual de las cuentas de
cada uno de los afiliados de éste.



Seccion IV
Marco de gestion de activos y riesgos
Articulo 56°. Politica de Inversiones.

El FPC debe contar con una politica de inversiones, la cual contenga como minimo la definicion
de los objetivos de rentabilidad para las inversiones. Esta politica debe estar alineada a la
asignacion estratégica de activos, definir los aspectos especificos para cada tipo de inversion,
definicion de metodologias para el seguimiento del desempefio y logro de los objetivos, detalle
de criterios y limites, la gestion de riesgo, liquidez y requisitos para los proveedores, asi como la
periodicidad de revision de la politica.

El Consejo Directivo seré el responsable de aprobar la cantidad méxima autorizada para las

inversiones en titulos valores del ICE, asi como, para la colocacion en créditos a los afiliados del

FPC. Lo anterior, se debera establecer mediante la aprobacion de la Politica de Inversién de

fondos del FPC en el ICE en donde se establezcan los porcentajes para este tipo de gestion.

Es responsabilidad de la Junta Administrativa, aprobar las politicas de inversiones en donde se

defina toda la administracion de activos del FPC.

Articulo 57°. Marco de Gestion de Riesgos.

El marco de gestidn de riesgos es un conjunto de componentes que apoyan Yy sustentan la gestion

de riesgos del FPC. Algunos de estos componentes son: la politica de riesgos, los procedimientos,

estructura, sistema de informacion, elementos de control, declaratoria del apetito de riesgo, es
decir, recursos, procesos y actividades que son utilizadas para gestionar el riesgo.

Todo lo anterior conforme a lo establecido en la normativa correspondiente al tema de riesgos

aprobada por la Junta Administrativa y lo regulado por CONASSIF.

Seccion V
Garantia y cancelacion de préstamos

Articulo 58°. Garantia de los préstamos.

Los créditos personales otorgados con recursos del FPC podran ser respaldados:

1. En primera instancia con los ahorros personales disponibles que tenga cada trabajador
registrado en las cuentas del Fondo de Garantias y Ahorro.

2. Otras garantias que la Junta Administrativa considere convenientes como, por ejemplo:
fiduciaria, hipotecaria, prendaria, valores, entre otros, acorde a las condiciones de gestion
administrativa y gestion del riesgo.

Por ninguna razén se podra utilizar los ahorros registrados en el FPC para el respaldo de créditos.

Articulo 59°. Cancelacién de Créditos con ahorros administrados por el FGA.

Los créditos financiados con los recursos del FPC y que estén respaldados con los ahorros

administrados por el FGA, deberan cancelarse cuando se apliquen en este ultimo los procesos de

liquidacién de ahorros de 20 afios y mas, compensaciones y por exclusion al finalizar el contrato
del trabajador en el ICE. Lo anterior, de conformidad con la normativa vigente y con lo
establecido en el capitulo 111 del presente Reglamento.
Capitulo VI
Disposiciones finales
Seccion |
Disposiciones finales

Articulo 60°. Revisiones y actualizaciones.

Corresponde exclusivamente al Consejo Directivo aprobar las modificaciones al presente

Reglamento para el mejor cumplimiento de los propositos del FGA y FPC, asi como resolver

aquellos casos en que exista algin conflicto y se requiera la interpretacion auténtica de las

disposiciones de éste, sin que pueda alegarse en contra de esas facultades derechos adquiridos
por los empleados.

Corresponde a la Junta Administrativa aprobar el Manual de Procedimientos para el tramite y

otorgamiento de los beneficios aqui estipulados, asi como los mecanismos de control

requeridos.



Para el cumplimiento del presente Reglamento, la Administracion del Fondo debera elaborar y
mantener actualizados los procedimientos que regularan la gestion de cada proceso, los cuales
formaran parte del Manual de Procedimientos del Fondo.

Articulo 61°. Aspectos no regulados

Los aspectos no regulados en este Reglamento, los desarrollard la Junta Administrativa del
Fondo y deberéan ser sometidos a la aprobacion del Consejo Directivo.

Articulo 62°. Derogatoria

Se deroga las Normas de Operacion de Fondo de Garantias y Ahorro aprobadas por el Consejo
Directivo en la Sesion 6235 del 18 de setiembre del 2017 y todas sus reformas, asi como
cualquier normativa o disposicién vigente, que se contraponga a lo aqui reformado.

Articulo 63°. Vigencia

Rige a partir de la publicacion en el diario oficial La Gaceta.

Sra. Teresita Gonzalez Villegas, Secretaria del Consejo Directivo-Instituto Costarricense
de Electricidad.—1 vez.—( IN2023785169 ).

MAX FABIAN
CARRANZA ARCE
(FIRMA)

°
/ Imprenta Nacional

Costa Rica
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