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¢ Que es una Pasantia en la CCSS?

Es una actividad educativa para actualizar conocimientos tedricos y fortalecer
habilidades blandas y técnicas, que puedan ser aplicados durante el ejercicio de
la profesidn, bajo el principio aprender-haciendo. Garantizando la continuidad de
los servicios que brinda la CCSS, sin menoscabar la calidad de la atencidn
brindada a los usuarios.

¢Cudl es su finalidad?

Actualizar los conocimientos tedricos y prdcticos.

Facilitar el desarrollo de destrezas.

Contribuir al fortalecimiento de la capacidad resolutiva de los participantes.
Mejorar la atencidn que reciben los usuarios.

¢ A qué responden?

Responden a una NECESIDAD DE CAPACITACION
INSTITUCIONAL, respaldada por:

e El Diagndstico y plan de necesidades de capacitacion y
formacion (DPNCF), detectadas en el nivel local por
cada una de las unidades de trabajo.

¢ Instancias Superiores (Gerencias, Presidencia Ejecutiva,
Auditorias).

® Funcionarios de la CCSS con nombramiento activo
durante todo el periodo de la capacitacion.

e Profesionales externos no institucionales que
cumplan con los requisitos, exclusivamente para
pasantias que permitan la participacion de este tipo
de candidatos.

Gestion Administrativa por el Programa Institucional de
Pasantias

Verificacion de requisitos.

Solicita el llenado de FORMULARIO (Forms).

Coordinacidén con los instructores y/o expertos en contenido.

Programacion de fechas (de acuerdo con las solicitudes previas de la misma
pasantia).

e Solicitud de aval ante la Subdrea Regulacion y Evaluaciéon (con al menos un mes
de anticipacion a la fecha de inicio)

DRA. RICCI FERNANDEZ
TEL. 2519-3055

DRA. MARLENA GUTIERREZ DRA. LOURDES OBANDO
TEL. 2519-3082 TEL. 2519-3060

pasantias_cendeisss@ccss.sa.cr



PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE PASANTIAS gk

CCSS-CENDEISSS

09.0 sO

i,

COSTA RICA

CENDEISSS

Requisitos para funcionarios de la CCSS

1.Diagndstico y Plan de Necesidades de Capacitacion y Formacion (DPNCF) vigente
de la unidad laboral, en donde debe estar anotada la necesidad de capacitacion en
el tema de la pasantia.

2.0ficio de la jefatura inmediata del interesado, dirigido al Programa Institucional de
Pasantia SAACIP CENDEISSS (cumplir los requerimientos solicitados en el modelo
de carta anexo aqui ).

3.Copia de la accidn de personal, que respalde el nombramiento del funcionario en el
perfil requerido, durante las fechas de realizacidon de la pasantia. Los pasantes con
nombramientos interinos deben contar con al menos un ano de laborar con la
institucion.

Pasos para solicitar una Pasantia

1.ldentificacion de la Necesidad de Capacitacion
(DPNCF).

2.Valoracion de los posibles candidatos por parte de
la unidad.

3.Verificacion del cumplimiento de los requisitos.

4.Envio de los requisitos por parte de la jefatura del
funcionario, a través del Sistema de Archivo y
Correspondencia (SAYC) al Programa Institucional
de Pasantias. Soélo en caso de que la unidad no
tenga SAYC podrd enviarla mediante
correspondencia institucional (COIN).

Requisitos para Profesionales NO Institucionales

1.Oficio de solicitud del profesional interesado (utilizar modelo de carta anexo aqui).

2.Declaracion jurada donde se haga constar que cuenta con el esquema de
vacunacion del adulto completo.

3.Constancia donde certifiqgue dominio del idioma espanol en caso necesario.

4.Constancia de incorporacién al colegio profesional respectivo o permiso temporal.

5.Copia de los titulos universitarios o constancia de la entidad de educacidén, ya sea
publica o privada, reconocida o acreditada, a la que pertenece.

6.Copia del documento de identificacion o pasaporte, sequro de salud y pdliza de
responsabilidad civil vigente.

7.Suscribir el “Acuerdo de confidencialidad y privacidad de la informacién de las
personas usuarias para participantes de actividades educativas en la CCSS”.

8.Realizar el pago correspondiente al costo establecido.

*Favor de enviar dichos requisitos por medio de la correspondencia institucional (COIN)
coinccss@cccss.sa.cr **

Autorizacion de Pasantias

Comunicacion formal mediante oficio de la
autorizacion para realizar la pasantia a la:
e Jefaturay funcionario interesado en la pasantia.
e Jefatura e instructor asignado para dar la pasantia.
e Copiaal CAL.

Desarrollo de la Pasantia

Presentarse en el centro de salud (sede de la pasantia) con el instructor
designado.

Cumplir con la normativa institucional

Firmar hoja de asistencia todos los dias (manana y tarde).

Entrega de la rdbrica de evaluacion en los 25 dias posteriores a la fecha de
finalizacion de la pasantia para la confeccion del certificado.


https://www.cendeisss.sa.cr/wp/wp-content/uploads/2025/04/10.-Oficio-solicitud-de-pasantia-no-funcionario.docx
https://www.cendeisss.sa.cr/wp/wp-content/uploads/2025/04/9.-Oficio-solicitud-de-pasantia-funcionario.docx

CENDEISSS

Nuestro catalogo de

PASANTIAS

;.Sabe cuales son las
pasantias disponiblesy
activas?

Acceda al catalogo de pasantias
en el siguiente enlace: Catalogo-
de-pasantias-abril-2026.pdf

Actualizacion del catalogo
cada 3 meses (enero, abril,
julioy octubre de cada ano)

Conozca el perfil requerido para
solicitar cada una de las
pasantias en el catalogo

Acceda a mas informacion relacionada
con el tramite de solicitud de las
pasantias dando click aqui

Contactos

Q 2519-3055/ 2519-3060 /
2519-3082

@ pasantias_cendeisss@ccss.sa.cr

e CENDEISSS
Programa Institucional de Pasantias



https://www.cendeisss.sa.cr/requisitos-guias-y-manuales/
https://www.cendeisss.sa.cr/wp-content/uploads/2026/04/Catalogo-de-pasantias-abril-2026.pdf
https://www.cendeisss.sa.cr/wp-content/uploads/2026/04/Catalogo-de-pasantias-abril-2026.pdf
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